
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI ANNO 2023

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI N. DIPENDENTI

40.084,94 40.081,91 438

318.495,71 318.495,71

34.156,13 34.156,13 16

51.938,72 43.872,14

 (*) E’ stato attivo un interim per l’intero anno;

IL DIRIGENTE

Dott. Pietro CELANI

firmato digitalmente

Personale non Dirigente – 
Performance Organizzativa

Personale non Dirigente – 
Performance Individuale

            438                 
    (di cui 20 con 
l’attribuzione della 
maggiorazione  del 
premio individuale)

Personale non  Dirigente titolare di 
incarico di Elevata Qualificazione -       

    Indennità di risultato

          Personale Dirigente   -           
Indennità   di risultato

              8  (*)             
 (di cui 1 con 

l’attribuzione della 
maggiorazione  del 

premio individuale)   
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