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 OGGETTO 

Esame Piano della Performance 2020 2022 e Piano degli obiettivi 

PARTECIPANTI 
1) Tommasini Moreno 
 
 

Data riunione: 17/1/2020 

ARGOMENTI 
A) Esame piano della Performance 2020 2022 e 

Piano degli obiettivi 
  

 

VERBALE 
Nell’ambito dell’attività 2019, ha provveduto al monitoraggio degli obiettivi 
e contestualmente ad individuare in collaborazione con i dirigenti alcune 
line guida per la definizione degli obiettivi 2020. 
Con mail del 14.1.2020 ho ricevuto bozza del Piano della Performance 
anno 2020-2022 e del Piano Dettagliato degli Obiettivi, che dovrà essere 
approvato contestualmente alla deliberazione di Peg.  
Gli obiettivi proposti in tali documenti fanno seguito agli incontri tenutisi 
tra Oiv e Dirigenti/Apo e Assessori (vedi verbali Oiv anno 2019).  
Ho formulato alcune osservazioni e richieste chiarimenti (vedi carte di 
lavoro conservate agli atti dell’ufficio). 
 In data odierna ho ricevuto bozza di delibera, nota introduttiva e il verbale 
SCRAC 15 /2019 dal quale risultano gli obiettivi del PDO anno 2020 che 
costituiscono anche azioni correttive per il PTPCT, documento in corso di 
predisposizione. 
 
Ho preso visione dei documenti inviati e  valuto coerenti gli stessi. Mi 
riservo, ad intervenuta approvazione del PTPCT da parte dell’organo 
competente di riesaminare la coerenza degli stessi per  
proporre eventuali modifiche agli obiettivi 2020. 
Nel verbale nr. 13 / 2019 avevo avanzato le seguenti osservazioni: 
“ Nel corso dell’anno 2020 risulta opportuno monitorare le richieste di 
variazioni utilizzando un modello che presenti la seguente struttura: 
1) Obiettivi inizialmente previsti 
2) Indicatori inizialmente previsti 
3) Rischi individuati che possono influire sul raggiungimento degli 
obiettivi e piano di contenimento 
4) Evento che comporta una revisione degli obiettivi e/o degli 
indicatori 
5) Data dell’evento 
6) Motivazione (vale a dire perché l’evento comporta una revisione, 
se tale evento era stato previsto o meno e se il piano previsto è stato 
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attuato o meno e se è stato efficace in quale misura, se la stessa 
programmazione risultava carente per gli aspetti informativi vedi sopra 
la richiesta dell’11/12/19) 
7) Variazione richiesta (numerata progressivamente)” 
L’ufficio competente ha predisposto uno specifico modello in corso di 
approvazione, che verrà inviato a tutti i dirigenti dopo l’approvazione del pdo 
per integrare la parte relativa ai rischi individuati (punto 3) . 
Durante gli incontri ho richiesto un’analisi, seppur generale, sui rischi relativi al 
mancato raggiungimento degli obiettivi. Nel PDO non è stata formalizzata tale 
analisi in quanto i Dirigenti non hanno integrato gli obiettivi, mi riservo pertanto 
di proporre un modello più dettagliato che potrebbe favorire la gestione degli 
stessi durante l’esercizio 2020. 
 

 
 
 

Bologna, 17/1/2020  OIV – Moreno Tommasini – firmato digitalmente 

 


