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OGGETTO 

PARTECIPANTI 
1) Tommasini Moreno 

 

Data riunione: 04/08/2020  

ARGOMENTI 
A) Esame della documentazione inviata tramite e-mail in data 1/7/2020 dalla Uoc Controllo di 

Gestione ed esaminata congiuntamente in data odierna con la Po del Controllo di Gestione 
relativa a “Prima  modifica al Piano dettagliato degli obiettivi anno 2020 e Piano della 
Performance” 

  

 

VERBALE 
 
Ho preso visione della documentazione inviatami tramite e-mail e visionata anche in 
data odierna con la posizione organizzativa del Controllo di Gestione relativa alle 
proposte pervenute dai vari uffici di modifica del Pdo 2020 inviate a seguito degli 
incontri tenutisi in videoconferenza nel mese di maggio  u.s. 
Le proposte di modifica del pdo anno 2020 risultano coerenti con quanto emerso 
durante i suddetti incontri e ritengo pertanto che siano accoglibili, in particolare 
considerato che le stesse per la maggior parte sono legate alla situazione di 
emergenza Covid-19. 
 
Si prende atto altresì dei report di controllo dell’emergenza che mi sono stati inviati 
dall’ufficio controllo di gestione con nota pg 42030 del 2 luglio u.s. comprensivo di 
allegato con evidenziazione dei settori e/o uo.c. che non hanno provveduto alla 
compilazione. 
Dagli stessi emerge che alcuni obiettivi sono stati indicati nel report emergenza come 
problematici da raggiungere, ma poi il dirigente/apo non ha inoltrato all’ufficio 
competente alcuna richiesta di modifica del pdo corrente. 
Tale aspetto si evidenzia in particolare per il settore quinto lavori pubblici. Al riguardo 
si dà atto di avere preso visione anche delle comunicazioni inviate tramite e-mail al 
dirigente e per conoscenza alla uoc controllo di gestione da parte di alcuni dipendenti 
dei lavori pubblici (e-mail del 26-29 giugno e 2 luglio), alle quali alla data odierna non 
ha fatto seguito alcuna richiesta di modifica del pdo corrente. 
 
Si prende atto altresì che la responsabile R.P.C. è stata informata sulle richieste di 
modifica relative agli obiettivi del pdo che sono presenti anche nel piano 
anticorruzione e trasparenza e ha partecipato ai relativi incontri nel mese di maggio 
u.s. L’ufficio competente a seguito degli incontri ha trasmesso, a titolo informativo, 
alla segreteria generale la relazione sullo stato di attuazione degli obiettivi e le 
proposte di modifica/integrazione degli stessi.   



 
Si raccomanda ai Dirigenti e alle Posizioni Organizzative di tenere costantemente 
aggiornato il Pdo e il Piano della Performance 2020 anche alla luce del permanere 
della situazione di emergenza, comunicando tempestivamente all’ufficio competente 
qualsiasi variazione delle attività programmate. Si rammenta altresì che le richieste 
di modifica del pdo non potranno acquisire un parere favorevole se perverranno in 
tempi non compatibili con l’istruttoria e con le eventuali riallocazioni di risorse. 
 
 

AZIONI PREVISTE Responsabili coinvolti 
nell’attuazione 

Termine ultimo di 
attuazione Firma per presa visione Verifica effettuazione 

attività 
Trasmissione verbale al dirigente dott. Celani e 
a segretario generale dott.ssa Renzi 

Resp. Controllo 
di Gestione 

15/8/2020   

     

     

     
     

 
 

Crevalcore, 04/08/2020                      OIV – Moreno Tommasini 


