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ARGOMENTI
A) Esame osservazioni presentate dal Dirigente del Settore Urbanistica

VERBALE

Ho  preso  visione  della  nota  p.g.  73561  del  15/9/2021  del  dirigente  del  Settore  IV
Urbanistica  –  Scheda  di  valutazione  delle  APO  con  cui  vengono  contro  dedotte  le
valutazioni relative alla posizione organizzativa Ing. Laura Olivelli per la parte relativa agli
obiettivi  del  PDO  ritenendo  che  i  punteggi  assegnati  per  i  singoli  obiettivi  non
corrispondano al  lavoro  effettivamente  svolto  e  in  particolare  vengono forniti  elementi
tendenti a dimostrare le reali attività effettuate.

Ritengo  doverosa  una  premessa  di  metodo  relativa  alla  valutazione.  L’Organismo
Indipendente  di  Valutazione,  coadiuvato  dalla  struttura  competente,  verifica  il
raggiungimento degli obiettivi fissati dai documenti di programmazione dell’ente cercando
di assicurare l’imparzialità e l’omogeneità di valutazione tra i singoli settori e contribuisce
alla verifica dell’attività complessiva dell’ente.
Come ho più volte rilevato nei verbali e negli incontri in alcuni casi si attribuisce al sistema
di programmazione un significato di tipo formale e di mero adempimento e gli obiettivi non
vengono adeguatamente monitorati  ed utilizzati per la gestione dell’attività da parte dei
responsabili dei diversi settori e servizi.

Obiettivo 01 – regolare assolvimento delle funzioni assegnate al settore quarto:

Dalle verifiche effettuate risultano pervenute allo Scrac nel 2020 solamente n. 2 note relative ai
controlli edilizi suap effettuati:  la nota pg 71797 del 16/10/2020 con la quale la po del suap ha
fornito risposta ai sopralluoghi richiesti dallo Scrac con verbale n.15 del 20/12/2019, e la nota della
polizia  municipale  pg  83283 del  25/11/2020 relativa  all’istituto  diocesano  sostentamento  clero.
Pertanto, delle pratiche richieste dallo scrac nel 2020 è pervenuto solamente un esito.

In  relazione  alla  richiesta  di  sospensione  pg  82133/2020  si  rileva  che  lo  Scrac  con  nota  pg
90082/2020 ha prescritto agli uffici di effettuare comunque i controlli edilizi richiesti con verifica in
loco in tutti i casi in cui questo sia possibile senza accedere ai locali interni non aperti al pubblico.
Al riguardo non risulta pervenuta alcuna altra risposta in merito neanche nel corso del 2021.
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Si ritiene pertanto di confermare sia per la po che per il dirigente il grado di raggiungimento 
al 75%.

Obiettivo 02 – completamento delle procedure di assegnazione dei posteggi del 
CODMA

Ho riesaminato la documentazione e rilevo che non è stata adeguata, da parte della direzione del 
settore, la programmazione dell’ente (Piano degli obiettivi, PDO) sulla base dei documenti citati.

Ritengo di classificare come NV l’obiettivo per i collaboratori (compresa la posizione 
organizzativa), ma di mantenere la valutazione assegnata nel report per il dirigente.

Obiettivo 03 – Revisione regolamento sale da gioco e giochi illeciti conformemente
alla LR 3/2017

Ho riesaminato la documentazione e la bozza di regolamento. Poiché il dirigente attesta e
certifica che la bozza è il risultato dell’attività 2020 ed è coerente con l’obiettivo previsto 
Ritengo di considerare come raggiunto l’obiettivo sia per il dirigente che per i collaboratori,
compresa la posizione organizzativa.
Per quanto riguarda i dipendenti si dà atto che tale obiettivo è stato considerato per gli stessi
come non valutabile perché la bozza di regolamento è stata prodotta dal dirigente solamente
in data 15 settembre u.s. 

Obiettivo 04 – Riorganizzazione della mostra / mercato dell’antiquariato.

Ho riesaminato la documentazione e rilevo che non è stata adeguata, da parte della direzione del 
settore, la programmazione dell’ente (Piano degli obiettivi, PDO) sulla base dei documenti citati.

Ritengo di classificare come NV l’obiettivo per i collaboratori (compresa la posizione 
organizzativa), ma di mantenere la valutazione assegnata nel report per il dirigente.

AZIONI PREVISTE Responsabili coinvolti
nell’attuazione

Termine ultimo di
attuazione

Firma per presa visione
Verifica effettuazione

attività

Crevalcore, 26/9/2021                      OIV – Moreno Tommasini
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