
DATI RELATIVI AI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE
DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO E GRADO DI DIFFERENZIAZIONE 

PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2019
Liquidazione compenso annuale per l'incentivazione della performance individuale e organizzativa relativa a n. 420 dipendenti (di 
cui n. 1 dipendente in comando)

Importo Performance 
Organizzativa

Oneri Irap Premio mediamente conseguibile

39.997,87 9.519,51 3.050,55 95,23

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità:

Importo Performance 
Organizzativa

N. dipendenti %  dipendenti

Oltre 100  279    66,43 %

>0< 100  114    27,14%

senza premialità   27      6,43%

Totale Dipendenti 420 100,00%

Importo Performance Individuale Oneri Irap Premio mediamente conseguibile

268.858,06 63.988,00 20.541,01 640,14

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità:

Importo Produttività N. dipendenti %  dipendenti

Oltre 800   52   12,38 %

Da 600,01 a 800 257   61,19 %

>0< 600   84    20,00%

senza premialità   27     6,43%

Totale Dipendenti 420 100,00%

PERSONALE NON DIRIGENTE - TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ANNO 2019
Liquidazione Indennità di risultato al personale titolare di P.O. (n. 16 dipendenti)

Importo Risultato Oneri Irap Premio mediamente conseguibile

24.926,33 5.932,47 2.118,74 1.557,90

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità :

Importo Risultato N. dipendenti titolari di P.O % dipendenti titolari di P.O

Oltre  1.500  12   75,00%

Da 1.001 a 1.500   3   18,75%

>0< 1.000   1     6,25%

senza premialità   0     0,00%

Totale  dipendenti titolari di P.O 16 100,00%
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PERSONALE  DIRIGENTE ANNO 2019
Liquidazione Indennità di risultato al personale con qualifica  Dirigenziale (n. 7 dirigenti)

Importo Risultato Oneri Irap Premio mediamente conseguibile

36.189,99 8.613,21 3.076,15 5.170,00

       
Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità :
Importo Risultato N. dirigenti %  dirigenti

oltre  9.000 1   14,29%

da 5.001 a 9.000 1   14,29%

>0< 5.000 5   71,42%

senza premialità 0     0,00%

Totale Dirigenti 7 100,00%

Liquidazione Indennità di risultato al Segretario Generale anno 2019
Importo Risultato Oneri Irap

9.299,58 2.213,30 790,46

IL DIRIGENTE
          Dott. Pietro CELANI

firmato digitalmente                       

      


