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Procedura telematica aperta  per l'affidamento della gestione dei  servizi
complementari e sussidiari all'attivita didattica nei servizi alla prima infanzia e nelle
scuole dell’infanzia comunali. Periodo 1° settembre 2020 — 31 agosto 2025 (cinque
anni) con opzione di rinnovo per ulteriori tre (3) anni dal 01.09.2025 al 31.08.2028-
CIG: 8157105FFA- Numero gara 7645155.
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Verbale di gara n. 1 - Seggio amministrativo
Avwvio procedure di gara e sospensione della seduta pubblica

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno ventuno (21) del mese di maggio
alle ore 13,46 presso I'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza
Municipale di Fano, si ¢ riunito, in seduta attivata anche in modalita virtuale
mediante la piattaforma TuttoGare, il Seggio di gara costituito da:

- dott.ssa Immacolata Di Sauro — Responsabile P.O. Servizio Appalti e Contrattl/
CUC - Presidente

- dott.ssa Grazia Mosciatti Responsabile Unico del procedimento- Settore Servizi
educativi, turismo e culturali;

- dott. Francesco Perugini — Funzionario del Servizio Appalti e Contratti del
Comune di Fano — Componente e Segretario verbalizzante.

Come comunicato con pubblicazione di apposito avviso, sulla piattaforma
TuttoGare e sul profilo di committente Amministrazione Trasparente Sez. Bandi
di gara e contratti, stante l'attuale contesto emergenziale al fine di assicurare la
massima sicurezza sanitaria evitando contatti ed assembramenti tra persone
fisiche, la presente seduta si svolge per i concorrenti in modalita telematica,
tramite una piattaforma che garantisce l'integrita e l'intangibilita dei documenti
presentati dagli operatori offerenti e la completa tracciabilita delle operazioni di
* gara, pertanto i concorrenti potranno monitorare l'andamento e le fasi della
procedura stessa tramite la piattaforma.

Premesso che:

- in attuazione dell’art.33, comma 3-bis, del D.Lgs. n. 163/2006 e ss.mm.ii, (ora art.37
comma 4 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.) :
- il Comune di Fano, Ente Capofila, con delibera di Consiglio Comunale n. 219 del 22
dicembre 2014 , ha approvato la costituzione della Centrale Unica di Committenza, alla
quale hanno aderito i Comuni di Fossombrone, Colli al Metauro (ex Serrungarina, Saltara,
Montemaggiore al Metauro) Cartoceto e Pergola;
-con deliberazione del Consiglio Comunale n. 140 del 19/09/2018 si ¢ provveduto ad
adeguare la convenzione al mutato assetto normativo di riferimento costituito dal D.Lgs. n.
50/2016 e s.m.i. e ad apportare modifiche alla stessa per la gestione delle attivita della CUC
Fano;
- gli Enti Locali aderenti alla CUC, tra cui il Comune di Borgo Pace, hanno proceduto alla
sottoscrizione di apposita convenzione ai sensi dell’art. 30 del T.U. sull’Ordinamento degli
Enti Locali D.Lgs. n. 267/2000;

- alla Centrale Unica di Committenza intercomunale ¢ attribuita la competenza in merito alla
gestione delle procedure di gara per I’affidamento di appalti pubblici d’importo superiore
alle soglie previste al comma 1 e 2 dell’art. 37 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ;

s \ Uj /% |



Dato atto che ai sensi dell’art. 4 del Regolamento uffici e servizi per l'organizzazione e
il funzionamento della Centrale Unica di Committenza Fano, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 443 del 18 ottobre 2018 spetta alla CUC coincidente con U.O.C.
appalti e Contratti la gestione delle procedure di gara sino all'aggiudicazione definitiva
delle stesse, previa definizione, da parte del Dirigente del Settore interessato, degli aspetti di
merito necessari per la selezione dell'aggiudicatario;

- che con determinazione a contrattare n. 2738 del 30 dicembre 2019 e 314 del 6
febbraio 2020 del Funzionario P.O. - U.0.C. Coordinatore Amministrativo
Servizi Educativi - Comune di Fano si ¢ stabilito quanto segue:

- di assegnare alla CUC, in base alla convenzione sopra richiamata, l'indizione
della procedura di gara per l'affidamento dei servizi in oggetto;

- di procedere alla scelta dell’operatore economico, cui affidare i predetti servizi,
mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i., con
il metodo dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, a termini dell’art. 95,
comma 2, dello stesso Decreto Legislativo, sulla base dei seguenti element1 di
valutazmne

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO
Offerta tecnica 90
2 | Offerta economica 10
TOTALE PUNTI 100

- il valore complessivo stimato dell’intera procedura di gara d’appalto ¢ pari ad
€.3.910.000,00 (IVA esclusa) per la durata di cinque (5) anni,a decorrere dal
01.09.2020 al 31.08.2025, con opzione di ulteriori tre (3) anni dal 01.09.2025 al
31.08.2028, oltre ad€. 2.000,00 quale costo annuale per la sicurezza non
soggettoa ribasso e dell’opzione di proroga per mesi 6 ex art. 106 comma 11
d.lgs. 50/2016 e ss. mm. e ii, pari ad €. 469.400,00 oltre ad oneri per euro
1.200,00(IVA esclusa);

- con la predetta determinazione n.2738/2019 e 314/2020, I’importo complessivo
presunto a base di gara ¢ finanziato, per quanto concerne le spese imputabili agli
anni 2020, 2021 tramite le risorse gia stanziate nei corrispondenti esercizi del
Bilancio Pluriennale 2019-2021— capitolo 0401.13.458  “spese diverse di
gestione scuole infanzia” e 1201.13.385 “spese diverse di gestione asili nido”
approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 203 del 19.12.2018; per
quanto concerne, invece, le successive annualitd, si procedera ad impegnare le
risorse una volta approvato il relativo Bilancio Pluriennale;
- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 172 del 14 novembre 2018, ¢
stato approvato il Programma biennale 2019/2020 degli acquisti di beni e servizi
di cui all'art.21 del D.Lgs. n: 50/2016 al cui interno ¢ inserito l'appalto in oggetto
con codice CUI S00127440410201900009;
- con determinazione n. 316 del 6 febbraio 2020 del Responsabile della CUC, in
conformita alla determinazione a contrattare n. 2738/2019 e 314/2020, veniva
avviata la procedura aperta di cui all’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016, da
aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente piu ‘vantaggiosa,
sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, di cui all’art. 95, comma 2, dello
stesso D. Lgs n. 50/2016, si approvava lo schema di bando e disciplinare di gara
contenente i criteri di valutazione delle offerte e la modulistica di gara;

- che, conseguentemente, il bando ed il disciplinare di gara, redatto in base alle



indicazioni di cui sopra, unitamente alla modulistica a corredo della
documentazione stessa, veniva pubblicato, ai sensi di legge, sulla piattaforma
telematica Tuttogare, in Amministrazione trasparente e all'Albo Pretorio on-line
- Bandi di gara e contratti, dal 12 febbraio 2020 alle ore 12,00 del 19 maggio
2020, sulla G.U.U.E. n. 2020/S 029-067299 del 11 febbraio 2020, sulla
G.UR.L n. 17 del 12 febbraio 2020, sulla piattaforma ANAC , sul sito
Osservatorio regionale dei contratti pubblici (id. invio 13051) e, per estratto su
quattro quotidiani di cui due a diffusione nazionale e due. regionali (Il
Messaggero naz. e Il Mattino naz. Corriere Adriatico reg. del 23 febbraio 2020 e
I1 Resto del Carlino Pesaro del 16 febbraio 2020);

- che con determinazioni n. 685 del 1/04/2020 e n. 743 del 15/04/2020, il termine di
scadenza di presentazione delle offerte ¢ stato rispettivamente prorogato al giorno 20
aprile 2020 e al giorno 19 maggio 2020 ore 12,00,

- la procedura ¢ identificata dai seguenti codici: CIG: 8157105FFA -Numero gara
7645155.

- il Responsabile del procedimento & la dott.ssa Grazia Mosciatti del Settore Servizi
Educativi; :

- come stabilito nel Disciplinare di gara, la gestione della procedura di gara sara
attuata da un Seggio amministrativo, che procedera alla disamina della
documentazione amministrativa e da una Commissione Giudicatrice, nominata ai
sensi dell'art. 216 comma 12, D.lgs. n.50/2016, con provvedimento da adottarsi
ai sensi dell'art.77 comma 7 del D.lgs. n.50/2016, che procedera all'apertura e
valutazione delle offerte tecniche ammesse, nonché all'apertura e alla valutazione
delle offerte economiche ammesse.

Tutto cio premesso e considerato

Il Presidente del Seggio di gara, unico soggetto abilitato a sistema all'apertura
delle buste, essendo fornito delle relative chiavi telematiche d'accesso , procede
in seduta telematica pubblica, collegato al sistema informatico della piattaforma
telematica, all'apertura delle buste virtuali pervenute contenenti la
documentazione amministrativa di ogni singolo concorrente, e precisamente

N. Protocollo Codice Fiscale Ragione Sociale
1 100536 (1)81/2_32%02 00124140211  DUSSMANN SERVICE S.R.L.
19/03/202 2 NUOVI ORIZZONTI SOCIETA’ COOPERATIVA
2 100687 0 12-08 01339220426 SOCIALE
23/03/202 ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’
3 101010 009:37 00510430184 COOPERATIVA
18/05/202 COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO
4 108457 01615 06598310016  TRE HANDICAP ED.EMARGINAZIONE S.C.

ONLUS

Il Seggio amministrativo inizia le operazioni di gara, procedendo con la verifica
della documentazione amministrativa prodotta dai predetti concorrenti, seguendo
l'ordine progressivo della numerazione attribuita dalla piattaforma telematica alle
offerte.

Al termine dell’esame, il Seggio di gara rileva quanto segue:
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1) DUSSMANN SERVICE S.R.L::

Istanza Regolarita della documentazione
DGUE Regolarita della documentazione
Modelli Regolarita della documentazione

Cauzione provvisoria ridotta

Regolarita della documentazione

Possesso di una valutazione di conformita del proprio sistema di gestione della
qualita alla norma UNI EN [SO 9001:2015 in corso di validita.

Regolarita della documentazione

Versamento ANAC € 200

Regolarita della documentazione

PassOE

Regolarita della documentazione

Ricevuta imposta di bollo

Regolarita della documentazione

Attestato sopralluogo

Regolarita della documentazione

Requisiti di idoneita di cui al punto 7.1 del disciplinare di gara

Regolarita della documentazione

Requisiti di capacita economico-finanziario di cui al punto 7.2 del disciplinare di gara

Regolarita della documentazione

Requisiti di capacita tecnica e professionale di cui al punto 7.3 del disciplinare di gara lett. d) e

e)

Regolarita della documentazione

2) NUOVI ORIZZONTI SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE:

Istanza Regolarita della documentazione
DGUE Regolarita della documentazione
Modelli Regolaritd della documentazione

Cauzione provvisoria ridotta

Regolarita della documentazione

Possesso di una valutazione di conformita del proprio sistema di gestione della
qualita alla norma UNI EN ISO 9001:2015 in corso di validita.

Regolarita della documentazione

Versamento ANAC € 200

Regolarita della documentazione

PassOE

Regolarita della documentazione

Ricevuta imposta di bollo

Esente da bollo

Attestato sopralluogo

Regolarita della documentazione

Requisiti di idoneita di cui al punto 7.1 del disciplinare di gara

Regolarita della documentazione

Requisiti di capacita economico-finanziario di cui al punto 7.2 del disciplinare di gara

Regolarita della documentazione

Requisiti di capacita tecnica e professionale di cui al punto 7.3 del disciplinare di gara lett. d) e

e)

Regolarita della documentazione

3) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’ COOPERATIVA:

[stanza Regolarita della documentazione
DGUE Regolarita della documentazione
Modelli Regolarita della documentazione

Cauzione provvisoria ridotta

Regolarita della documentazione

Possesso di una valutazione di conformita del proprio sistema di gestione della
qualita alla norma UNI EN [SO 9001:2015 in corso di validita.

Regolarita della documentazione

Versamento ANAC € 200

Regolarita della documentazione

PassOE

Regolarita della documentazione




Ricevuta imposta di bollo Esente da bollo

Attestato sopralluogo . Regolarita della documentazione
Requisiti di idoneita di cui al punto 7.1 del disciplinare di gara Regolarita della documentazione

Requisiti di capacita economico-finanziario di cui al punto 7.2 del disciplinare di gara Regolarita della documentazione

‘Requisiti di capacita tecnica e professionale di cui al punto 7.3 del disciplinare di gara lett. d) Regolarita della documentazione

e)

4) COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO TRE HANDICAP ED
EMARGINAZIONE S:.C. ONLUS:

Istanza » . Regolarita della documentazione
DGUE Regolarita della doti:.umentazione
Modelli Regolarita della documentazione
Cauzione provvisoria ridotta Regolarita della documentazione

Possesso di una valutazione di conformita del proprio sistema di gestione della| Regolarita della documentazione
qualita alla norma UNI EN ISO 9001:2015 in corso di validita.

Versamento ANAC € 200 . ; Regolarita della documentazione
PassOE Regolarita della documentazione
Ricevuta imposta di bollo ' 8 Esente da bollo

Attestato sopralluogo Regolarita della documentazione
Requisiti di idoneita di cui al punto 7.1 del diséiplinare di gara Regolarita della documentazione
Requisiti di capacita economico-finanziario di cui al punto 7.2 del disciplinare di gara Regolarita della documentazione

Regolarita della documentazione
della ditta ausiliata. Dalla
documentazione prodotta dalla ditta
ausiliaria Cooperativa Sociale
Quadrifoglio s.c. Onlus P.I./C.F.
03890320017 si rileva I’omissione
della dichiarazione di cui all’art.53
comma 16 ter del D.Igs. 165/2001.

Requisiti di capacita tecnica e professionale di cui al punto 7.3 del disciplinare di gara lett. d) e

e)

Il Seggio di gara rileva per il concorrente n. 4 Cooperativa Sociale
Quadrifoglio Tre Handicap ed Emarginazione S.C. ONLUS che partecipa in
avvalimento per dimostrare il possesso dei requisiti di capacita tecnica e
professionale di cui al punto 7.3 del disciplinare di gara lett. d) ed ¢ ') quanto
segue :

- la ditta ausiliaria, Cooperativa Sociale Quadrlfogho s.c. Onlus PI/C.F.
03890320017, ha omesso la dichiarazione di cui all’art. 53, comma 16-ter, del
D.Lgs. n. 165/2001, pertanto, sussistendone i presupposti decide di attivare il
soccorso istruttorio, ex art. 83 co.9 del D.Igs. n. 50/2016.

- ad integrazione delle dichiarazioni rese, ai sensi dell’art.80 del D.lgs. n.
50/2016 , nella documentazione allegata, per completezza d'informazione, il
predetto concorrente segnala di aver avuto una risoluzione contrattuale disposta
da una Stazione Appaltante impugnata nelle competenti sedi giurisdizionali. La
la risoluzione risulta iscritta al casellario informatico dell' ANAC.

- la ditta ausiliaria ha altresi ha avuto una risoluzione contrattuale disposta
da una Stazione Appaltante, impugnata nelle competenti sedi giurisdizionali . La
la risoluzione non risulta iscritta al casellario informatico del' ANAC.

Il Seggio di gara esaminata la dichiarazione resa in merito alle risoluzioni
contrattuali e le argomentazioni nella stessa indicate ritiene che detta vicenda
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non risulti ostativa alla ammissione alla gara di cui trattasi in quanto trattasi di
provvedimenti impugnati e da definire nelle opportune sedi giurisdizionali.
Inoltre la ditta ausiliata dichiara altresi di aver adottatto misure di self cleaning
ex art. 80 comma 7 e 8 del D.1gs. n. 50/2016.

11 Seggio di gara, cosi come sopra riportato, da atto che per il concorrente n. 4
sopra citato, si sono evidenziate motivazioni atte all’attivazione del soccorso
istruttorio/regolarizzazione di documentazione e/o verifiche da effettuarsi
d’ufficio.

Il presente verbale, riportante le operazioni di gara svoltesi in data odierna,
non costituisce in ogni caso “provvedimento di ammissione/non ammissione” dei
concorrenti: il verbale che costituird provvedimento di ammissione/non
ammissione di tutti gli offerenti verra redatto solo alla conclusione, per tutti i
concorrenti, della verifica della documentazione amministrativa presentata a
corredo delle offerte e in esito alle valutazioni che verranno effettuate — laddove
necessario — relativamente al soccorso istruttorio e/o verifiche d’ufficio
necessarie.

11 Seggio di gara, alle ore 16,04 , sospende la seduta di gara .

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.

M >
Dott.ssa Immacolata Di Sauro J\L}%:S ey,

Dott.ssa Grazia Mosciatti \0 4.0 ‘KQ‘C}Q QM
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Procedura telematica aperta per [laffidamento della gestione dei  servizi
complementari e sussidiari all'attivita didattica nei servizi alla prima infanzia e nelle
scuole dell’infanzia comunali. Periodo 1° settembre 2020 — 31 agosto 2025 (cinque
anni) con opzione di rinnovo per ulteriori tre (3) anni dal 01.09.2025 al 31. 08.2028-
CIG: 8157105FFA-Numero gara 7645155.

Verbale di gara n. 2- Seggio amministrativo
Provvedimento di ammissione e/o esclusione dei concorrenti
ai sensi dell’art. 76 del D.Lgs. n. 50/2016

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno otto (8) del mese di giugno, alle ore
8,12 presso 1'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza Municipale di Fano,
si riunisce, si & riunito, in seduta attivata anche in modalita virtuale mediante la
piattaforma TuttoGare, il Seggio di gara costituito ai sensi dell’art. 8 del
Regolamento di organizzazione e funzionamento della CUC, come segue:

- dott.ssa Immacolata Di Sauro — Responsabile P.O. Servizio Appalti e Contratti/
CUC - Presidente
- dott.ssa Grazia Mosciatti Responsabile Unico del procedimento- Settore Servizi
educativi, turismo e culturali;

- dott. Francesco Perugini — Funzionario del Servizio Appalti e Contratti del
Comune di Fano — Componente e Segretario verbalizzante. ‘

Il Seggio di gara da atto che con avviso pubblicato sulla piattaforma telematica
Tuttogare ¢ su Amministrazione trasparente — Bandi di gara e contratti, € stata
resa nota la data della presente seduta e si & altresi comunicato agli operatori
economici che in relazione all'attuale contesto emergenziale al fine di assicurare
la massima sicurezza sanitaria evitando contatti ed assembramenti tra persone
fisiche, e considerato che la procedura di gara si svolge in modalita telematica,
tramite una piattaforma che garantisce l'integrita e l'intangibilita dei documenti
presentati dagli operatori offerenti e la completa tracciabilita delle operazioni di
gara, i concorrenti potranno monitorare l'andamento e le fasi della procedura
stessa tramite la piattaforma.

Il Seggio di gara, richiama quanto verbalizzato nella seduta del 21 maggio
2020 e in particolare l'avvenuta sospensione della seduta al fine di poter attivare
il soccorso istruttorio ex art 83, comma 9 del D.lgs. n. 50/2016, nei confronti del
concorrente n. 4 Cooperativa Sociale Quadrifoglio Tre Handicap ed
Emarginazione S.C. ONLUS per omessa dichiarazione da parte della ditta
ausiliaria, Cooperativa Sociale Quadrifoglio s.c. Onlus P.I/C.F. 03890320017,
della dichiarazione ex art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001.

Visto tutto quanto sopra, si da quindi atto che:

- tramite la piattaforma telematica si & proceduto ad inoltrare la richiesta di
soccorso istruttorio al concorrente Cooperativa Sociale Quadrifoglio Tre
Handicap ed Emarginazione S.C. ONLUS ed entro i termini perentori assegnati,
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ai sensi dell’art. 83, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., ¢ pervenuta la
dichiarazione integrativa richiesta ;

- la documentazione prodotta risulta regolare e conforme alle prescrizioni del
bando/disciplinare di gara .

Il Seggio di gara precisato quanto sopra da atto che la documentazione presentata
dai seguenti concorrenti risulta pertinente, regolare e conforme alle prescrizioni
del disciplinare di gara e alla vigente normativa e dichiara:

N. | Codice Fiscale Ragione Sociale : Esito

1 00124140211 |DUSSMANN SERVICE S.R.L. Ammessa

NUOVI ORIZZONTI SOCIETA’ ]
2 01339220426 COOPERATIVA SOCIALE | Ammessa

ALDIA COOPERATIVA SOCIALE
3 00510430184 SOCIETA’ COOPERATIVA Ammessa

COOPERATIVA SOCIALE :
4 06598310016 |[QUADRIFOGLIO TRE HANDICAP Ammessa
ED EMARGINAZIONE S.C. ONLUS

P

Il Presidente del Seggio Amministrativo terminate le attivitd di competenza del
Seggio di gara chiude la seduta alle ore 8,24 affinch¢ la Commissione
giudicatrice, prosegua la gara con l'apertura e la valutazione dei plichi virtuali
"Offerta tecnica" e "offerta economica”.

Si da inoltre atto che il presente verbale costituisce provvedimento di
ammissione e come tale sara pubblicato e comunicato'a tutti i concorrenti ai
sensi dell'art. 76 del D.Lgs 50/2016.

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.

Dott.ssa Immacolata Di Sauro
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Verbale di gara n. 1 - Seduta della Commissione giudicatrice

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno otto (8) del mese di giugno, alle ore
8,35, si apre la seduta della Commissione giudicatrice istituita con
determinazione n. 913 del 20 maggio 2020 del Responsabile della CUC,
successiva alla scadenza del bando, i cui componenti, dopo aver ricevuto il link
di accesso alla conference room, alle ore 8,47, sono tutti collegati da remoto in
modalita di videoconferenza alla piattaforma telematica, per l'apertura del plico
virtuale B Offerta tecnica, per verificare la presenza e la conformita dei
documenti in esso prodotti per la procedura in oggetto, cosi composta:

- dott. Pietro Celani — Dirigente Settore Risorse Umane e Tecnologiche
Comune di Fano — Presidente;

- dott.ssa Gisella Fabbri — Funzionario Amministrativo Settore Serv1z1
Educativi del Comune di Fano - Componente;

- dott.ssa Teresa Giovannoni — Funzionario Amministrativo Settore Servizi
Educativi-del Comune di Fano - Componente;

- Dott.ssa Immacolata Di Sauro- Funzionario P.O. Ufficio Appalti e Contratti -
Segretario verbalizzante.

La presente seduta & stata resa nota mediante pubblicazione di apposito avviso
sulla piattaforma telematica e sul profilo di committente Amministrazione
Trasparente-Sez. Bandi di gara nel quale si & comunicato ai concorrenti che
stante 'attuale contesto emergenziale al fine di assicurare la massima sicurezza
sanitaria evitando contatti ed assembramenti tra persone fisiche, e considerato
che la procedura di gara si svolge in modalita telematica, tramite una .
piattaforma che garantisce l'integrita e l'intangibilita dei documenti presentatl
dagli operatori offerenti e la completa tracciabilita delle operazioni di gara, i
concorrenti potranno monitorare l'andamento e le fasi della procedura. stessa
tramite la piattaforma.

La Commissione preso atto delle risultanze della precedente seduta del Seggio
Amministrativo procede:

- all’apertura della busta virtuale contenente 1’offerta tecnica presentata dai n. 4
concorrenti ammessi alla presente fase di gara;

- alla verifica della conformita della documentazione tecnica presentata rispetto a
quanto prescritto dal disciplinare di gara, fermo restando che l'esame
approfondito di detta documentazione verra effettuato in sede di valutazione




delle offerte stesse e pertanto durante i lavori che la Commissione giudicatrice
svolgera in una o pil successive sedute riservate.

La Commissione, pertanto, procede all'apertura del plico virtuale busta "B
Offerta tecnica" ed effettua il download dei rispettivi documenti, previsti
all'art.16 del disciplinare di gara, nell'ordine di seguito specificato, dando atto di
quanto segue:

1) DUSSMANN SERVICE S.R.L.: )

Il contenuto della busta B & formalmente completo e conforme a quanto richiesto
dal disciplinare e pertanto il concorrente € ammesso.

2) NUOVI ORIZZONTI SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE:

Il contenuto della busta B & formalmente completo e conforme a quanto richiesto
dal disciplinare e pertanto il concorrente € ammesso.

3) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’ COOPERATIVA

Il contenuto della busta B & formalmente completo e conforme a quanto richiesto
dal disciplinare e pertanto il concorrente € ammesso.

4) COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO TRE HANDICAP ED
EMARGINAZIONE S.C. ONLUS

Il contenuto della busta B ¢ formalmente completo e conforme a quanto richiesto
dal disciplinare e pertanto il concorrente € ammesso.

La Commissione giudicatrice alle ore 9,29 dichiara chiusa la seduta.

La Commissione prosegue, in seduta riservata, alla valutazione dell'offerta
tecnica presentata dai concorrenti ammessi, secondo 1’ordine di collocamento
sulla piattaforma telematica, per l'attribuzione del punteggio per un massimo di
punti 90, sulla base dei seguenti indicatori, stabiliti negli atti di gara:

A - Esecuzione del servizio PUNTI
max 35
A.1 Definizione dell’impianto strutturale necessario allo svolgimento dei servizi. max punti 13

A.2 Elementi distintivi garanti della qualita e dell’organizzazione delle prestazioni oggetto | max punti 12
dell’affidamento. :

A.3 Organizzazione, strumenti e procedure adottate per massimizzare I’integrazione trail | max punti 10
personale educativo e quello ausiliario, con particolare attenzione alle modalita di
approccio nei confronti dei bambini.

B —Modello organizzativo proposto. PUNTI
max 27

B.1 Strategie adottate per assicurare I’'impiego di personale idoneo in rapporto al servizio | max punti 7
oggetto di affidamento.

B.2 Descrizione delle azioni finalizzate al mantenimento dei livelli' di servizio evitando | max punti 8
criticita organizzative. s

B.3 Progettualita del piano formativo che evidenzi I’attenzione del concorrente verso le max punti 12

tematiche educative tenendo conto anche dei nuovi approcci all’educazione naturale.

C- Risorse umane v PUNTI :
max 17

C.1 Descrizione del sistema di coordinamento adottato in relazione al servizio in oggetto ¢ | max punti 7




alle figure professionali assegnate alla funzione.

C.2 Procedure e metodologie adottate per il controllo delle prestazioni erogate.

max punti 10

D - Migliorie PUNTI
max 11
D.1 Innovazione attrezzature di pulizia soprattutto per grandi spazi € spazi aerei. max punti 6

D.2 Proposte per la manutenzione degli spazi esterni anche in relazione alle attivita

didattiche delle scuole , sia infanzia che nidi, che prevedono un uso dei giardini, come | max punti 5

laboratori all’aperto.

TOTALE punti

90

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL
PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA

Ogni componente della commissione attribuira il punteggio assegnando un valore compreso tra 0
e 1, espresso in centesimi, a ciascun sub indicatore come di seguito indicato:
Coefficiente di rispondenza delle offerte rispetto ai parametri valutativi

Coefficiente
ottimo

,1,00 Valutazione

Giudizio sintetico: I’elemento valutato € ritenuto approfondito, adeguato, molto
significativo e completo, ben definito, ben articolato e qualificante rispetto ai
mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,90 Valutazione
distinto

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto significativo, completo e
definito rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,80 Valutazione
buono

Giudizio sintetico: I’elemento valutato ¢ ritenuto significativo e completo rispetto
ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,70 Valutazione
discreto

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto significativo ma non completo
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,60 Valutazione
sufficiente

 Giudizio sintetico: I’elemento valutato € ritenuto limitato agli elementi essenziali

¢ piu evidenti rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,50 Valutazione
superficiale

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto parziale rispetto ai mandati
previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,40 Valutazione
scarso

Giudizio sintetico: 1’elemento valutato ¢ ritenuto parziale e frammentario rispetto
ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,30 Valutazione
insufficiente

Giudizio sintetico: I’elemento valutato ¢ ritenuto superficiale e incompleto
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,20 Valutazione

Giudizio sintetico: I’elemento valutato & ritenuto non adeguato rispetto ai

gravemente insufficiente mandati previsti dal Capitolato

Giudizio sintetico: I’elemento valutato ¢ ritenuto non coerente € inadatto rispetto
ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,10 Valutazione
completamente fuori tema

Coefficiente 0,00 Argomento non
trattato

La media dei coefficienti variabili da 1 a 0, attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari,
verra moltiplicata per i fattori ponderali ovvero per i singoli punti assegnati a ciascuno degli
indicatori sopra indicati.

1l punteggio complessivo attribuito a ciascuna offerta tecnica sara dato dalla somma dei singoli
punti attribuiti a ciascun indicatore. Terminato il calcolo del punteggio attribuito a ciascun
progetto tecnico, la Commissione Giudicatrice procedera alla riparametrazione dei punteggi,
attribuendo 90 punti al concorrente con il punteggio totale pitl alto ed alle altre il punteggio in
proporzione lineare.

La Commissione giudicatrice potra richiedere alle ditte concorrenti, nel corso della valutazione
degli elaborati, tutte le precisazioni e le delucidazioni ritenute necessarie alla formulazione di un
giudizio obiettivo, in un'ottica comparativa delle offerte pervenute.

La prestazione del servizio-¢ indivisibile, non sono ammesse offerte parziali.

Non sono ammesse offerte al rialzo. L'importo complessivo offerto non dovra risultare superiore
a quello previsto a base di gara.

In caso di una sola offerta non verra applicata la riparametrazione.

Le condizioni specificate nella parte progettuale e/o economica fanno parte integrante e
sostanziale delle condizioni di esecuzione. delle prestazioni in oggetto. La loro mancata
attuazione anche solo parziale perfeziona il caso di grave inadempimento ai sensi dell’art. 108
del D.Lgs. n. 50/2016 e comporta la risoluzione del contratto con le modalita specificate in detto




articolo.

La Commissione di ‘gara prosegue con la lettura dei progetti presentati dai
concorrenti ammessi ed attribuisce i seguenti punteggi:

Componenti
Commissione

Offerta tecnica p.90

Totale punti
offerta tecnica

A) Esecuzione del servizio p. 35 B -Modello organizzativo proposto p. 27 C-Risorse umane p. 17 D —Migliorie p. 11
Al A2 A3 B.1 B.2 Descrizione |B.3 Progettualita |C.1 Descrizione [C.2 Procedure|D.1 D.2 Proposte per
Definizion |Elementi [Organizzazione, |Strategie |delle azioni del piano del sistema di |e metodologie|lnnovazione {la manutenzione
e . distintivi [strumentie adottate  |[finalizzate al formativo che coordinament |adottate per il |attrezzature .|degli spazi
dell'impian|garanti procedure per mantenimento |evidenzi o adottatoin  |controllo di pulizia esterni anchein
to della adottate per assicurare |dei livelli di I'attenzione del  |relazione al delle soprattutto |relazionealle
strutturale |qualitae  |massimizzare I'impiego di [servizio concorrente servizio in prestazioni per grandi |attivita didattiche
necessario |dell’organiz|lintegrazione tra |personale |evitando verso le oggetto ealle |erogate. spazi e spazi |delle scuole, sia
allo zazione il personale idoneoin |criticita tematiche figure p. 10 aerei. infanzia che nidi,
svolgiment |delle educativo e quello [rapporto al [organizzative. |educative professionali p.6 che prevedono
o dei prestazioni |ausiliario, con servizio p.8 tenendo conto assegnate alla un uso dei
; " servizi. oggetto particolare oggetto di anche dei nuovi [funzione. giardini come
Punteggio massimo D13 dell’affidarm {attenziane alle |affidament annracei n7 . [aharatari
90 13 12 10 7 8 12 7 10 6 5
1) DUSSMANN Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
SERVICE S.R.L. Sede |Celani 0,7 0,8 0,5 0,5 0,7 0.6 0,5 0,6 08 0,6
Legale -Yia Componente | Coeff Coeff Caeff Caeff Coeff Coeff Coeff Caeff Coeff Caeff
S.Gregorio n. 55- Fabbri 0,7 0,8 0,5 0,5 0,7 06 0,5 0,6 08 0,6
20124 MILANO Sed
) ®® [Componente | Coeft. Coeff, Coeff, Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff
Operativa:VIA PAPA g0 o ooni 0,7 038 0,5 0,5 07 06 0,5 0,6 08 06
GIOVANNI XXIII N. 4 i 2 2 2 S 2 4 L : L
-CAPRIATE SAN Media Media Media Media Media Medija Media Media Media Media
GERVASIO (BG) 07 |08 0,5 05 0,7 0,6 0,5 0,6 0,8 0,6
Codice fiscale e Partita Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
Iva n. 00124140211 v 9,1 9,6 5,0 3,5 5,6 T2 3,5 6,0 4,8 3,0157,3
2) Nuovi Orizzonti Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
Societa Cooperativa  |Celani ‘08 0,6 0,9 0,7 0,9 08 0,8 0,8 038 04
Sociale Via degli Abeti[componente | Coeff Coeff Coeff Caeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff
n. 144 - 61122 - Pesaro [Fabbri 0,8 0,6 0,9 0,7 09 0,38 08 0,8 08 0,4
PU) Codice fiscal
g’arzi(ao;]\::cn eaee Componente | Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
01339220426 pec  |oiovannont | 08 06 039 07 039 08 038 038 08 0,4
nuoviorizzonti_coop@ Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
legalmailit 08 (06 0,9 0,7 0,9 08 0,8 08 08 04
Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
10,4 72 9,0 4,9 7,2 9,6 5,6 8,0 4,8 2,0(68,7

La Commissione di gara alle ore 13,48 sospende la seduta riservata rinviando a

successiva seduta riservata la valutazione delle restanti offerte.
/

Dott. Pietro Celani

Dott.ssa Gisella Fabbri

Dott.ssa Teresa Giovannoni

~

%)%'A)‘MAL do—

Dott. ssa Immacolata Di Sauro
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
Ente capofila

COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino

Procedura telematica aperta  per laffidamento della gestione dei  servizi
complementari e sussidiari all'attivita didattica nei servizi alla prima infanzia e nelle
scuole dell’infanzia comunali. Periodo 1° settembre 2020 — 31 agosto 2025 (cinque
anni) con opzione di rinnovo per ulteriori tre (3) anni dal 01.09.2025 al 31.08.2028-
CIG: 8157105FFA.
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Verbale di gara n. 2 - Seduta della Commissione giudicatrice

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno nove (9) del mese di giugno, alle
ore 14,54, nella stessa composizione di cui al precedente verbale, si € riunita in
seduta riservata, da remoto in modalitd di videoconferenza, la Commissione
giudicatrice per iniziare la valutazione dei progetti dei seguenti concorrenti,

come riportato nella tabella sottostante:

Componenti Offerta tecnica p.90 Totale punti
Commission offerta tecnica
e A) Esecuzione del servizio p. 35 B —Modello organizzativo proposto p. 27 C -Risorse umane p. 17 D - Migliorie p. 11
Al A2 A3 B.1 B.2 Descrizione B.3 Progettualita |C.1 Cc2 . D1 D.2 Proposte
Definizion |Elementi |Organizzazione, |Strategie |delle azioni del piano Desaizione Procedure e |Innovazione |per la
e distintivi  [strumenti e adottate |finalizzate al  |formativo che del sistemadi |metodologie |attrezzature |manutenzione
dell'impia |garanti procedure per manteniment |evidenzi coordinament |adottate per |di pulizia degli spazi
nto della adottate per assicurare |odeilivellidi |Vattenzione del |oadottatoin [il controllo [soprattutto |esternianche in
struttural |qualitae |massimizzare I'impiego  |servizio concorrente relazione al delle per grandi [relazione alle
e dell’organi |I'integrazione tra (di evitando verso le servizio in prestazioni [spazi e spazi |attivita
o necessario |zzazione |il personale personale |aitidta tematiche oggetto e alle |erogate. aerei. didattiche delle
allo delle educativo e idoneoin |organizzative. |educative figure p.10 p.6 scuole , sia
svolgimen |prestazioni |quello ausiliario, |rapporto al|p.8 tenendo conto | professionali infanzia che nidi,
: N to dei oggetto con particolare  [servizio anche dei nuovi |assegnate alla che prevedono
Punteggio massimo SO SEL |t |t e i | nagatea i annrace funsinne un 1icn dal
90 13 12 10 7 8 12 7 10 6 5
3) ALDIA Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
COOPERATIVA Celani 1 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 0,8 0,9 08 - 0,9
5(_)CIAL_E $0c.Coop. Componente | Coeff Coeff Coeff, Coeff. Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff
Via Ferrini n. 2 - Fabbri 1 0,8 0,8 09 0,9 0,9 0,8 0,9 08 09
27100 Pavia c.f. e p.i.
3 00;103‘;&;2 ept Componente | _Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
S Eagon Giovannoni 1 0,8 0,8 0,9 0,9 09 08 0,9 0,8 0,9
pec:aldia@pec.confcoo
perative.it Media Media, Media Media Media Media Media Media Media Media
1 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 0,8 0,9 0,8- 09
Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
13,0 9,6 8,0 6,3 3 72 10,8 5,6 9,0 4,8 4,5178,8

La Commissione di gara alle ore 18,04 sospende la seduta riservata.

Dott. Pietro Celani

Dott.ssa Gisella Fabbri
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Dott. ssa Immacolata Di Sauro
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
Ente capofila

COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino

Procedura telematica aperta

per' l'affidamento della gestione dei

servizi

complementari e sussidiari all'attivita didattica nei servizi alla prima infanzia e nelle
scuole dell’infanzia comunali. Periodo 1° settembre 2020 — 31 agosto 2025 (cinque
anni) con opzione di rinnovo per ultertort tre (3) anni dal 01.09.2025 al 31.08.2028-

CIG: 8157105FFA.
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Verbale di gara n. 3 - Seduta della Commissione giudicatrice

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno undici (11) del mese di giugno, alle
ore 14,56 ¢& avviata la seduta della Commissione in modalita di videoconferenza ,
nella stessa composizione di cui al precedente verbale, la Commissione in seduta
riservata, '
riportato nella tabella sottostante:

1

inizia la valutazione dei

progetti dei seguenti concorrenti, come

Componenti Offerta tecnica p. 90 Totale punti
Commission offerta tecica
e A) Esecuzione del servizio p. 35 B —-Modello organizzativo proposto p. 27 C -Risorse umane p. 17 D — Migliorie p. 11
Al A2 A3 B.1 B.2 Descrizione |B.3 Progettualita | C.1 c2 D.1 D.2 Proposte
Definizion |Elementi |Organizzazione, |Strategie [delle azioni del piano Descrizione Procedure e |Innovazione |per la
e ,|distintivi  |strumentie adottate [finalizzate al  |formativo che del sistemadi |metodologie |attrezzature |manutenzione
dell'impia |garanti procedure per manteniment |evidenzi coordinament |adottate per |di pulizia degli spazi
nto della adottate per assicurare |odeilivellidi |Fattenzione del |o adottatoin |il controllo. [soprattutto |esternianchein
struttural |qualitae |massimizzare I'impiego |servizio concorrente relazione al delle per grandi  (relazione alle
e dell’organi |l'integrazione tra (di evitando verso le servizio in prestazioni  |spazi e spazi |attivita
necessario |zzazione  |il personale personale |critidta tematiche oggetto e alle |erogate. aerei. didattiche delle
allo delle educativo e idoneoin |organizzative. |educative figure p.10 p.6 scuole , sia
svolgimen |prestazioni |quello ausiliario, |rapportoal|p.8 tenendo conto |professionali infanzia che nidi,
. : to dei oggetto con articolare  |servizio anche dei nuovi |assegnate alla che prevedono
Punteggio massimo soryizi dell'affida B ans ot | et annracd funzione uo_usa dei
90 i 13 12 10 y SREad |- e 12 7 |10 6
4) COOPERATIVA Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
SOCIALE Celani 0,9 i1 1 038 0,9 1 0,9 0,7 0,4 0,4
QUADRIFOGLIO Comnonente | Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff Coeff
TRE HANDICAP ED  (Fabbri 09 1 1 0,8 09 1 09 0,7 04 04
I
. SZI%RI\(';LESAZ\IISII:E Componente | Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
e i Giovannoni 0,9 1 1 0,8 0,9 1 0,9 0,7 0,4 0,4
Savorgnan d’Osoppe
n. 4/10 - 10064 Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
Pinerolo (TO) Codice 09 |1 1 08 0,9 1,0 09 07 04 04
fiscale ¢ Partita Iva n. Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
06598310016 pec
quadrifoglio.tre@pec.i 76,2
t
11,7 12,0 10,0 5,6 7.2 12,0 6,3 7,0 2,4 2,0

La Commissione di gara alle ore 17,30 sos nde la seduta riservata.

Dott. Pietro Celani m
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Dott.ssa Gisella Fabbri

Dott.ssa Teresa Giovannoni

Dott. ssa Immacolata Di Sauro




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
Ente capofila

COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino

Procedura telematica aperta per l'affidamento della gestione dei  servizi
complementari e sussidiari all'attivita didattica nei servizi alla prima infanzia e nelle
scuole dell’infanzia comunali. Periodo 1° settembre 2020 — 31 agosto 2025 (cinque
anni) con opzione di rinnovo per ulteriori tre (3) anni dal 01.09.2025 al 31. 08.2028-
CIG: 8157105FFA.

Verbale di gara n. 4 - Seduta della Commissione giudicatrice
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L’anno duemilaventi (2020) questo giorno sedici (16) del mese di giugno, alle

ore 8,57, nella stessa composizione di cui al precedente verbale, si € riunita in
seduta riservata, da remoto in modalitd di videoconferenza, la Commissione
giudicatrice per riepilogare ’attivita di valutazione delle offerte tecniche come

segue:
Componenti Offertatecnica p.90 Totale punti
Commissione offertatecnica
A)Esecuzione del servizio p. 35 B -Modello organizzativo proposto p. 27 C-Risorse umane p. 17 D -Migliorie p. 11
A1 Definizione | A2 Elementi A3 Organizzazione, B.1 Strategie B.2 D« delle |B.3 lita del C.1 D del |C2 dure e D.1 i D.2 Proposte per la
dellimpianto | distintivi garanti [strumentie procedure |adottate per azioni finalizzate al piano formativo che sistemadi dologi di ione degli
strutturale dellaqualitae |adottate per assicurare mantenimento dei evidenzi I'attenzione del |coordinamento adottate peril pulizia soprattutto |spazi esterni anche in
io allo | dell izzazi imi; impiego di livelli di servizio concorrente verso le adottato in relazione | controllo delle pergrandispazie |relazione alle attivita
svolgimento one delle l'integrazione trail personale evitando criticita tematiche educative al servizio in oggetto | prestazioni erogate. | spaziaerei. didattiche delle scuole ,
deiservizi. ioni l i idoneo in organizzative. tenendo conto anche e alle figure p.10 p.6 siainfanzia che nidi, che
P.13 oggetto quello ausiliario, con rapporto al p.8 dei nuovi approcci professionali prevedono un uso dei
dell'affidament |particolare attenzione servizio oggetto all'educazione naturale. |assegnate alla giardini come laboratori
o. alle modalita di approccio |diaffidamento. funzione. all'aperto.
p.12 neiconfronti dei p.7 p.12 p.7 p.5
bambini.
p.10
Punteggio massimo
90 13 12 10 7 8 12 7 10 6 5
1) DUSSMANN Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
‘ERVICE S.R.L. Sede Celani 0,7 0,8 0,5 0,5 0,7 0,6 0,5 0,6 0,8 0.6
egale -Via S.Gregorio n,
5-20124 MILANO Sede < Coeff. Coefi. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coefi. Coeff. Coeff. Coeff.
. T
Yperativa:VIA PAPA Fabbri 0,7 0,8 0,5 0,5 0,7 0,6 0,5 0,6 0,8 0,6
sIOVANNI XXIIIN. 4 -
JAPRIATE SAN Companente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
;ERVASIO (BG) Codice |Giovannoni 0,7 08 0,5 0,5 0,7 0,6 0,5 0,6 0,8 0,6
iscale e Partita Iva n.
e lem;:'l";clc" > Media Media Media Media Media Media — Neda Media Media Media
ussmann@gigapec.it 0, 0.8 0.5 0,5 0,7 0,6 0,5 0,6 0,8 0,6
Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
9,1 9,6 5,0 3,5 5,6 7:2 3,5 © 6,0 4,8 3,0/57,300
) Nuovi Orizzonti Societa Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
‘ooperativa Sociale Via |[Celani 0,8 0,6 0,9 0,7 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4 |
egli Abetin. 144 — 61122
Pesaro (PU) Codice Componente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
iscale e Partita Iva n. Fabbri 0,8 0,6 0,9 0,7 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4
1339220426 pec
uoviorizzonti_coop@lega Componente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff, Coefi. Coeff.
nail.it = 1 Giovannoni 0,8 0,6 0,9 0,7 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,8 0,6 0,9 0,7 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4
Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
10,4 7,2 9,0 4,9 7,2 9,6 5,6 8,0 4,8 2,0(68,700




Componenti Offerta tecnica p. 90 Totale punti
Commissione offerta tecnica
A) Esecuzione del servizio p. 35 B -Modello organizzativo proposto p. 27 C-Risorseumanep. 17 D -Miglioriep. 11
AlDefinizione [A2 Elementi | A3 Organizzazione, B.1Strategie  |B.2 Descrizionedelle [B.3 lita del C.1Descrizionedel | C.2 Proceduree D.1Innovazione [D.2 Proposte per la
dellimpianto  |distintivi garanti |strumentieprocedure | adottateper |azioni finalizzateal  |piano formativo che sistema di i di degl
strutturale dellaqualitae | adottate per imi; assicurare i dei evidenzi 'attenzionedel  |coordinamento adottate per il pulizia soprattutto | spazi esterni anche in
necessario allo | dell’organizzazio | integrazionetrail limpiego di livelli di servizio concorrente verso le adottato in relazione | controllo delle pergrandispazie |relazionealle attivita
svolgimento dei | ne delle personale educativo e personale evitando criticita tematiche educative al servizio in oggetto | prestazioni erogate. |spazi aerei. | didattiche dellescuale,
servizi. prestazioni quello ausiliari, con idoneo in organizzative. tenendo conto anchedei |ealle figure p.10 p.6 siainfanzia che nidi, che
P13 oggetto particolare attenzione alle | rapporta al .8 nuovi approcel professionali prevedono un uso dei
dell'affidamento. | modalita di approccio nei- | servizio oggetto alleducazione naturale. |assegnatealla giardini come laboratori
p.12 confronti dei bambini. | diaffidamento. p.12 funzione. all'aperto.
p.10 p.7 p.7 p.5
Punteggio massimo
90 13 10 7 8 12 10 6
ALDIA COOPERATIVA |Presidente Coeff. Coeff. . Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff, Coeff. Coeff.
SOCIALE Soc.Coop. V -
i Celani 1 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 0,8 0,9 0,8 0,9
2 -27100 Pavia
n. 00510430184  [Componente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff, Coeff. Coeff.
a@pec.confeoop s
Fabbri 1 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 0,8 . 0,9 0,8 0,9
Companente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
Giovannoni 1 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 0,8 0,9 0,8 . 0,9
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
1 0,8 0,8 0,9 0.9 0,9 0,8 0,9 0,8 0,9
Punti Punti Punti Punti Punti 3 Punti Punti Punti Punti Punti
13,0 9,6 8,0 6,3 7,2 10,8 5,6 9,0 4,8 4,5|78,800
1) COOPERATIVA Presidente Coeff. Coeff, Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
SOCIALE -
Celani 0,9 1 1 0,8 0,9 1 0,9 0,7 0,4 04
QUADRIFOGLIO TRE
HANDICAP ED Componente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff, Coeff, Coeff. Coeff. Cogeff. Coeff. Coeff.
EMARGINAZIONES.C.
ONLUS Viale Savorgnan |Fabbri 0,9 1 1 0,8 0,9 1 0,9 07 0,4 0.4
d’Osoppo n. 4/10 — 10064
Pincrolo (TO) Codice Componente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Caeff. Coeff. Coeff.
fiscale ¢ Partita Iva n. T .
|Giovannoni a9 1 ) 0,8 0,9 3 & 0,9 0,7 0,4 0.4
06598310016 pec
quadrifoglio.tre@pec.it Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,9 1 1 0,8 0,9 1,0 0,9 0,7 0,4 0,4
Punti Punti Punti Punti * Punti Punti Punti Punti Punti Punti
11,7 12,0 10,0 5,6 7,2 12,0 6,3 7,0 2,4 2,076,200

La Commissione alle ore 9,36 termina la seduta riservata.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,
viene sottoscritto .

Dott. Pietro Celani

Dott.ssa Gisella Fabbri

Dott.ssa Teresa Giovannoni %Wrbé/{ﬁ ‘/O/

Dott. Immacolata Di Sauro




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
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COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino

Procedura telematica aperta per l'affidamento della gestione dei  servizi
complementari e sussidiari all'attivita didattica nei servizi alla prima infanzia e nelle
scuole dell’infanzia comunali. Periodo 1° settembre 2020 — 31 agosto 2025 (cinque
anni) con opzione di rinnovo per ulteriori tre (3) anni dal 01.09.2025 al 31.08.2028-
CIG: 8157105FFA.
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Verbale di gara n. 5 - Seduta della Commissione giudicatrice

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno diciotto (18) del mese di giugno,
alle ore 12,00, si riunisce in seduta pubblica, attivata anche tramite la piattaforma
telematica, presso la sala della Concordia, sita in Via San Francesco d’ Assisi, n.
76, la Commissione giudicatrice istituita con determinazione n. 913 del 20
maggio 2020 del Responsabile della CUC, per la registrazione al sistema dei
punteggi/coefficienti assegnati alle offerte tecniche ammesse e per 1’apertura
delle offerte economiche, cosi composta:

- dott. Pietro Celani — Dirigente Settore Risorse Umane e Tecnologiche
Comune di Fano — Presidente;

- dott.ssa Gisella .Fabbri — Funzionario Amministrativo Settore Servizi
Educativi del Comune di Fano - Componente;

- dott.ssa Teresa Giovannoni — Funzionario Amministrativo Settore Servizi
Educativi del Comune di Fano - Componente;

- Dott.ssa Immacolata Di Sauro- Funzionario P.O. Ufficio Appalti e Contratti -
Segretario verbalizzante

Sono presenti rappresentanti per conto della ditta Nuovi Orizzonti societa

Cooperativa Sociale e della ditta Dussmann Service S.r.L

La Commissione giudicatrice procede alla registrazione a sistema dei punteggi
assegnati alle offerte tecniche delle n. 4 ditte ammesse, in conformita alle
valutazioni effettuate nelle apposite sedute riservate di cui ai precedenti verbali.

A= Bl



La Commissione da atto che la valutazione complessiva relativa alle offerte
tecniche ¢ la seguente:

Componenti Offertatecnica p.30 Totale punti Totale put
Commissione - offertatecnica |offertatecr
A) Esecuzione del servizio p. 35 B -Modello organizzativo proposto p. 27 C-Risorseumnanep. 17 D —Miglioriep. 11 ripa:’a[:rFl,:tr
A1 Definizione |A.2 Elementi A3 Organizzazione, B.1 Strategie B.2 Descrizionedelle |B.3 Progettualita del C1 Descrizionedel  [C.2 d D.1 D.2 Proposte per la one
dellimpianto  |distintivi garanti [strumenti eprocedure  |adottateper  |azioni finalizzateal  [piano formativo che sistema di i di ione degli
strutturale dellaqualitae - |adottate per i assicurare i dei  |evidenzil'attenzionedel [coordinamento adottate per il pulizia soprattutto | spazi esterni anche in
necessario allo_|dell'organizzazio |I'integrazionetra il fimpiego di livelli i servi concorrenteverso le adottato in relazione | controllo delle pergrandispazie | relazione alle attivita
svolgimento dei | ne delle personaleeducativoe | personale evitando cri tematiche educative al servizio in oggetto | prestazioni erogate. |spazi aerei. didattiche dellescuole,
servizi. prestazioni quello ausiliario, con idoneo in organizzative. tenendo conto anchedei |ealle figure p.10 p.6 siainfanzia che nidi, che
P13 oggetto particolare attenzione alle | rapporto al p.8 nuovi approcei professionali prevedono un uso dei
dell'affidamento. | modalita di approccio nei |servizio oggetto all'educazione naturale. |assegnatealla giardini come laboratori
p.12 confronti del bambini. _ | di affidamento. p.12 funzione. 3 allaperto.
p.10 . |e7 p.7 p.5
Punteggio massimo
90 13 12 10 ' Z 8 12 7 10 6 5
1) DUSSMANN Presidente Coeff. Caeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
SERVICE S.R.L. Scde Celani 0,7 0,8 0,5 0,5 0,7 0,6 0,5 0,6 0,8 0.6
Legale -Via S.Gregorio n,
55-20124 MILANO Sede  [comeonente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
Operativa:VIA PAPA Fabbri 0,7 0,8 0,5 0,5 0,7 06 . 0,5 0,6 0,8 0,6
GIOVANNIXXIIN. 4 - [componente Coeff. . Coeff. Coeff. . Coeff, Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
CAPRIATE SAN n -
7 Giovannoni 0,7 0,8 0,5 0,5 0, 0,6 0,5 0,6 0,8 0,6
. GERVASIO (BG) Codice Z
fiscale ¢ Partita Iva n. Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
00124140211 pec 0,7 0,8 0,5 0,5 0,7 0,6 05" 0,6 0,8 0,6
dussmann@gigapec.it Punti Punti Punti Punti . Punti Punti Punti Punti Punti Punti
9,1 9,6 5,0 3;5 5,6 752 3,5 6,0 4,8 3,057,300 65,444
2) Nuovi Orizzonti Socicta |Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff, Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. * Coeff. Coeff.
Cooperativa Sociale Vi Celani 0,8 0,6 0,9 0,7 3 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4
degli Abetin, 144 - 61122 = — - = vy T —
- Pesaro (PU) Codice omponente oeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. oeff, oeff. oeff.
fiscale e Partita Ivan, Fabbri 0,8 0,6 0,9 0,7 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4
01339220426 pec Componente Coeff. Coeff. Coeff, Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
I'“:“"'“ zzonti_coop@lega [Gigvannoni 0,8 0,6 0,5 0,7 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4
mail.! -
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,8 0,6 0,9 0,7 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,4
Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
10,4 7,2 9,0 4,9 7,2 9,6 5,6 8,0 4,8 2,0/68,700 78,464
ALDIA COOPERATIVA |Presidente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
SOCIALE Soc.Coop. Via .
s . [Celani 1 0,8 ,8 K 0,9 0,9 . 0,8 0,9 0,8 0,9
Ferrini n. 2 - 27100 Pavia | o 2
c.f. e pi. n. 00510430184  |Componente Coeff. Coeff. Coeff. Caeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
£
i Fabbri 1 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 0,8 0,9 0,8 0,9
Componente Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
Giovannoni 1 0,8 0,8 . 0,9 0,9 0,9 0,8 0,9 0,8 0,9
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
i . (o8B 0,8 0,9 0.9 0,9 0,8 0,9 0,8 0,9
Punti Punti | Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punt Punti
13,0 9,6 8,0 6,3 7,2 10,8 5,6 9,0 4,8 4,5|78,800 90,000
4) COOPERATIVA Presidente Coeff. Coeff. Caeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Caeff.
SOCIALE .
Celani 0,9 1 1 0,8 09 . 1 0,9 0,7 0,4 0,4
QUADRIFOGLIO TRE
HANDICAP ED Componente Coeff. Coeff, Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff.
EMARGINAZIONE S.C. =
& Fabbl ,7 P 0.4
ONLUS Viale Savorgnan [L20or 0.9 1 1 08 0.2 z 98 g o4
d’Osoppo n. 4/10 — 10064 | Componente Coeff. Coeff, Coeff, Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff. Coeff,
Ringrolo (1Q).Codice Glovannoni 0,9 1 1 0,8 0,9 1 0,9 0,7 0,4 0.4
fiscale ¢ Partita Iva n,
06598310016 pec Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
adrifoglio.tre@pec.i
quadrifoglio.tre@pec.it 0.9 1 1 0,8 0,9 1,0 0,9 0,7 0,4 0,4
Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti
11,7 12,0] - 10,0 5,6 7,2 12,0 6,3 7,0 2,4 2,0|76,200 87,030

Terminata la fase di assegnazione dei punteggi alle offerte tecniche, la
Commissione giudicatrice da atto che il punteggio per le offerte economiche per

un massimo di 10 punti, sara attribuito in base alla seguente formula:

Sara attribuito all’elemento economico un coefficiente, variabile da zero ad uno, calcolato tramite
la formula “bilineare”:
- Ci (per Ai "minore o uguale" Asoglia)= X (Ai/ A soglia)

vy



Ci (per Ai "maggiore" A soglia) =X + (1,00 - X) [(Ai - Asoglia) / (A max — A soglia)]

dove:

Ci = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo

Ai = ribasso percentuale del concorrente i-esimo

A soglia= media aritmetica dei valori del ribasso offerto dai concorrenti

X=10,90 ;

A max = valore del ribasso_pili conveniente

I’attribuzione dei punteggi avverra secondo il metodo aggregativo compensatore.

La Commissione prosegue, quindi, con l'apertura delle buste virtuali telematiche
contenenti l'offerta economica , per l'attribuzione del punteggio per un massimo
di punti 10, redatte sul modello predisposto dalla Stazione Appaltante, che

risultano le seguenti:

Operatore economico

Ribasso offerto %

1) DUSSMANN SERVICE S.R.L.

Sede Legale -Via S.Gregorio n. 55-20124 MILANO Sede
Operativa: VIA PAPA GIOVANNI XXIII N. 4 -CAPRIATE SAN
GERVASIO (BG) Codice fiscale e Partita Iva n. 00124140211 pec
dussmann(@gigapec.it

3,028%

importo annuale offerto  euro
758.321,04 oltre euro 2.000,00 per
oneri della sicurezza non soggetti a
ribasso.

€ 704.350,51 per costo della
manodopera e € 8.700,00 per oneri
per la sicurezza aziendale.

2) Nuovi Orizzonti Societd Cooperativa Sociale

Sede Legale Via degli Abeti n. 144 — 61122 - Pesaro (PU) Codice
fiscale e Partita Ivan. 01339220426 pec
nuoviorizzonti_coop@legalmail.it

11,000%

importo annuale offerto euro
695.980,04 oltre euro 2.000,00 per
oneri della sicurezza non soggetti a
ribasso.

€ 674.990,00 per costo della
manodopera ¢ € 7.350,00 per oneri
per la sicurezza aziendale.

3) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE Soc.Coop.

Sede legale Via Ferrini n. 2 — 27100 Pavia c.f. e p.i. n. 00510430184
pec:aldia@pec.confcooperative.it

2,303%

importo  annuale offerto euro
763.992,50 oltre euro 2.000,00 per
oneri della sicurezza non soggetti a
ribasso.

€ 729.839,29 per costo della
manodopera e € 5.500,00 per oneri
per la sicurezza aziendale.

Wv%//@ =
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4) COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO TRE
HANDICAP ED EMARGINAZIONE S.C. ONLUS

Sede legale Viale Savorgnan d’Osoppo n. 4/10 — 10064 Pinerolo
(TO) Codice fiscale e Partita Iva n. 06598310016 pec
quadrifoglio.tre@pec.it

7,31%

ribasso.

importo  annuale offerto euro
724.835,80 oltre euro 2.000,00 per
oneri della sicurezza non soggetti a

€ 683.490,61 per costo della
manodopera e € 6.083,92 per oneri
per la sicurezza aziendale.

La Commissione prosegue le operazioni di gara assegnando i punteggi relativi
all'offerta economica come segue:

Ditte % Ribasso su Scelta | Moltiplicatore Ci | Punteggio offerta
prezzo abase di | criterio economica
gara
1) DUSSMANN 3,028 ° cl 1 0,461 4,61
SERVICE S.R.L. %
# | 2) Nuovi Orizzonti 11,000 c2 2 1,000 10,00
Societd Cooperativa %
Sociale
3) ALDIA 2,303% c3 1 0,350 3,50
COOPERATIVA
SOCIALE Soc.Coop.
4) COOPERATIVA  |7310%| c4 g 0,927 9,27
SOCIALE |
QUADRIFOGLIO
TRE HANDICAP ED
EMARGINAZIONE
S.C. ONLUS
N. offerte 4
Asoglia 591%
X 0,9
Amax 11,00%
Punteggio massimo 10

La Commissione di gara procede a sommare i punteggi dell’offerta tecnica ed
economica precedentemente attribuiti, con le seguenti risultanze:

\

Amme |Offerta a

Offert

QUADRIFOGLIO TRE
HANDICAP ED
EMARGINAZIONE S.C.

Partita IVA Ragione Sociale A Totale
. sso . |[tecnica econo
mica
06598310016 COOPERATIVA SOCIALE S 87.03| 9.27|96,300

12




Offert
. . : Amme |Offerta a
Partita IVA Ragione Sociale L vacion o Totale
mica
ONLUS - Aggiudicatario
ALDIA COOPERATIVA
00510430184 SOCIALE SOCIETA’ S 90 3:5(93,50
COOPERATIVA - Secondo
NUOVA ORIZZONTI
01339220426 SOCIETA’ COOPERATIVA S 78.464 10| 88,464
| SOCIALE
00124140211 DUSSMANN SERVICE S.R.L. S 65.444 4.61(70,054
Aggiudicatario
Secondo classificato
Escluso
\Non Ammesso
La Commissione giudicatrice formula la seguente graduatoria:
Operatore economico Punti Punti TOTALE
offerta tecnica offerta economica PUNTI
(p. 90) (p. 10)
1) COOPERATIVA SOCIALE 87,030 9,270 96,300
QUADRIFOGLIO TRE HANDICAP ED
EMARGINAZIONE S.C. ONLUS
Sede legale Viale Savorgnan d’Osoppo n. 4/10 —
10064 Pinerolo (TO) Codice fiscale e Partita Iva
n. 06598310016 pec quadrifoglio.tre@pec.it
2) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE 90 3,500 93,500
Soc.Coop.
Sede legale Via Ferrini n. 2 — 27100 Paviac.f. e
p.i. n. 00510430184
pec:aldia@pec.confcooperative.it
3) Nuovi Orizzonti Societa Cooperativa - 78,464 10 88,464
Sociale

%w% :




Sede Legale Via degli Abeti n. 144 — 61122 -
Pesaro (PU) Codice fiscale e Partita Iva n.
01339220426 pec
nuoviorizzonti_coop@legalmail.it

4) DUSSMANN SERVICE S.R.L. 65,444 4,610 70,054
Sede Legale -Via S.Gregorio n.55-20124 ! i
MILANO Sede Operativa:VIA PAPA
GIOVANNI XXIII N. 4 -CAPRIATE SAN
GERVASIO (BG) Codice fiscale e Partita Iva
n. 00124140211 pec dussmann@gigapec.it

La Commissione di gara rileva che la migliore offerta ¢ quella presentata dal
concorrente  COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO TRE HANDICAP
ED EMARGINAZIONE S.C. ONLUS, con sede legale in Viale Savorgnan
d’Osoppo n. 4/10 — 10064 Pinerolo (TO) Codice fiscale e Partita Iva n.
06598310016, pec quadrifoglio.tre@pec.it , che risulta anomala, in quanto in
conformita al disciplinare di gara e all’art. 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016,
si & verificato che ‘i punteggi attribuiti per l'offerta tecnica e per quella
economica, superano i quattro quinti dei rispettivi punteggi max (offerta tecnica
4/5 di 90 = 72) (offerta economica 4/5 di 10 = 8).

Il presente verbale e gli atti di gara sono trasmessi al RUP per le valutazioni di
competenza.

La Commissione di gara alle ore 12,33 conclude la seduta di gara.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e
conferma, viene sottoscritto .

Dott. Pietro Celan%\/«
/
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Dott.ssa Teresa g'ov?nnoni
{ 's

Dott.ssa Immacolata Di Sauro
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

%3} . Ente capofila

i COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino

Procedura telematica aperta per l'affidamento della gestione dei servizi complementari e
sussidiari all'attivita didattica nei servizi alla prima infanzia e nelle scuole dell’infanzia
comunali. Periodo 1° settembre 2020 — 31 agosto 2025 (cinque anni) con opzione di rinnovo per
ulteriori tre (3) anni dal 01.09.2025 al 31.08.2028- CIG: 8157105 FFA.
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Verbale di gara n. 6 - Seduta della Commissione giudicatrice

L’anno duemilaventi (2020) questo giorno diciotto (18) del mese di novembre, alle ore
8,40, si riunisce in seduta riservata , presso I’Ufficio Appalti e Contratti sito presso la sede
comunale, la Commissione giudicatrice istituita con determinazione n. 913 del 20 maggio
2020 del Responsabile della CUC, cosi composta:

- dott. Pietro Celani — Dirigente Settore Risorse Umane e Tecnologiche Comune di Fano
— Presidente; :

- dott.ssa Gisella Fabbri — Funzionario Amministrativo Settore Servizi Educativi del
Comune di Fano - Componente; :

- dott.ssa Teresa Giovannoni — Funzionario Amministrativo Settore Servizi Educativi del
Comune di Fano - Componente;

- Dott.ssa Immacolata Di Sauro- Funzionario P.O. Ufficio Appalti e Contratti - Segretario
verbalizzante. ’

E’ presente altresi il RUP dott.ssa Grazia Mosciatti.

Premesso che
- con verbale n. 5 del 18 giugno u.s., veniva formula la seguente graduatoria di gara:

Operatore economico Punti Punti TOTALE
offerta tecnica offerta economica PUNTI
(p- 90) (p. 10)
1) COOPERATIVA SOCIALE 87,030 9,270 96,300

QUADRIFOGLIO TRE HANDICAP ED
EMARGINAZIONE S.C. ONLUS

Sede legale Viale Savorgnan d’Osoppo n. 4/10 —
10064 Pinerolo (TO) Codice fiscale e Partita Iva
n. 06598310016 pec quadrifoglio.tre@pec.it

2) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE 90 3,500 93,500
Soc.Coop.

Sede legale Via Ferrini n. 2 —27100 Paviac.f. e
p.i. n. 00510430184
pec:aldia@pec.confcooperative.it




~ |3) Nuovi Orizzonti Societd Cooperativa 78,464 10 88,464
Sociale

Sede Legale Via degli Abeti n. 144 — 61122 -
Pesaro (PU) Codice fiscale e Partita Iva n.
01339220426 pec
nuoviorizzonti_coop@legalmail.it

4) DUSSMANN SERVICE S.R.L. 65,444 4,610 70,054
Sede Legale -Via S:Gregorio n. 55-20124
MILANO Sede Operativa:VIA PAPA
GIOVANNI XXIII N. 4 -CAPRIATE SAN
GERVASIO (BG) Codice fiscale e Partita Iva
n. 00124140211 pec dussmann@gigapec.it

- pertanto la Commissione giudicatrice ha proposto di aggiudicare la gara, in quanto
migliore offerente, al concorrente COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO TRE
HANDICAP ED EMARGINAZIONE S.C. ONLUS, con sede legale in Viale Savorgnan
d’Osoppo n. 4/10 — 10064 Pinerolo (TO) Codice fiscale ¢ Partita Iva n. 06598310016, pec
quadrifoglio.tre@pec.it, “che ha offerto un importo annuale di euro 724.835,80 oltre euro
2.000,00 per oneri della sicurezza indicati dalla stazione appaltante non soggetti a ribasso
di cui € 683.490,61 per costo della manodopera e € 6.083,92 per oneri per la sicurezza

aziendale, con un ribasso del 7,31%; '

- gli atti di gara sono sono trasmessi al RUP per quanto di competenza risultando I’offerta
anomala, in quanto in conformita al disciplinare di gara e all’art. 97, comma 3, del D.Lgs.
n. 50/2016, la Commissione ha verificato che i punteggi attribuiti per l'offerta tecnica e
per quella economica, superano i quattro quinti dei rispettivi punteggi max (offerta tecnica
4/5 di 90 = 72) (offerta economica 4/5 di 10 = 8),

- con nota del 25 giugno 2020, prot. n. 39972, inviata a mezzo pec, il RUP, dott.ssa Grazia
Mosciatti, provvedeva a richiedere alla COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO
TRE HANDICAP ED EMARGINAZIONE S.C. ONLUS, la presentazione di adeguate
giustificazioni in merito all'offerta presentata, ai sensi dell'art. 97 comma 3. del D.Lgs. n.
50/2016, da presentarsi entro il termine delle ore 10,00 del 10 luglio 2020;

- nei termini indicati, la Cooperativa Sociale Quadrifoglio Tre Onlus inviava a mezzo pec,
il 9 luglio 2020, le giustificazioni della propria offerta valutata anomala dalla Commissione
giudicatrice;

- con nota del 20 ottobre 2020, prot. n. 72695 si richiedevano ulteriori precisazioni in
merito alle giustificazioni dell'offerta prodotta;

-le predette precisazioni pervenivano a mezzo pec rispettivamente in data 26 ottobre 2020.



Tutto cio premesso

La Commissione prende visione delle giustificazioni e precisazioni fornite dalla suddetta
Cooperativa Sociale Quadrifoglio Tre Onlus, dell’istruttoria svolta dal RUP e prende atto
delle conclusioni dello stesso in merito alla congruitd e idoneita delle giustificazioni
fornite.

La Commissione giudicatrice unitamente al RUP pertanto, ritiene l'offerta presentata
nel suo complesso congrua e affidabile.

La Commissione alle ore 9,15 conclude la seduta.

Di quanto sopra .viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto .

Dott. Pietro Cel
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Dott.ssa Gisella Fabbri
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Dott.ssa Teresa Giovannoni
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Dott.ssa Immacolata Di Sauro
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