
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
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C O M U N E  D I  F A N O
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------

PROCEDURA  TELEMATICA  APERTA PER  L'AFFIDAMENTO  DEL
SERVIZIO  DI  GESTIONE  DEL  NIDO  D’INFANZIA  “IL  GRILLO”  DEL
COMUNE DI FANO, PER IL PERIODO 1 SETTEMBRE 2022 -  31 AGOSTO
2025, CON EVENTUALE RINNOVO BIENNALE ED OPZIONE DI PROROGA .
CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

*************************************
Verbale di gara  n. 1  - 

Commissione giudicatrice -Apertura offerte tecniche  

L’anno duemilaventidue (2022) il giorno ventotto (28) del mese di luglio alle
ore 9,09 presso l'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza  Municipale di
Fano,  si è riunita in seduta attivata anche tramite la piattaforma telematica, la
Commissione  giudicatrice  istituita  con  determinazione  n.  1666  del  26  luglio
2022 del Responsabile P.O. della CUC, successiva alla scadenza del termine di
presentazione delle offerte, per l'apertura del plico virtuale B Offerta tecnica, per
verificare  la  presenza  e  la  conformità  dei  documenti  in  esso  prodotti  per  la
procedura in oggetto, così composta:

-  dott.ssa  Roberta  Galdenzi,  Dirigente  Coordinatrice  dell’A.T.S.  n.  6,
Presidente ;
- dott.ssa Gisella Fabbri, Funzionario Preposto dell’U.O. Coordinamento attività
educative del Settore Servizi Educativi del Comune di Fano, Componente;
- dott.ssa Jessica Omizzolo, Coordinatrice psicopedagogica - Funzionario Ufficio
di  Coordinamento  del  Settore  Servizi  Educativi del  Comune  di  Fano,
Componente.

Assume le funzioni di segretario verbalizzante la dott.ssa Francesca Marchionni,
dipendente dell’Ufficio Appalti e Contratti/CUC  del Comune di Fano.

Premesso che:

- con determinazione   n. 1342 del 15 giugno 2022 del Responsabile P.O. della
CUC di  approvazione  degli  atti  di  gara,  in  conformità  alla  determinazione  a
contrattare n. 1288 del 8 giugno 2022 del Funzionario P.O. Settore VII – U.O.C.
Servizi Educativi del Comune di Fano,venivano approvati gli elaborati necessari
per procedere all'affidamento in appalto del “servizio di  gestione del nido d’infanzia "Il
Grillo" dal 1 settembre 2022 al 31 agosto 2025 con possibilità di rinnovo per un ulteriore
biennio ( 1 settembre 2025 - 31 agosto 2027) e opzione di proroga  tecnica per mesi 6 ex art.
106 comma 11 d.lgs. 50/2016 e ss. mm. e ii”;

- ai  fini  dell’art.  35,  comma  4  del  Codice il valore  complessivo  stimato
dell’appalto, comprensivo delle prestazioni obbligatorie e opzionali, al netto di
IVA, degli oneri previdenziali e assistenziali e degli oneri della sicurezza, è pari
ad € 3.507.863,29 , suddiviso come segue:

-  importo triennale stimato  a base di gara:  €  1.913.379,98, di  cui € 9.000,00
quale  costo  della  sicurezza  ,  non  soggetti  a  ribasso,    Iva  esclusa  (il  valore
annuale del servizio a base di gara è calcolato in € 634.793,33 (oltre € 3.000,00
per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso e Iva dove applicata);
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- importo per esercizio della dell’opzione di rinnovo, alle medesime condizioni,
per una durata pari a  due anni   € 1.275.586,65, di cui €  6.000,00 quale costo
della sicurezza  non soggetti a ribasso, Iva esclusa.
-importo  eventuale  proroga,  ai  sensi  dell’art.  106,  comma 11  del  Codice,   €
318.896,66 di cui € 1.500,00 quale costo della sicurezza  non soggetti a ribasso,
Iva esclusa. 
- in relazione alla gara in oggetto, ai sensi dell'art. 19 del disciplinare di gara, la
Stazione  Appaltante  si  è  avvalsa  della  facoltà  di  cui  al  combinato  disposto
dell'art. 1, comma 3 della Legge n. 55 del 14/06/2019 e art. 133, comma 8, del
D.Lgs.  n.  50/2016  e  ss.mm.ii.  che  consente  di  esaminare  le  offerte  prima
dell'idoneità dei concorrenti.

                 
Tutto ciò premesso e considerato

La  Commissione  giudicatrice,  assistita  dal  Responsabile  della  CUC  ,  ha
constatato  e  fatto  constatare  che entro  la  scadenza dei  termini  stabiliti  per la
presentazione  delle  offerte,  risultano  acquisite  al  sistema  informatico  della
piattaforma  telematica  n.  3 plichi  virtuali,  inviati  dai  seguenti  operatori
economici: 

N. Codice Univoco
Partecipante

Codice Fiscale Ragione Sociale

1 266457 21/07/2022 
22:16

01518020761 NASCE UN SORRISO SOC. COOP. SOCIALE

2 266499 22/07/2022 
10:21

01204530412 LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE SOC. 
COOP. P.A. ONLUS

3 266537 22/07/2022 
11:14

00510430184 ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’ 
COOPERATIVA

I componenti della Commissione visto l'elenco dei concorrenti  alla procedura,
sopra riportato, hanno dichiarato, di non avere alcun rapporto di parentela e/o
affinità  con  le  società  indicate  nella  tabella  precedente,  nè  di  avere  con
quest'ultimi  alcun  tipo  di  rapporto  o  interesse  professionale  potenzialmente
contrastante con le finalità della procedura di gara espletata e di non trovarsi in
una situazione di conflitto di interesse, come definita dall'art.  42 del D.lgs. n.
50/2016.

La Commissione  ha proceduto:
-  all’apertura  delle  buste  virtuali  contenenti  le  offerte  tecniche  presentate  dai
predetti concorrenti;
- alla verifica della conformità della documentazione tecnica presentata rispetto a
quanto  prescritto  dal  disciplinare  di  gara,  fermo  restando  che  l'esame
approfondito  di  detta  documentazione  verrà  effettuato  in  sede  di  valutazione
delle offerte stesse e pertanto durante i lavori che la Commissione giudicatrice
svolgerà in una o più successive sedute riservate.

La  Commissione  giudicatrice  pertanto,  ha  proceduto  all'apertura  del  plico
virtuale  busta  "B  Offerta  tecnica"  e  ha  effettuato  il  download  dei  rispettivi
documenti,  previsti  all'art.16  del  disciplinare  di  gara,  nell'ordine  di  seguito
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specificato, dando atto di quanto segue:

1) NASCE UN SORRISO SOC. COOP. SOCIALE
La  Commissione  giudicatrice,  assistita  dal  Responsabile  della  CUC,   ha
riscontrato, in relazione alla verifica della documentazione presente nella busta
virtuale  dell’offerta  tecnica,  la  mancata  presentazione  del  progetto  di
assorbimento  del  personale,  come  espressamente  previsto  al  punto  15  del
disciplinare di gara.

La Commissione giudicatrice, sussistendo i presupposti per l’attivazione del sub-
procedimento  di  soccorso  istruttorio  ritiene  di  richiedere  al  Responsabile  del
procedimento di gara di inviare apposita richiesta al predetto concorrente ai fini
della  presentazione  del  piano  di  assorbimento  del  personale  in  conformità  al
disciplinare di gara.

2)  LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE SOC. COOP. P.A. ONLUS
Il contenuto della busta "B- Offerta tecnica" è risultato formalmente completo e
conforme a quanto richiesto dal disciplinare di gara  e pertanto il concorrente è
stato ammesso.

                                                                                                                      
3) ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOC. COOP.

Il contenuto della busta "B- Offerta tecnica" è risultato formalmente completo e
conforme a quanto richiesto dal disciplinare di gara e pertanto il concorrente è
stato ammesso.
  

La Commissione giudicatrice, alle ore 9,29 dichiara chiusa la presente seduta  di
gara. 

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.

Dott.ssa Roberta Galdenzi         F.to

Dott.ssa Gisella Fabbri               F.to
                                                                         

Dott.ssa Jessica Omizzolo,          F.to 
                                                         

Dott.ssa Francesca Marchionni   F.to
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
Ente capofila

C O M U N E  D I  F A N O
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------

PROCEDURA  TELEMATICA  APERTA PER  L'AFFIDAMENTO  DEL
SERVIZIO  DI  GESTIONE  DEL  NIDO  D’INFANZIA  “IL  GRILLO”  DEL
COMUNE DI FANO, PER IL PERIODO 1 SETTEMBRE 2022 -  31 AGOSTO
2025, CON EVENTUALE RINNOVO BIENNALE ED OPZIONE DI PROROGA .
CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

*************************************
Verbale di gara  n. 2  - 

Commissione giudicatrice-  valutazione delle offerte tecniche- sedute
riservate

L’anno duemilaventidue (2022) il  giorno  ventotto  (28) del mese di  luglio
dalle ore 9,35 alle ore 13,00,  dalle ore 15,30 alle ore 17,30, il giorno 29 luglio
dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il 1 agosto dalle ore 09,00 alle ore 12,30,   si è
riunita,  in seduta  riservata,  presso l’Ufficio  Appalti  del  Comune di  Fano,  la
Commissione  giudicatrice  istituita  con  determinazione  n.  1666  del  26  luglio
2022 del Responsabile P.O. della CUC, successiva alla scadenza del bando, per
la valutazione delle offerte tecniche presentate dai concorrenti ammessi alla gara.

Alle sedute hanno partecipato tutti i commissari e precisamente:

-  dott.ssa  Roberta  Galdenzi,  Dirigente  Coordinatrice  dell’A.T.S.  n.  6,
Presidente ;
- dott.ssa Gisella Fabbri, Funzionario Preposto dell’U.O. Coordinamento attività
educative del Settore Servizi Educativi del Comune di Fano, Componente;
- dott.ssa Jessica Omizzolo, Coordinatrice psicopedagogica - Funzionario Ufficio
di  Coordinamento  del  Settore  Servizi  Educativi del  Comune  di  Fano,
Componente.

Ha  assunto  le  funzioni  di  segretario  verbalizzante  la  dott.ssa  Francesca
Marchionni , dipendente dell’Ufficio Appalti e Contratti/CUC  del Comune di
Fano.

La Commissione giudicatrice, verificato che l’operatore economico NASCE
UN  SORRISO  SOC.  COOP.  SOCIALE,  ha  presentato  il  progetto  di
assorbimento del personale, come da documentazione inviata dalla stessa tramite
la piattaforma telematica TuttoGare,  prot. n. 070659 del 28/07/2022, e che la
stessa  è  risultata  regolare,  ha  proceduto  all’esame  delle  offerte  tecniche  dei
seguenti  concorrenti  ammessi,  sulla  base  dei  criteri  di  valutazione  indicati  al
paragrafo 17 del disciplinare di gara, che prevede l’assegnazione di un massimo
di  90  punti  per  l’offerta  tecnica  e  di  un  massimo  di  10  punti  per  l’offerta
economica:

N.
Codice Univoco

Partecipante Codice Fiscale Ragione Sociale

1 266457 01518020761 NASCE UN SORRISO SOC. COOP. SOCIALE
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2 266499 01204530412 LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE SOC. 
COOP. P.A. ONLUS

3 266537 00510430184 ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’ 
COOPERATIVA

con le risultanze riportate nell’allegato prospetto. 

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto . 

Dott.ssa Roberta Galdenzi         F.to

Dott.ssa Gisella Fabbri               F.to
                                                                         

Dott.ssa Jessica Omizzolo,          F.to 
                                                         

Dott.ssa Francesca Marchionni   F.to
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Punteggio massimo

Offerta tecnica  p. 90

1)PROGETTO PEDAGOGICO Fattore ponderale: fino a punti 6 2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49

90 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 5 2 2 2 2
Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Galdenzi 0,5 0,5 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,4 1 1 0,8 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
Fabbri 0,5 0,5 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,4 1 1 0,8 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Omizzolo 0,5 0,5 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,4 1 1 0,8 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,500 0,500 1,000 1,000 1,000 1,000 0,500 0,500 0,500 0,400 1,000 1,000 0,800 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,000 1,000 2,000 1,000 2,000 2,000 1,000 1,000 1,000 0,800 5,000 2,000 1,600 2,000 2,000

Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Galdenzi 0,5 0,5 1 0,6 1 0,8 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 1 0,3 1 0,5

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
Fabbri 0,5 0,5 1 0,6 1 0,8 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 1 0,3 1 0,5

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Omizzolo 0,5 0,5 1 0,6 1 0,8 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 1 0,3 1 0,5

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,500 0,500 1,000 0,600 1,000 0,800 0,500 0,500 0,400 0,400 0,400 1,000 0,300 1,000 0,500

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,000 1,000 2,000 0,600 2,000 1,600 1,000 1,000 0,800 0,800 2,000 2,000 0,600 2,000 1,000

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
----------------------

COMUNE DI FANO
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------
SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI

 Procedura telematica aperta per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD – Numero gara 8597212.

Componenti 
Commissione 

1) Progetto pedagogico: l’elaborato presentato, contrassegnato dalla 
dicitura “Progetto pedagogico” dovrà contenere l’esposizione dei 
valori, degli orientamenti teorici e metodologici e delle finalità 
pedagogiche del servizio offerto. Fattore ponderale: fino a 6 punti

2.1)Descrizione delle strategie di ambientamento ed inserimento dei bambini che saranno adottate nel 
servizio: dovranno essere esposte le attività preliminari e propedeutiche all’inserimento dei bambini, la 
pianificazione dei tempi e le modalità della loro condivisione, le strategie educative  e  le  attività  nella  
fase dell’ambientamento ed inserimento e le attività e gli strumenti per l’osservazione e la 
documentazione Fattore ponderale: Fino a punti 9

2.2) Articolazione degli 
orari di funzionamento del 
servizio, fermo restando 
quanto previsto dall’art. 5 
del capitolato descrittivo 
prestazionale: 
nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati gli orari di 
entrata ed uscita dei 
bambini. Definizione degli 
orari di funzionamento del 
servizio nell’ottica 
dell’orientamento alle 
necessità delle famiglie, del 
rispetto della valenza del 
progetto educativo e del 
benessere del bambino 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 2

2.3) Articolazione dei turni 
giornalieri e settimanali del 
personale e rapporti 
educatore/bambino: 
nell’elaborato dovrà essere 
esposta ed esemplificata 
l’articolazione del personale 
educativo ed ausiliario nei 
turni giornalieri e settimanali, 
con le modalità previste dalla 
Legge regionale n.9/2003 e del 
vigente regolamento 
comunale. Fattore ponderale: 
Fino a punti 7

2.4) Organizzazione della giornata educativa: l'elaborato dovrà 
esplicitare le attività educative e di routine previste e la loro 
articolazione nel corso di una giornata-tipo, con specificazione 
delle fasce orarie di svolgimento, degli  attori coinvolti e 
dell'organizzazione ed uso degli spazi. Fattore ponderale: Fino a 
punti 6

2.5) Stabilità delle figure 
educative sul gruppo  dei 
bambini: nell’elaborato 
dovranno essere descritte 
le modalità organizzative 
che verranno adottate per 
garantire la continuità 
delle figure educative sul 
gruppo dei  bambini 
nell’arco del percorso 
complessivo del 
servizio.Capacità 
dell’offerta di garantire 
modalità organizzative 
adatte a favorire la 
continuità/stabilità delle 
figure educative.  Fattore 
ponderale:2

1.1) Capacità 
dell’offerta di 
esprimere la 
coerenza dei valori 
esposti nel progetto 
pedagogico 
presentato con le 
finalità istituzionali 
di cui alla normativa 
regionale vigente e 
al regolamento delle 
strutture educative 
comunali: p. 2

1.2) Esplicitazione 
ed articolazione 
nell’offerta degli 
orientamenti teorici 
e metodologici 
adottati per la 
realizzazione dei 
servizi, in coerenza 
con i valori espressi 
dal progetto 
pedagogico 
presentato: p. 2

1.3) Capacità dell’offerta di 
definire la mission del 
servizio in caso di 
aggiudicazione, ovvero 
descrizione delle finalità e 
degli obiettivi socio-
educativi che si intendono 
raggiungere con il servizio 
offerto con chiarezza, 
efficacia, coerenza 
progettuale, compiutezza: 
p. 2

2.1.1)  Definizione 
nell’offerta di 
procedure di 
presentazione del 
servizio, di colloqui 
preliminari e di 
informazioni alle 
famiglie in un’ottica 
di condivisione, 
supporto, trasparenza 
e partecipazione:  p. 
1

2.1.2)Pianificazion
e esplicitata dei 
tempi di 
ambientamento 
ed inserimento e 
delle modalità di 
condivisione con 
le famiglie, 
nell’ottica del 
benessere del 
bambino e della 
tempestività di 
fruizione del 
servizio: p. 2

2.1.3)Definizione 
delle strategie e 
descrizione delle 
attività nella fase  
dell’ambientamen
to  ed  
inserimento  
(anche  con 
riferimento ai 
bambini con 
bisogni speciali) 
p.2 

2.1.4) Descrizione 
delle attività e degli 
strumenti per 
l’osservazione e la 
documentazione 
del periodo di 
inserimento/ambie
ntamento, 
adeguate, orientate 
ai bambini ed alle 
famiglie, flessibili e 
con margini 
esplicitati per la 
riprogettazione: p. 2

2.1.5)  Descrizione 
delle modalità di 
verifica del percorso 
di ambientamento: 
p. 2

2.3.1)  Capacità 
dell’offerta di 
esplicitare 
l’articolazione 
dei turni 
giornalieri e 
settimanali ed i 
rapporti 
educatore/bam
bino p. 2

2.3.2) 
Articolazione 
della 
presenza/com
presenza del 
personale 
educativo ed 
ausiliario, 
adeguata alle 
fasi della 
giornata 
educativa ed 
alle esigenze 
dei bambini: 
p. 5

2.4.1)Descrizione ed 
articolazione 
nell’offerta delle 
attività educative e 
di routine in 
un’ottica di 
coerenza con la 
realizzazione del 
progetto 
pedagogico, valenza 
educativa,orientam
ento al benessere 
dei bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.2)Descrizione 
degli attori coinvolti 
in ciascuna delle 
attività della giornata 
educativa in un'ottica 
di coerenza con la 
realizzazione del 
progetto pedagogico, 
valenza educativa, 
orientamento al 
benessere dei 
bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.3)  Utilizzo degli 
spazi, interni ed 
esterni,differenziati 
e/o polivalenti, in 
un'ottica di 
valorizzazione dello 
spazio come 
strumento 
educativo, 
orientamento al 
bambino, 
razionalità,funzional
ità: p. 2

1) NASCE UN SORRISO SOC. 
COOP. SOCIALE Via del Gallitello, 
229, Potenza, PZ P.I.01518020761 
pec:nasceunsorriso@cgn.legalmail.it 

2) LABIRINTO COOPERATIVA 
SOCIALE Soc.Coop. p.a. Onlus Via
Milazzo 28 –  61122 PESARO  PU 
P.I. 01204530412 Tel. 0721456415 
pec. segreteria.labirinto@pcert.it



Offerta tecnica  p. 90

2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49 3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13

3 2 2 2 1 1 3 1 2 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,4 0,5 0,5 0,5 0,7 0,3 0,7 1 0,5 0,5 1 0,7 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0,4 0,5 0,5 0,5 0,7 0,3 0,7 1 0,5 0,5 1 0,7 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,4 0,5 0,5 0,5 0,7 0,3 0,7 1 0,5 0,5 1 0,7 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
0,400 0,500 0,500 0,500 0,700 0,300 0,700 1,000 0,500 0,500 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 0,700 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,200 1,000 1,000 1,000 0,700 0,300 2,100 1,000 1,000 0,500 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 2,100 1,000 1,000 1,000 1,000

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,7 0,5 1 0,5 0,5 0,5 0,7 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0,7 0,5 1 0,5 0,5 0,5 0,7 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,7 0,5 1 0,5 0,5 0,5 0,7 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
0,700 0,500 1,000 0,500 0,500 0,500 0,700 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,100 1,000 2,000 1,000 0,500 0,500 2,100 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 1,000
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2.6)Attività di progettazione 
e programmazione delle 
esperienze educative: 
l'elaborato dovrà esplicitare 
soggetti, 
metodologie,strumenti e 
quantificazione oraria delle 
attività e ore  non  frontali  
utilizzate  per  la 
progettazione,la 
documentazione, 
osservazione, continuità 
nido-famiglia. Descrizione 
delle metodologie e degli 
strumenti utilizzati per la 
progettazione, la 
programmazione, la verifica 
e la documentazione nelle 
principali aree di sviluppo 
dei bambini che saranno 
impiegate. Fino punti 3 

2.7) Attività di osservazione, rilevazione dei bisogni dei 
bambini e documentazione: nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati le fasi e i soggetti coinvolti nell'attività 
di osservazione, rilevazione dei bisogni e 
riprogrammazione dell'attività educativa, con 
descrizione degli strumenti e metodologie impiegati 
Fattore ponderale:Fino a punti 6

2.8) Continuità nido-famiglia: l’elaborato dovrà  
descrivere  la  finalità,  le metodologie,gli 
strumenti,specificando la frequenza di realizzazione. 
Fattore ponderale: fino a punti 5

2.9)Sostituzione del personale 
educativo/ausiliario:l'elaborato 
dovrà esplicitare le modalità 
organizzative adottate  per  la  
sostituzione  del personale 
assente.Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

2.10) Formazione del personale: l'elaborato dovrà 
dettagliare metodologie ed ambiti specifici degli 
interventi di formazione sia per gli educatori che 
per gli operatori, specificando il monte ore annuo 
per ciascuna delle figure. Fattore ponderale:Fino 
a punti 3

2.11) Attività di sostegno alla 
genitorialità. Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 
routine. Fattore ponderale:Fino a punti 10

2.7.1)  Descrizione 
delle metodologie e 
degli strumenti 
utilizzati per  
l’osservazione,  la  
rilevazione  dei  
bisogni  e  la 
documentazione, 
nell’ottica della 
coerenza al progetto 
educativo, 
dell'orientamento al 
bambino,dell’efficacia 
dell’ascolto: p. 2

2.7.2)Definizion
e delle fasi e dei 
soggetti 
coinvolti 
nell’attività di 
osservazione e 
rilevazione, 
compreso il 
coinvolgimento 
del 
coordinatore 
pedagogico 
comunale: p.2

2.7.3)Descrizion
e delle 
metodologie di 
verifica delle 
osservazioni e 
delle rilevazioni 
dei bisogni 
educativi dei 
bambini anche 
in riferimento 
alle persone 
coinvolte: p.2      
         

2.8.1)Breve 
descrizione 
delle attività 
programmate 
per la 
partecipazione 
delle famiglie 
all’esperienza 
educativa del 
servizio:           p. 
1

2.8.2)Quantifica
zione della 
frequenza e 
calendarizzazio
ne nel corso 
dell’anno 
educativo delle 
modalità di 
partecipazione 
delle famiglie: 
p.1                        
             

2.8.3)Breve 
descrizione delle 
modalità di 
partecipazione e 
coinvolgimento delle 
famiglie delle 
motivazioni 
pedagogiche e delle 
scelte educative che 
sono alla base della 
relazione adulto-
bambino e 
dell’organizzazione 
degli spazi e delle 
proposte di 
esperienze ai 
bambini: p.  3             
    

2.9.1) 
Descrizione 
delle modalità 
organizzative 
che saranno 
adottate per 
gestire le 
sostituzioni del 
personale 
assente con 
garanzia di 
immediatezza: 
p.1

2.9.2) 
Descrizione 
delle modalità 
che assicurino 
continuità 
educativa e 
circolarità delle 
informazioni 
necessarie al 
servizio, al 
coordinatore 
pedagogico e 
all’A.C.: p. 2         
 

2.10.1) Breve  
descrizione  
delle  proposte  
formative  per  
gli educatori: 
p.1

2.10.2)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
educatore: fino 
a punti 1 Fino a 
n. 20 ore punti 0 
Ogni ulteriori 
n.10 ore punti 
0,50

2.10.3)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
operatore, 
coinvolto nei 
servizi di pulizia 
e preparazione 
pasti fino a 
punti 1 Fino a 
n. 10 ore – 
punti 0,50 
Ulteriori n.5 
ore punti 0,50

2.11.1) 
Progettazione e 
realizzazione di 
incontri con esperti, 
nell’anno educativo: 
fino a punti 2. Per 2 
incontri – punti 1 
Per ogni incontro 
aggiuntivo – - punti 
0,50

2.11.2)Progettazi
one e 
realizzazione di 
incontri 
educatori su 
tematiche 
specifiche, 
nell’anno 
educativo: fino a 
punti 1 Per n.2 
incontri – punti 
0,50 Ulteriore n. 
1 incontro – 
punti 0,50

3.1.1) 
Connotazione 
dello spazio di 
accoglienza e 
degli armadietti: 
p. 1   

3.1.2)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
sezione, con gli 
‘angoli’ 
organizzati in 
riferimento ai 
bisogni dei 
bambini: p. 3

3.1.3) 
Connotazione e 
organizzazione 
del bagno dei 
bambini in 
corrispondenza 
delle 
motivazioni 
pedagogiche ed 
educative che 
sostengono la 
routine del 
bagno: p. 1          

3.1.4)Descrizion
e degli 
strumenti e 
delle stoviglie 
utilizzati per 
favorire 
l’autonomia dei 
bambini, 
specificando i 
materiali di cui 
sono fatti: p. 1    

3.1.5)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
riposo 
pomeridiano in 
funzione dei 
bisogni 
diversificati dei 
bambini e dello 
sviluppo 
dell’identità 
soggettiva: p. 1   
           

3.1.6) 
Organizzazione 
e cura degli 
spazi dedicati 
alle famiglie. 
Descrizione 
degli spazi 
ricavati 
all’interno dei 
servizi e 
finalizzati 
all’accoglienza 
dei genitori ed 
alle riunioni del 
gruppo di 
lavoro: p. 1          
    



3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13 4) SISTEMA PER LA GESTIONE DELLA QUALITÀ DEI SERVIZI: Fattore ponderale 6 6) STRUTTURA AZIENDALE: Fattore ponderale fino a punti 4

Offerta Punti 

2 3 1 1 1 1 2 4 2 1 1 3 3 2
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 0,5 0,8 1 1 1 1 0,4 0,7 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
1 1 1 1 1 0,5 0,8 1 1 1 1 0,4 0,7 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 0,5 0,8 1 1 1 1 0,4 0,7 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 0,500 0,800 1,000 1,000 1,000 1,000 0,400 0,700 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,000 3,000 1,000 1,000 1,000 0,500 1,600 4,000 2,000 1,000 1,000 1,200 2,100 2,000 70,700

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,5 0,7 1 0,5 0,5 1 0,5 1 1 1 0,5 0,7 0,4 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0,5 0,7 1 0,5 0,5 1 0,5 1 1 1 0,5 0,7 0,4 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,5 0,7 1 0,5 0,5 1 0,5 1 1 1 0,5 0,7 0,4 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,500 0,700 1,000 0,500 0,500 1,000 0,500 1,000 1,000 1,000 0,500 0,700 0,400 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,000 2,100 1,000 0,500 0,500 1,000 1,000 4,000 2,000 1,000 0,500 2,100 1,200 2,000 65,500

per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

Totale punti 
offerta tecnica  

soglia 
sbarramento 56 

p./90

Offerta economica 
p. 10

TOTALE 
PUNTI

5) PROGETTO PER LA 
REALIZZAZIONE DELLA 

CONTINUITÁ EDUCATIVA
CON LA SCUOLA 

DELL’INFANZIA: Fattore 
ponderale fino a punti 4

7) ELEMENTI MIGLIORATIVI: Fattore ponderale
fino a punti 8

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 3.2) Descrizione degli 
spazi esterni in funzione 
dei percorsi di esperienza 
da proporre ai bambini, 
in continuità con quelli 
interni, con particolare 
cura dell’estetica e delle 
 esperienze  di outdoor. 
Descrizione della 
strutturazione del 
giardino in ‘angoli’ che 
possano favorire  
l’interesse  dei  bambini  
in funzione della 
socializzazione, del 
movimento, della 
conoscenza della natura 
e di esperienze anche 
scientifiche: Fattore 
ponderale fino p.3

4) Gestione della qualità dei servizi: nell’elaborato presentato, contrassegnato dalla dicitura “Sistema per la 
gestione della qualità del servizio”, dovranno essere esposti gli elementi caratterizzanti il sistema che sarà 
adottato per garantire il miglioramento continuo della qualità del servizio offerto. Fattore ponderale:Fino a 
punti 6

5) Progetto per la 
realizzazione della 
continuità educativa con 
la scuola dell’infanzia e 
con il territorio. 
Dovranno essere 
descritte le motivazioni 
educative, l’efficacia 
della proposta 
progettuale per 
contestualizzazione e 
articolazione delle 
attività e le modalità 
organizzative (spazi e 
tempi. Persone e utenti 
coinvolti ecc…) e di 
proposta per la 
realizzazione della 
continuità 0/6 anni: 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 4

6.1) Organizzazione e 
organigramma aziendale che l’ 
appaltatore si impegna a mettere 
a disposizione, oltre al personale 
in servizio presso i nidi per 
garantire il miglior svolgimento del 
servizio anche sotto gli aspetti 
tecnico-operativi legati alla 
sicurezza ed alla manutenzione, 
con particolare riferimento al 
complesso dei tecnici (figure 
professionali, consulenti, ditte 
incaricate ecc.)Breve descrizione 
della struttura e 
dell’organizzazione aziendale in 
generale e con particolare 
riferimento alle figure ed alle 
modalità operative che 
consentano una efficace ed 
efficiente soluzione dei problemi 
tecnici che dovessero presentarsi 
nel corso dell’appalto: Fino a punti 
2

6.2) 
Organizzazione 
e organigramma 
aziendale con 
riguardo 
specifico alle 
funzioni relative 
alle indicazioni 
del D.Lgs. n. 
8l/2008 ed alla 
realizzazione di 
specifica attività 
formativa: p.1

6.3) Piano della 
manutenzione 
ordinaria. Dovrà  
essere presentato un 
piano della 
manutenzione 
ordinaria, con la 
descrizione di 
procedura, modalità, 
tempistica ed 
eventuali proposte di 
efficientamento 
energetico. Fattore 
ponderale fino p.1

7.1)  Rapporto 
educatore/bambini.
Rispetto ai requisiti 
minimi previsti, 
rapporto 
educatore/bambino 
pari ad 1/7,  
verranno valutate le 
proposte inerenti le 
modalità 
migliorative di 
organizzazione del 
servizio anche in 
caso di presenza di 
bambini con 
disabilità: Fattore 
ponderale : Fino a 
punti 3

7.2) Servizio di 
cura arredi, spazi 
interni ed esterni, 
giardini. Saranno 
valutate le 
migliorie degli 
interventi sugli 
spazi esterni, in 
funzione di 
percorsi di 
esperienza da 
proporre ai 
bambini, in 
continuità con 
quelli interni, con 
particolare cura 
dell’estetica e 
delle esperienze 
di “outdoor 
education”. Fino 
p.3

7.3) Ulteriori 
proposte 
migliorative 
oltre a quelle 
sopra elencate: 
Fattore 
ponderale fino 
p.2 

3.1.7) 
Descrizione 
degli strumenti 
e dei materiali 
che connotano 
lo spazio  
dell’accoglienza  
e  descrivono  il  
servizio, 
connaturandolo 
 attraverso  i  
riferimenti  
pedagogici  ed 
educativi: p. 2  

4.1) Modalità di individuazione 
della qualità del servizio: p. 1

4.2) Modalità di 
individuazione 
degli indicatori 
da monitorare 
per il 
miglioramento 
del servizio: p.1  

4.3) Modalità, 
strumenti e 
tempi delle fasi 
di monitoraggio, 
controllo, 
valutazione e 
riprogettazione, 
al fine del 
miglioramento 
continuo della 
qualità del 
servizio offerto: 
p.1 

4.4) Descrizione della 
metodologia e degli 
strumenti utilizzati dagli 
operatori nel servizio in 
appalto per l’autoanalisi e 
l’autovalutazione della 
qualità interna, in 
un’ottica di efficacia, 
empowerment e 
coerenza progettuale, al 
fine del miglioramento 
continuo della qualità dei 
servizi offerti: p. 1        

4.5 Ruolo del 
Coordinatore 
pedagogico in 
termini di ore 
dedicate al 
servizio, 
modalità di 
confronto e 
rapporto con le 
famiglie, 
rapporto con il 
Comune di 
Fano: p. 2  



Punteggio massimo

Offerta tecnica  p. 90

1)PROGETTO PEDAGOGICO Fattore ponderale: fino a punti 6 2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49

90 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 5 2 2 2 2
Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Galdenzi 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,75 1 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
Fabbri 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,75 1 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Omizzolo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,75 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 0,750 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,000 2,000 2,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 5,000 1,500 2,000 2,000 2,000

Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
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  Procedura telematica aperta per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

Componenti 
Commissione 

1) Progetto pedagogico: l’elaborato presentato, contrassegnato dalla 
dicitura “Progetto pedagogico” dovrà contenere l’esposizione dei 
valori, degli orientamenti teorici e metodologici e delle finalità 
pedagogiche del servizio offerto. Fattore ponderale: fino a 6 punti

2.1)Descrizione delle strategie di ambientamento ed inserimento dei bambini che saranno adottate nel 
servizio: dovranno essere esposte le attività preliminari e propedeutiche all’inserimento dei bambini, la 
pianificazione dei tempi e le modalità della loro condivisione, le strategie educative  e  le  attività  nella  
fase dell’ambientamento ed inserimento e le attività e gli strumenti per l’osservazione e la 
documentazione Fattore ponderale: Fino a punti 9

2.2) Articolazione degli 
orari di funzionamento del 
servizio, fermo restando 
quanto previsto dall’art. 5 
del capitolato descrittivo 
prestazionale: 
nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati gli orari di 
entrata ed uscita dei 
bambini. Definizione degli 
orari di funzionamento del 
servizio nell’ottica 
dell’orientamento alle 
necessità delle famiglie, del 
rispetto della valenza del 
progetto educativo e del 
benessere del bambino 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 2

2.3) Articolazione dei turni 
giornalieri e settimanali del 
personale e rapporti 
educatore/bambino: 
nell’elaborato dovrà essere 
esposta ed esemplificata 
l’articolazione del personale 
educativo ed ausiliario nei 
turni giornalieri e settimanali, 
con le modalità previste dalla 
Legge regionale n.9/2003 e del 
vigente regolamento 
comunale. Fattore ponderale: 
Fino a punti 7

2.4) Organizzazione della giornata educativa: l'elaborato dovrà 
esplicitare le attività educative e di routine previste e la loro 
articolazione nel corso di una giornata-tipo, con specificazione 
delle fasce orarie di svolgimento, degli  attori coinvolti e 
dell'organizzazione ed uso degli spazi. Fattore ponderale: Fino a 
punti 6

2.5) Stabilità delle figure 
educative sul gruppo  dei 
bambini: nell’elaborato 
dovranno essere descritte 
le modalità organizzative 
che verranno adottate per 
garantire la continuità 
delle figure educative sul 
gruppo dei  bambini 
nell’arco del percorso 
complessivo del 
servizio.Capacità 
dell’offerta di garantire 
modalità organizzative 
adatte a favorire la 
continuità/stabilità delle 
figure educative.  Fattore 
ponderale:2

1.1) Capacità 
dell’offerta di 
esprimere la 
coerenza dei valori 
esposti nel progetto 
pedagogico 
presentato con le 
finalità istituzionali 
di cui alla normativa 
regionale vigente e 
al regolamento delle 
strutture educative 
comunali: p. 2

1.2) Esplicitazione 
ed articolazione 
nell’offerta degli 
orientamenti teorici 
e metodologici 
adottati per la 
realizzazione dei 
servizi, in coerenza 
con i valori espressi 
dal progetto 
pedagogico 
presentato: p. 2

1.3) Capacità dell’offerta di 
definire la mission del 
servizio in caso di 
aggiudicazione, ovvero 
descrizione delle finalità e 
degli obiettivi socio-
educativi che si intendono 
raggiungere con il servizio 
offerto con chiarezza, 
efficacia, coerenza 
progettuale, compiutezza: 
p. 2

2.1.1)  Definizione 
nell’offerta di 
procedure di 
presentazione del 
servizio, di colloqui 
preliminari e di 
informazioni alle 
famiglie in un’ottica 
di condivisione, 
supporto, trasparenza 
e partecipazione:  p. 
1

2.1.2)Pianificazion
e esplicitata dei 
tempi di 
ambientamento 
ed inserimento e 
delle modalità di 
condivisione con 
le famiglie, 
nell’ottica del 
benessere del 
bambino e della 
tempestività di 
fruizione del 
servizio: p. 2

2.1.3)Definizione 
delle strategie e 
descrizione delle 
attività nella fase  
dell’ambientamen
to  ed  
inserimento  
(anche  con 
riferimento ai 
bambini con 
bisogni speciali) 
p.2   

2.1.4) Descrizione 
delle attività e degli 
strumenti per 
l’osservazione e la 
documentazione 
del periodo di 
inserimento/ambie
ntamento, 
adeguate, orientate 
ai bambini ed alle 
famiglie, flessibili e 
con margini 
esplicitati per la 
riprogettazione: p. 2

2.1.5)  Descrizione 
delle modalità di 
verifica del percorso 
di ambientamento: 
p. 2

2.3.1)  Capacità 
dell’offerta di 
esplicitare 
l’articolazione 
dei turni 
giornalieri e 
settimanali ed i 
rapporti 
educatore/bam
bino p. 2

2.3.2) 
Articolazione 
della 
presenza/com
presenza del 
personale 
educativo ed 
ausiliario, 
adeguata alle 
fasi della 
giornata 
educativa ed 
alle esigenze 
dei bambini: 
p. 5

2.4.1)Descrizione ed 
articolazione 
nell’offerta delle 
attività educative e 
di routine in 
un’ottica di 
coerenza con la 
realizzazione del 
progetto 
pedagogico, valenza 
educativa,orientam
ento al benessere 
dei bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.2)Descrizione 
degli attori coinvolti 
in ciascuna delle 
attività della giornata 
educativa in un'ottica 
di coerenza con la 
realizzazione del 
progetto pedagogico, 
valenza educativa, 
orientamento al 
benessere dei 
bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.3)  Utilizzo degli 
spazi, interni ed 
esterni,differenziati 
e/o polivalenti, in 
un'ottica di 
valorizzazione dello 
spazio come 
strumento 
educativo, 
orientamento al 
bambino, 
razionalità,funzional
ità: p. 2

3) ALDIA 
COOPERATIVA 
SOCIALE 
Soc.Coop. Via 
Ferrini n. 2 – 27100 
Pavia c.f. e p.i. n. 
00510430184  
pec:aldia@pec.confc
ooperative.it



Offerta tecnica  p. 90

2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49 3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13

3 2 2 2 1 1 3 1 2 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

3,000 2,000 2,000 2,000 1,000 1,000 3,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
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COMUNE  DI  FANO
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------
SERVIZIO  APPALTI  E CONTRATTI 

Procedura telematica aperta per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

2.6)Attività di progettazione 
e programmazione delle 
esperienze educative: 
l'elaborato dovrà esplicitare 
soggetti, 
metodologie,strumenti e 
quantificazione oraria delle 
attività e ore  non  frontali  
utilizzate  per  la 
progettazione,la 
documentazione, 
osservazione, continuità 
nido-famiglia. Descrizione 
delle metodologie e degli 
strumenti utilizzati per la 
progettazione, la 
programmazione, la verifica 
e la documentazione nelle 
principali aree di sviluppo 
dei bambini che saranno 
impiegate. Fino punti 3 

2.7) Attività di osservazione, rilevazione dei bisogni dei 
bambini e documentazione: nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati le fasi e i soggetti coinvolti nell'attività 
di osservazione, rilevazione dei bisogni e 
riprogrammazione dell'attività educativa, con 
descrizione degli strumenti e metodologie impiegati 
Fattore ponderale:Fino a punti 6

2.8) Continuità nido-famiglia: l’elaborato dovrà  
descrivere  la  finalità,  le metodologie,gli 
strumenti,specificando la frequenza di realizzazione. 
Fattore ponderale: fino a punti 5

2.9)Sostituzione del personale 
educativo/ausiliario:l'elaborato 
dovrà esplicitare le modalità 
organizzative adottate  per  la  
sostituzione  del personale 
assente.Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

2.10) Formazione del personale: l'elaborato dovrà 
dettagliare metodologie ed ambiti specifici degli 
interventi di formazione sia per gli educatori che 
per gli operatori, specificando il monte ore annuo 
per ciascuna delle figure. Fattore ponderale:Fino 
a punti 3

2.11) Attività di sostegno alla 
genitorialità. Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 
routine. Fattore ponderale:Fino a punti 10

2.7.1)  Descrizione 
delle metodologie e 
degli strumenti 
utilizzati per  
l’osservazione,  la  
rilevazione  dei  
bisogni  e  la 
documentazione, 
nell’ottica della 
coerenza al progetto 
educativo, 
dell'orientamento al 
bambino,dell’efficacia 
dell’ascolto: p. 2

2.7.2)Definizion
e delle fasi e dei 
soggetti 
coinvolti 
nell’attività di 
osservazione e 
rilevazione, 
compreso il 
coinvolgimento 
del 
coordinatore 
pedagogico 
comunale: p.2

2.7.3)Descrizion
e delle 
metodologie di 
verifica delle 
osservazioni e 
delle rilevazioni 
dei bisogni 
educativi dei 
bambini anche 
in riferimento 
alle persone 
coinvolte: p.2      
         

2.8.1)Breve 
descrizione 
delle attività 
programmate 
per la 
partecipazione 
delle famiglie 
all’esperienza 
educativa del 
servizio:           p. 
1

2.8.2)Quantifica
zione della 
frequenza e 
calendarizzazio
ne nel corso 
dell’anno 
educativo delle 
modalità di 
partecipazione 
delle famiglie: 
p.1                        
             

2.8.3)Breve 
descrizione delle 
modalità di 
partecipazione e 
coinvolgimento delle 
famiglie delle 
motivazioni 
pedagogiche e delle 
scelte educative che 
sono alla base della 
relazione adulto-
bambino e 
dell’organizzazione 
degli spazi e delle 
proposte di 
esperienze ai 
bambini: p.  3             
    

2.9.1) 
Descrizione 
delle modalità 
organizzative 
che saranno 
adottate per 
gestire le 
sostituzioni del 
personale 
assente con 
garanzia di 
immediatezza: 
p.1

2.9.2) 
Descrizione 
delle modalità 
che assicurino 
continuità 
educativa e 
circolarità delle 
informazioni 
necessarie al 
servizio, al 
coordinatore 
pedagogico e 
all’A.C.: p. 2         
 

2.10.1) Breve  
descrizione  
delle  proposte  
formative  per  
gli educatori: 
p.1

2.10.2)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
educatore: fino 
a punti 1 Fino a 
n. 20 ore punti 0 
Ogni ulteriori 
n.10 ore punti 
0,50

2.10.3)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
operatore, 
coinvolto nei 
servizi di pulizia 
e preparazione 
pasti fino a 
punti 1 Fino a 
n. 10 ore – 
punti 0,50 
Ulteriori n.5 
ore punti 0,50

2.11.1) 
Progettazione e 
realizzazione di 
incontri con esperti, 
nell’anno educativo: 
fino a punti 2. Per 2 
incontri – punti 1 
Per ogni incontro 
aggiuntivo – - punti 
0,50

2.11.2)Progettazi
one e 
realizzazione di 
incontri 
educatori su 
tematiche 
specifiche, 
nell’anno 
educativo: fino a 
punti 1 Per n.2 
incontri – punti 
0,50 Ulteriore n. 
1 incontro – 
punti 0,50

3.1.1) 
Connotazione 
dello spazio di 
accoglienza e 
degli armadietti: 
p. 1   

3.1.2)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
sezione, con gli 
‘angoli’ 
organizzati in 
riferimento ai 
bisogni dei 
bambini: p. 3

3.1.3) 
Connotazione e 
organizzazione 
del bagno dei 
bambini in 
corrispondenza 
delle 
motivazioni 
pedagogiche ed 
educative che 
sostengono la 
routine del 
bagno: p. 1          

3.1.4)Descrizion
e degli 
strumenti e 
delle stoviglie 
utilizzati per 
favorire 
l’autonomia dei 
bambini, 
specificando i 
materiali di cui 
sono fatti: p. 1    

3.1.5)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
riposo 
pomeridiano in 
funzione dei 
bisogni 
diversificati dei 
bambini e dello 
sviluppo 
dell’identità 
soggettiva: p. 1   
           

3.1.6) 
Organizzazione 
e cura degli 
spazi dedicati 
alle famiglie. 
Descrizione 
degli spazi 
ricavati 
all’interno dei 
servizi e 
finalizzati 
all’accoglienza 
dei genitori ed 
alle riunioni del 
gruppo di 
lavoro: p. 1          
    



3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13 4) SISTEMA PER LA GESTIONE DELLA QUALITÀ DEI SERVIZI: Fattore ponderale 6 6) STRUTTURA AZIENDALE: Fattore ponderale fino a punti 4

Offerta Punti 

2 3 1 1 1 1 2 4 2 1 1 3 3 2
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,000 3,000 1,000 1,000 1,000 1,000 2,000 4,000 2,000 1,000 1,000 3,000 3,000 2,000 89,500

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

Totale punti 
offerta tecnica  

soglia 
sbarramento 56 

p./90

Offerta economica 
p. 10

TOTALE 
PUNTI

5) PROGETTO PER LA 
REALIZZAZIONE DELLA 

CONTINUITÁ EDUCATIVA
CON LA SCUOLA 

DELL’INFANZIA: Fattore 
ponderale fino a punti 4

7) ELEMENTI MIGLIORATIVI: Fattore ponderale
fino a punti 8

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 3.2) Descrizione degli 
spazi esterni in funzione 
dei percorsi di esperienza 
da proporre ai bambini, 
in continuità con quelli 
interni, con particolare 
cura dell’estetica e delle 
 esperienze  di outdoor. 
Descrizione della 
strutturazione del 
giardino in ‘angoli’ che 
possano favorire  
l’interesse  dei  bambini  
in funzione della 
socializzazione, del 
movimento, della 
conoscenza della natura 
e di esperienze anche 
scientifiche: Fattore 
ponderale fino p.3

4) Gestione della qualità dei servizi: nell’elaborato presentato, contrassegnato dalla dicitura “Sistema per la 
gestione della qualità del servizio”, dovranno essere esposti gli elementi caratterizzanti il sistema che sarà 
adottato per garantire il miglioramento continuo della qualità del servizio offerto. Fattore ponderale:Fino a 
punti 6

5) Progetto per la 
realizzazione della 
continuità educativa con 
la scuola dell’infanzia e 
con il territorio. 
Dovranno essere 
descritte le motivazioni 
educative, l’efficacia 
della proposta 
progettuale per 
contestualizzazione e 
articolazione delle 
attività e le modalità 
organizzative (spazi e 
tempi. Persone e utenti 
coinvolti ecc…) e di 
proposta per la 
realizzazione della 
continuità 0/6 anni: 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 4

6.1) Organizzazione e 
organigramma aziendale che l’ 
appaltatore si impegna a mettere 
a disposizione, oltre al personale 
in servizio presso i nidi per 
garantire il miglior svolgimento del 
servizio anche sotto gli aspetti 
tecnico-operativi legati alla 
sicurezza ed alla manutenzione, 
con particolare riferimento al 
complesso dei tecnici (figure 
professionali, consulenti, ditte 
incaricate ecc.)Breve descrizione 
della struttura e 
dell’organizzazione aziendale in 
generale e con particolare 
riferimento alle figure ed alle 
modalità operative che 
consentano una efficace ed 
efficiente soluzione dei problemi 
tecnici che dovessero presentarsi 
nel corso dell’appalto: Fino a punti 
2

6.2) 
Organizzazione 
e organigramma 
aziendale con 
riguardo 
specifico alle 
funzioni relative 
alle indicazioni 
del D.Lgs. n. 
8l/2008 ed alla 
realizzazione di 
specifica attività 
formativa: p.1

6.3) Piano della 
manutenzione 
ordinaria. Dovrà  
essere presentato un 
piano della 
manutenzione 
ordinaria, con la 
descrizione di 
procedura, modalità, 
tempistica ed 
eventuali proposte di 
efficientamento 
energetico. Fattore 
ponderale fino p.1

7.1)  Rapporto 
educatore/bambini.
Rispetto ai requisiti 
minimi previsti, 
rapporto 
educatore/bambino 
pari ad 1/7,  
verranno valutate le 
proposte inerenti le 
modalità 
migliorative di 
organizzazione del 
servizio anche in 
caso di presenza di 
bambini con 
disabilità: Fattore 
ponderale : Fino a 
punti 3

7.2) Servizio di 
cura arredi, spazi 
interni ed esterni, 
giardini. Saranno 
valutate le 
migliorie degli 
interventi sugli 
spazi esterni, in 
funzione di 
percorsi di 
esperienza da 
proporre ai 
bambini, in 
continuità con 
quelli interni, con 
particolare cura 
dell’estetica e 
delle esperienze 
di “outdoor 
education”. Fino 
p.3

7.3) Ulteriori 
proposte 
migliorative 
oltre a quelle 
sopra elencate: 
Fattore 
ponderale fino 
p.2 

3.1.7) 
Descrizione 
degli strumenti 
e dei materiali 
che connotano 
lo spazio  
dell’accoglienza  
e  descrivono  il  
servizio, 
connaturandolo 
 attraverso  i  
riferimenti  
pedagogici  ed 
educativi: p. 2  

4.1) Modalità di individuazione 
della qualità del servizio: p. 1

4.2) Modalità di 
individuazione 
degli indicatori 
da monitorare 
per il 
miglioramento 
del servizio: p.1  

4.3) Modalità, 
strumenti e 
tempi delle fasi 
di monitoraggio, 
controllo, 
valutazione e 
riprogettazione, 
al fine del 
miglioramento 
continuo della 
qualità del 
servizio offerto: 
p.1 

4.4) Descrizione della 
metodologia e degli 
strumenti utilizzati dagli 
operatori nel servizio in 
appalto per l’autoanalisi e 
l’autovalutazione della 
qualità interna, in 
un’ottica di efficacia, 
empowerment e 
coerenza progettuale, al 
fine del miglioramento 
continuo della qualità dei 
servizi offerti: p. 1        

4.5 Ruolo del 
Coordinatore 
pedagogico in 
termini di ore 
dedicate al 
servizio, 
modalità di 
confronto e 
rapporto con le 
famiglie, 
rapporto con il 
Comune di 
Fano: p. 2  
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Ente capofila

C O M U N E  D I  F A N O
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------

PROCEDURA  TELEMATICA  APERTA PER  L'AFFIDAMENTO  DEL
SERVIZIO  DI  GESTIONE  DEL  NIDO  D’INFANZIA  “IL  GRILLO”  DEL
COMUNE DI FANO, PER IL PERIODO 1 SETTEMBRE 2022 -  31 AGOSTO
2025, CON EVENTUALE RINNOVO BIENNALE ED OPZIONE DI PROROGA .
CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

*************************************
Verbale di gara  n. 3 - Seduta della Commissione giudicatrice 

L’anno duemilaventidue  (2022)  il  giorno due  (2)  del  mese  agosto,  alle  ore
12,10  si  è  riunita  presso  l'Ufficio  Appalti  e  Contratti,  sito  nella  Residenza
Municipale di Fano, in seduta attivata anche tramite la piattaforma telematica, la
Commissione  giudicatrice  istituita  con  determinazione  n.  1666  del  26  luglio
2022 del Responsabile P.O. della CUC, successiva alla scadenza del bando, per
l’assegnazione  e  registrazione  a  sistema  dei  punteggi  assegnati  alle  offerte
tecniche e  l’apertura delle offerte economiche.

Alla seduta hanno partecipato tutti i commissari e precisamente:

-  dott.ssa  Roberta  Galdenzi,  Dirigente  Coordinatrice  dell’A.T.S.  n.  6,
Presidente ;
- dott.ssa Gisella Fabbri, Funzionario Preposto dell’U.O. Coordinamento attività
educative del Settore Servizi Educativi del Comune di Fano, Componente;
- dott.ssa Jessica Omizzolo, Coordinatrice psicopedagogica - Funzionario Ufficio
di  Coordinamento  del  Settore  Servizi  Educativi del  Comune  di  Fano,
Componente.

Ha  assunto  le  funzioni  di  segretario  verbalizzante  la  dott.ssa  Francesca
Marchionni,  dipendente dell’Ufficio Appalti  e Contratti/CUC  del Comune di
Fano.

  La presente seduta è stata resa nota mediante pubblicazione di apposito avviso
sulla  piattaforma  telematica  e  sul  profilo  di  committente  Amministrazione
Trasparente-Sez. Bandi di gara.

  
La  Commissione,  assistita  dal  Responsabile  della  CUC,  accede  al  portarle

TuttoGare per l’assegnazione e la registrazione dei punteggi assegnati alle offerte
tecniche  dei  concorrenti  ammessi  ma,  rilevando  la  non  consequenzialità  dei
criteri/subcriteri  di valutazione delle offerte tecniche,  come caricati  in sede di
configurazione  dell’offerta  tecnica,  decide  di  sospendere  la  seduta  al  fine  di
richiedere chiarimenti al gestore del portale TuttoGare.

La seduta è sospesa alle ore 12,22.

Del che si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto . 
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Dott.ssa Roberta Galdenzi         F.to

Dott.ssa Gisella Fabbri               F.to
                                                                         

Dott.ssa Jessica Omizzolo,          F.to 
                                                         

Dott.ssa Francesca Marchionni   F.to
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
Ente capofila

C O M U N E  D I  F A N O
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------

PROCEDURA  TELEMATICA  APERTA PER  L'AFFIDAMENTO  DEL
SERVIZIO  DI  GESTIONE  DEL  NIDO  D’INFANZIA  “IL  GRILLO”  DEL
COMUNE DI FANO, PER IL PERIODO 1 SETTEMBRE 2022 -  31 AGOSTO
2025, CON EVENTUALE RINNOVO BIENNALE ED OPZIONE DI PROROGA .
CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

*************************************
Verbale di gara  n. 4 - Seduta della Commissione giudicatrice

assegnazione punteggi e apertura offerte economiche

L’anno duemilaventidue (2022) il giorno otto (8) del mese agosto, alle ore 9,30
si è riunita presso l'Ufficio Appalti e Contratti sito nella Residenza Municipale di
Fano, in seduta attivata anche tramite la piattaforma telematica, la Commissione
giudicatrice  istituita  con  determinazione  n.  1666  del  26  luglio  2022  del
Responsabile  P.O.  della  CUC,  successiva  alla  scadenza  del  bando,  per
l’assegnazione  e  registrazione  a  sistema  dei  punteggi  assegnati  alle  offerte
tecniche e  l’apertura delle offerte economiche.

Alla seduta hanno partecipato tutti i commissari e precisamente:

-  dott.ssa  Roberta  Galdenzi,  Dirigente  Coordinatrice  dell’A.T.S.  n.  6,
Presidente ;
- dott.ssa Gisella Fabbri, Funzionario Preposto dell’U.O. Coordinamento attività
educative del Settore Servizi Educativi del Comune di Fano, Componente;
- dott.ssa Jessica Omizzolo, Coordinatrice psicopedagogica - Funzionario Ufficio
di  Coordinamento  del  Settore  Servizi  Educativi del  Comune  di  Fano,
Componente.

Ha  assunto  le  funzioni  di  segretario  verbalizzante  la  dott.ssa  Francesca
Marchionni,  dipendente  dell’Ufficio  Appalti  e  Contratti/CUC del  Comune  di
Fano.

  La presente seduta è stata resa nota mediante pubblicazione di apposito avviso
sulla piattaforma telematica TuttoGare.

La  Commissione,  assistita  dal  Responsabile  della  CUC,  ha  proceduto  alla
registrazione a sistema dei punteggi assegnati alle offerte tecniche ammesse, in
conformità alle valutazioni effettuate in seduta riservata come da verbale n. 2 e
alla riparametrazione dei punteggi come da prospetto allegato.

La Commissione ha da atto che per tutte le offerte è stata superata la soglia di
sbarramento fissata a 56/90 punti. 
                                      

Terminata  la  fase  di  assegnazione  e  registrazione  dei  punteggi  alle  offerte
tecniche,  la  Commissione giudicatrice ha attribuito il  punteggio per le offerte
economiche per un massimo rispettivamente di 10 punti,  secondo la seguente

     8



formula bilineare:

Ci

Ci

(per Ai <= A soglia) = X (Ai / A soglia)

(per Ai > A soglia) = X + (1,00 - X) [(Ai - Asoglia) / (A max – A soglia)]

dove:
Ci = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo

Ai = ribasso percentuale del concorrente i-esimo
A soglia = media aritmetica dei valori del ribasso offerto dai concorrenti
X = 0,90
A max = valore del ribasso più conveniente

L’imponibile annuo a base di gara soggetto a ribasso per l’affidamento del servizio in questione
è di euro 637.793,33 di cui € 3.000,00 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso.

La  Commissione  ha  proceduto  quindi,  con  l'apertura  delle  buste  virtuali
telematiche  contenenti  l'offerta  economica  dei  concorrenti  ammessi secondo
l’ordine proposto dalla piattaforma telematica di gara con le seguenti risultanze:

Operatore economico 
Ribasso %  offerto

NASCE UN SORRISO SOC. COOP. SOCIALE 4,80

LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE SOC. COOP.
P.A. ONLUS

6,80

ALDIA COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA’ 
COOPERATIVA

4,00

La Commissione  rileva  che  nell’offerta  economica  presentata  dai  concorrenti
NASCE  UN  SORRISO  SOC.  COOP.  SOCIALE  e  LABIRINTO
COOPERATIVA SOCIALE SOC. COOP. P.A. ONLUS vi è discordanza tra la
percentuale di ribasso offerta e il prezzo annuale offerto, entrambi indicati  in
cifre  e  in  lettere,  e  precisamente  per  il  concorrente  NASCE UN  SORRISO
applicando il  ribasso del  4,80% rispetto  al  prezzo indicato si  è  accertata  una
differenza di importo di euro 24,27 e per il concorrente LABIRINTO applicando
la percentuale del 6,80% si è accertata una differenza di euro 360,004.

Visto il paragrafo 17.3 del disciplinare di gara che prevede che l’offerta deve
essere formulata in termini di ribasso unico percentuale, ribasso da considerare ai
fini dell’applicazione della formula bilineare;

Considerato, che nel rispetto del principio di par condicio tra i concorrenti e della
trasparenza e certezza della gara, l’indicazione del ribasso percentuale, espresso
in lettere e in cifra,  consente di identificare l’offerta dei predetti concorrenti,
senza manipolazioni della  relativa offerta,  tramite  la  corretta  applicazione del
ribasso offerto con conseguente correzione di un errore materiale;
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 La Commissione,  assistita  dal  Responsabile  della  CUC, decide di  procedere
all’assegnazione  dei  punteggi,  sulla  base  del  ribasso  percentuale  indicato  nel
modello  di  offerta  dai  predetti  concorrenti, secondo  l’ordine  proposto  dalla
piattaforma telematica di gara con le seguenti risultanze:    

Operatore economico 
Ribasso %  offerto Punti offerta economica

NASCE UN SORRISO SOC. COOP. 
SOCIALE

4,80 8,308

LABIRINTO COOPERATIVA 
SOCIALE SOC. COOP. P.A. ONLUS

6,80 10

ALDIA COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIETA’ COOPERATIVA

4,00 6,923

  

La  Commissione  giudicatrice,  sulla  base  delle  risultanze  di  cui  sopra,  ha
formulato la seguente graduatoria:

N. Partita IVA Ragione Sociale Punti Offerta 
tecnica 

Punti Offerta 
economica

Totale

1 00510430184 ALDIA COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIETA’ COOPERATIVA 90 6,923 96,923

2 01518020761 NASCE UN SORRISO SOC. COOP. 
SOCIALE 71,094 8,308 79,402

3 01204530412 LABIRINTO COOPERATIVA 
SOCIALE SOC. COOP. P.A. ONLUS 65,865 10 75,865

La Commissione giudicatrice ha rilevato che:

-  la  migliore  offerta  è  quella  presentata  dall’operatore  economico  ALDIA
Cooperativa Sociale  con sede legale in Via Ferrini n. 2 – 27100 Pavia (PV),
codice fiscale  e  partita  iva n.  00510430184, avendo conseguito  un punteggio
riparametrato di 90 punti per l’offerta tecnica e di 6,923 per l’offerta economica,
per un totale di punti 96,923, con un ribasso del 4% sull’importo annuo a base di
gara, corrispondente al prezzo annuo di euro 609.401,59 oltre euro 3.000,00 per
oneri della sicurezza non soggetti a ribasso e l’indicazione di euro 449.345,40
per costi della manodopera e di euro 7.200,00 per costi aziendali interni della
sicurezza, ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice.

-  la stessa non risulta anomala,  in quanto in conformità  al disciplinare di gara e
all’art.  97,  comma 3,  del  D.Lgs.  n.  50/2016,  si  è  verificato  che   i  punteggi
attribuiti per l'offerta tecnica e per quella economica, non superano entrambi i
quattro quinti dei rispettivi punteggi max.

Il presente verbale e gli atti di gara sono trasmessi al RUP per le valutazioni di
competenza.

La Commissione giudicatrice  alle ore 10,22 ha concluso  la seduta di gara.
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Di quanto sopra  viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma,
viene approvato e sottoscritto dal Presidente, dai componenti la Commissione e
dal segretario verbalizzante.

Dott.ssa Roberta Galdenzi         F.to

Dott.ssa Gisella Fabbri               F.to
                                                                         

Dott.ssa Jessica Omizzolo,          F.to 
                                                         

Dott.ssa Francesca Marchionni   F.to

Dott.ssa Immacolata Di Sauro     F.to
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Punteggio massimo

Offerta tecnica  p. 90

1)PROGETTO PEDAGOGICO Fattore ponderale: fino a punti 6 2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49

90 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 5 2 2 2 2
Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Galdenzi 0,5 0,5 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,4 1 1 0,8 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
Fabbri 0,5 0,5 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,4 1 1 0,8 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Omizzolo 0,5 0,5 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,4 1 1 0,8 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,500 0,500 1,000 1,000 1,000 1,000 0,500 0,500 0,500 0,400 1,000 1,000 0,800 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,000 1,000 2,000 1,000 2,000 2,000 1,000 1,000 1,000 0,800 5,000 2,000 1,600 2,000 2,000

Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Galdenzi 0,5 0,5 1 0,6 1 0,8 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 1 0,3 1 0,5

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
Fabbri 0,5 0,5 1 0,6 1 0,8 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 1 0,3 1 0,5

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Omizzolo 0,5 0,5 1 0,6 1 0,8 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 1 0,3 1 0,5

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,500 0,500 1,000 0,600 1,000 0,800 0,500 0,500 0,400 0,400 0,400 1,000 0,300 1,000 0,500

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,000 1,000 2,000 0,600 2,000 1,600 1,000 1,000 0,800 0,800 2,000 2,000 0,600 2,000 1,000

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
----------------------

COMUNE  DI  FANO
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------
SERVIZIO  APPALTI  E CONTRATTI 

  Procedura telematica aperta per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

Componenti 
Commissione 

1) Progetto pedagogico: l’elaborato presentato, contrassegnato dalla 
dicitura “Progetto pedagogico” dovrà contenere l’esposizione dei 
valori, degli orientamenti teorici e metodologici e delle finalità 
pedagogiche del servizio offerto. Fattore ponderale: fino a 6 punti

2.1)Descrizione delle strategie di ambientamento ed inserimento dei bambini che saranno adottate nel 
servizio: dovranno essere esposte le attività preliminari e propedeutiche all’inserimento dei bambini, la 
pianificazione dei tempi e le modalità della loro condivisione, le strategie educative  e  le  attività  nella  
fase dell’ambientamento ed inserimento e le attività e gli strumenti per l’osservazione e la 
documentazione Fattore ponderale: Fino a punti 9

2.2) Articolazione degli 
orari di funzionamento del 
servizio, fermo restando 
quanto previsto dall’art. 5 
del capitolato descrittivo 
prestazionale: 
nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati gli orari di 
entrata ed uscita dei 
bambini. Definizione degli 
orari di funzionamento del 
servizio nell’ottica 
dell’orientamento alle 
necessità delle famiglie, del 
rispetto della valenza del 
progetto educativo e del 
benessere del bambino 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 2

2.3) Articolazione dei turni 
giornalieri e settimanali del 
personale e rapporti 
educatore/bambino: 
nell’elaborato dovrà essere 
esposta ed esemplificata 
l’articolazione del personale 
educativo ed ausiliario nei 
turni giornalieri e settimanali, 
con le modalità previste dalla 
Legge regionale n.9/2003 e del 
vigente regolamento 
comunale. Fattore ponderale: 
Fino a punti 7

2.4) Organizzazione della giornata educativa: l'elaborato dovrà 
esplicitare le attività educative e di routine previste e la loro 
articolazione nel corso di una giornata-tipo, con specificazione 
delle fasce orarie di svolgimento, degli  attori coinvolti e 
dell'organizzazione ed uso degli spazi. Fattore ponderale: Fino a 
punti 6

2.5) Stabilità delle figure 
educative sul gruppo  dei 
bambini: nell’elaborato 
dovranno essere descritte 
le modalità organizzative 
che verranno adottate per 
garantire la continuità 
delle figure educative sul 
gruppo dei  bambini 
nell’arco del percorso 
complessivo del 
servizio.Capacità 
dell’offerta di garantire 
modalità organizzative 
adatte a favorire la 
continuità/stabilità delle 
figure educative.  Fattore 
ponderale:2

1.1) Capacità 
dell’offerta di 
esprimere la 
coerenza dei valori 
esposti nel progetto 
pedagogico 
presentato con le 
finalità istituzionali 
di cui alla normativa 
regionale vigente e 
al regolamento delle 
strutture educative 
comunali: p. 2

1.2) Esplicitazione 
ed articolazione 
nell’offerta degli 
orientamenti teorici 
e metodologici 
adottati per la 
realizzazione dei 
servizi, in coerenza 
con i valori espressi 
dal progetto 
pedagogico 
presentato: p. 2

1.3) Capacità dell’offerta di 
definire la mission del 
servizio in caso di 
aggiudicazione, ovvero 
descrizione delle finalità e 
degli obiettivi socio-
educativi che si intendono 
raggiungere con il servizio 
offerto con chiarezza, 
efficacia, coerenza 
progettuale, compiutezza: 
p. 2

2.1.1)  Definizione 
nell’offerta di 
procedure di 
presentazione del 
servizio, di colloqui 
preliminari e di 
informazioni alle 
famiglie in un’ottica 
di condivisione, 
supporto, trasparenza 
e partecipazione:  p. 
1

2.1.2)Pianificazion
e esplicitata dei 
tempi di 
ambientamento 
ed inserimento e 
delle modalità di 
condivisione con 
le famiglie, 
nell’ottica del 
benessere del 
bambino e della 
tempestività di 
fruizione del 
servizio: p. 2

2.1.3)Definizione 
delle strategie e 
descrizione delle 
attività nella fase  
dell’ambientamen
to  ed  
inserimento  
(anche  con 
riferimento ai 
bambini con 
bisogni speciali) 
p.2   

2.1.4) Descrizione 
delle attività e degli 
strumenti per 
l’osservazione e la 
documentazione 
del periodo di 
inserimento/ambie
ntamento, 
adeguate, orientate 
ai bambini ed alle 
famiglie, flessibili e 
con margini 
esplicitati per la 
riprogettazione: p. 2

2.1.5)  Descrizione 
delle modalità di 
verifica del percorso 
di ambientamento: 
p. 2

2.3.1)  Capacità 
dell’offerta di 
esplicitare 
l’articolazione 
dei turni 
giornalieri e 
settimanali ed i 
rapporti 
educatore/bam
bino p. 2

2.3.2) 
Articolazione 
della 
presenza/com
presenza del 
personale 
educativo ed 
ausiliario, 
adeguata alle 
fasi della 
giornata 
educativa ed 
alle esigenze 
dei bambini: 
p. 5

2.4.1)Descrizione ed 
articolazione 
nell’offerta delle 
attività educative e 
di routine in 
un’ottica di 
coerenza con la 
realizzazione del 
progetto 
pedagogico, valenza 
educativa,orientam
ento al benessere 
dei bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.2)Descrizione 
degli attori coinvolti 
in ciascuna delle 
attività della giornata 
educativa in un'ottica 
di coerenza con la 
realizzazione del 
progetto pedagogico, 
valenza educativa, 
orientamento al 
benessere dei 
bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.3)  Utilizzo degli 
spazi, interni ed 
esterni,differenziati 
e/o polivalenti, in 
un'ottica di 
valorizzazione dello 
spazio come 
strumento 
educativo, 
orientamento al 
bambino, 
razionalità,funzional
ità: p. 2

1) NASCE UN SORRISO SOC. 
COOP. SOCIALE Via del Gallitello, 
229, Potenza, PZ P.I.01518020761  
pec:nasceunsorriso@cgn.legalmail.it 
  

2) LABIRINTO COOPERATIVA 
SOCIALE Soc.Coop. p.a. Onlus Via 
Milazzo 28 –  61122 PESARO  PU 
P.I. 01204530412 Tel. 0721456415 
pec. segreteria.labirinto@pcert.it



Offerta tecnica  p. 90

2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49 3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13

3 2 2 2 1 1 3 1 2 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,4 0,5 0,5 0,5 0,7 0,3 0,7 1 0,5 0,5 1 0,7 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0,4 0,5 0,5 0,5 0,7 0,3 0,7 1 0,5 0,5 1 0,7 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,4 0,5 0,5 0,5 0,7 0,3 0,7 1 0,5 0,5 1 0,7 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
0,400 0,500 0,500 0,500 0,700 0,300 0,700 1,000 0,500 0,500 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 0,700 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,200 1,000 1,000 1,000 0,700 0,300 2,100 1,000 1,000 0,500 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 2,100 1,000 1,000 1,000 1,000

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,7 0,5 1 0,5 0,5 0,5 0,7 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0,7 0,5 1 0,5 0,5 0,5 0,7 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,7 0,5 1 0,5 0,5 0,5 0,7 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
0,700 0,500 1,000 0,500 0,500 0,500 0,700 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,100 1,000 2,000 1,000 0,500 0,500 2,100 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 1,000
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2.6)Attività di progettazione 
e programmazione delle 
esperienze educative: 
l'elaborato dovrà esplicitare 
soggetti, 
metodologie,strumenti e 
quantificazione oraria delle 
attività e ore  non  frontali  
utilizzate  per  la 
progettazione,la 
documentazione, 
osservazione, continuità 
nido-famiglia. Descrizione 
delle metodologie e degli 
strumenti utilizzati per la 
progettazione, la 
programmazione, la verifica 
e la documentazione nelle 
principali aree di sviluppo 
dei bambini che saranno 
impiegate. Fino punti 3 

2.7) Attività di osservazione, rilevazione dei bisogni dei 
bambini e documentazione: nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati le fasi e i soggetti coinvolti nell'attività 
di osservazione, rilevazione dei bisogni e 
riprogrammazione dell'attività educativa, con 
descrizione degli strumenti e metodologie impiegati 
Fattore ponderale:Fino a punti 6

2.8) Continuità nido-famiglia: l’elaborato dovrà  
descrivere  la  finalità,  le metodologie,gli 
strumenti,specificando la frequenza di realizzazione. 
Fattore ponderale: fino a punti 5

2.9)Sostituzione del personale 
educativo/ausiliario:l'elaborato 
dovrà esplicitare le modalità 
organizzative adottate  per  la  
sostituzione  del personale 
assente.Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

2.10) Formazione del personale: l'elaborato dovrà 
dettagliare metodologie ed ambiti specifici degli 
interventi di formazione sia per gli educatori che 
per gli operatori, specificando il monte ore annuo 
per ciascuna delle figure. Fattore ponderale:Fino 
a punti 3

2.11) Attività di sostegno alla 
genitorialità. Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 
routine. Fattore ponderale:Fino a punti 10

2.7.1)  Descrizione 
delle metodologie e 
degli strumenti 
utilizzati per  
l’osservazione,  la  
rilevazione  dei  
bisogni  e  la 
documentazione, 
nell’ottica della 
coerenza al progetto 
educativo, 
dell'orientamento al 
bambino,dell’efficacia 
dell’ascolto: p. 2

2.7.2)Definizion
e delle fasi e dei 
soggetti 
coinvolti 
nell’attività di 
osservazione e 
rilevazione, 
compreso il 
coinvolgimento 
del 
coordinatore 
pedagogico 
comunale: p.2

2.7.3)Descrizion
e delle 
metodologie di 
verifica delle 
osservazioni e 
delle rilevazioni 
dei bisogni 
educativi dei 
bambini anche 
in riferimento 
alle persone 
coinvolte: p.2      
         

2.8.1)Breve 
descrizione 
delle attività 
programmate 
per la 
partecipazione 
delle famiglie 
all’esperienza 
educativa del 
servizio:           p. 
1

2.8.2)Quantifica
zione della 
frequenza e 
calendarizzazio
ne nel corso 
dell’anno 
educativo delle 
modalità di 
partecipazione 
delle famiglie: 
p.1                        
             

2.8.3)Breve 
descrizione delle 
modalità di 
partecipazione e 
coinvolgimento delle 
famiglie delle 
motivazioni 
pedagogiche e delle 
scelte educative che 
sono alla base della 
relazione adulto-
bambino e 
dell’organizzazione 
degli spazi e delle 
proposte di 
esperienze ai 
bambini: p.  3             
    

2.9.1) 
Descrizione 
delle modalità 
organizzative 
che saranno 
adottate per 
gestire le 
sostituzioni del 
personale 
assente con 
garanzia di 
immediatezza: 
p.1

2.9.2) 
Descrizione 
delle modalità 
che assicurino 
continuità 
educativa e 
circolarità delle 
informazioni 
necessarie al 
servizio, al 
coordinatore 
pedagogico e 
all’A.C.: p. 2         
 

2.10.1) Breve  
descrizione  
delle  proposte  
formative  per  
gli educatori: 
p.1

2.10.2)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
educatore: fino 
a punti 1 Fino a 
n. 20 ore punti 0 
Ogni ulteriori 
n.10 ore punti 
0,50

2.10.3)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
operatore, 
coinvolto nei 
servizi di pulizia 
e preparazione 
pasti fino a 
punti 1 Fino a 
n. 10 ore – 
punti 0,50 
Ulteriori n.5 
ore punti 0,50

2.11.1) 
Progettazione e 
realizzazione di 
incontri con esperti, 
nell’anno educativo: 
fino a punti 2. Per 2 
incontri – punti 1 
Per ogni incontro 
aggiuntivo – - punti 
0,50

2.11.2)Progettazi
one e 
realizzazione di 
incontri 
educatori su 
tematiche 
specifiche, 
nell’anno 
educativo: fino a 
punti 1 Per n.2 
incontri – punti 
0,50 Ulteriore n. 
1 incontro – 
punti 0,50

3.1.1) 
Connotazione 
dello spazio di 
accoglienza e 
degli armadietti: 
p. 1   

3.1.2)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
sezione, con gli 
‘angoli’ 
organizzati in 
riferimento ai 
bisogni dei 
bambini: p. 3

3.1.3) 
Connotazione e 
organizzazione 
del bagno dei 
bambini in 
corrispondenza 
delle 
motivazioni 
pedagogiche ed 
educative che 
sostengono la 
routine del 
bagno: p. 1          

3.1.4)Descrizion
e degli 
strumenti e 
delle stoviglie 
utilizzati per 
favorire 
l’autonomia dei 
bambini, 
specificando i 
materiali di cui 
sono fatti: p. 1    

3.1.5)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
riposo 
pomeridiano in 
funzione dei 
bisogni 
diversificati dei 
bambini e dello 
sviluppo 
dell’identità 
soggettiva: p. 1   
           

3.1.6) 
Organizzazione 
e cura degli 
spazi dedicati 
alle famiglie. 
Descrizione 
degli spazi 
ricavati 
all’interno dei 
servizi e 
finalizzati 
all’accoglienza 
dei genitori ed 
alle riunioni del 
gruppo di 
lavoro: p. 1          
    



3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13 4) SISTEMA PER LA GESTIONE DELLA QUALITÀ DEI SERVIZI: Fattore ponderale 6 6) STRUTTURA AZIENDALE: Fattore ponderale fino a punti 4

Offerta Punti 

2 3 1 1 1 1 2 4 2 1 1 3 3 2 89,5
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 0,5 0,8 1 1 1 1 0,4 0,7 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
1 1 1 1 1 0,5 0,8 1 1 1 1 0,4 0,7 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 0,5 0,8 1 1 1 1 0,4 0,7 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 0,500 0,800 1,000 1,000 1,000 1,000 0,400 0,700 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,000 3,000 1,000 1,000 1,000 0,500 1,600 4,000 2,000 1,000 1,000 1,200 2,100 2,000 70,700 71,094

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,5 0,7 1 0,5 0,5 1 0,5 1 1 1 0,5 0,7 0,4 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0,5 0,7 1 0,5 0,5 1 0,5 1 1 1 0,5 0,7 0,4 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0,5 0,7 1 0,5 0,5 1 0,5 1 1 1 0,5 0,7 0,4 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,500 0,700 1,000 0,500 0,500 1,000 0,500 1,000 1,000 1,000 0,500 0,700 0,400 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

1,000 2,100 1,000 0,500 0,500 1,000 1,000 4,000 2,000 1,000 0,500 2,100 1,200 2,000 65,500 65,865

per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

Totale punti 
offerta tecnica   

soglia 
sbarramento 56 

p./90

Totale punti 
offerta 

tecnica dopo 
riparametrazi

one 

Offerta economica 
p.  10 

TOTALE 
PUNTI

5) PROGETTO PER LA 
REALIZZAZIONE DELLA 

CONTINUITÁ EDUCATIVA 
CON LA SCUOLA 

DELL’INFANZIA: Fattore 
ponderale fino a punti 4

7) ELEMENTI MIGLIORATIVI: Fattore ponderale 
fino a punti 8

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 3.2) Descrizione degli 
spazi esterni in funzione 
dei percorsi di esperienza 
da proporre ai bambini, 
in continuità con quelli 
interni, con particolare 
cura dell’estetica  e  delle 
 esperienze  di outdoor. 
Descrizione  della 
strutturazione del 
giardino in ‘angoli’ che 
possano  favorire  
l’interesse  dei  bambini  
in  funzione  della 
socializzazione, del 
movimento, della 
conoscenza della natura 
e di esperienze anche 
scientifiche: Fattore 
ponderale fino p.3

4) Gestione della qualità dei servizi: nell’elaborato presentato, contrassegnato dalla dicitura “Sistema per la 
gestione della qualità del servizio”, dovranno essere esposti gli elementi caratterizzanti il sistema che sarà 
adottato per garantire il miglioramento continuo della qualità del servizio offerto. Fattore ponderale:Fino a 
punti 6

5) Progetto per la 
realizzazione della 
continuità educativa con 
la scuola dell’infanzia e 
con il territorio. 
Dovranno essere 
descritte le motivazioni 
educative, l’efficacia 
della proposta 
progettuale per 
contestualizzazione e 
articolazione delle 
attività e le modalità 
organizzative (spazi e 
tempi. Persone e utenti 
coinvolti ecc…) e di 
proposta per la 
realizzazione della 
continuità 0/6 anni: 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 4

6.1) Organizzazione e 
organigramma aziendale che l’ 
appaltatore si impegna a mettere 
a disposizione, oltre al personale 
in servizio presso i nidi per 
garantire il miglior svolgimento del 
servizio anche sotto gli aspetti 
tecnico-operativi legati alla 
sicurezza ed alla manutenzione, 
con particolare riferimento al 
complesso dei tecnici (figure 
professionali, consulenti, ditte 
incaricate ecc.)Breve descrizione 
della struttura e 
dell’organizzazione aziendale in 
generale e con particolare 
riferimento alle figure ed alle 
modalità operative che 
consentano una efficace ed 
efficiente soluzione dei problemi 
tecnici che dovessero presentarsi 
nel corso dell’appalto: Fino a punti 
2

6.2) 
Organizzazione 
e organigramma 
aziendale con 
riguardo 
specifico alle 
funzioni relative 
alle indicazioni 
del D.Lgs. n. 
8l/2008 ed alla 
realizzazione di 
specifica attività 
formativa: p.1

6.3) Piano della 
manutenzione 
ordinaria. Dovrà  
essere presentato un 
piano della 
manutenzione 
ordinaria, con la 
descrizione di 
procedura, modalità, 
tempistica ed 
eventuali proposte di 
efficientamento 
energetico. Fattore 
ponderale fino p.1

7.1)  Rapporto 
educatore/bambini.
Rispetto ai requisiti 
minimi previsti, 
rapporto 
educatore/bambino 
pari ad 1/7,  
verranno valutate le 
proposte inerenti le 
modalità 
migliorative di 
organizzazione del 
servizio anche in 
caso di presenza di 
bambini con 
disabilità: Fattore 
ponderale : Fino a 
punti 3

7.2) Servizio di 
cura arredi, spazi 
interni ed esterni, 
giardini. Saranno 
valutate le 
migliorie degli 
interventi sugli 
spazi esterni, in 
funzione di 
percorsi di 
esperienza da 
proporre ai 
bambini, in 
continuità con 
quelli interni, con 
particolare cura 
dell’estetica e 
delle esperienze 
di “outdoor 
education”. Fino 
p.3

7.3) Ulteriori 
proposte 
migliorative 
oltre a quelle 
sopra elencate: 
Fattore 
ponderale fino 
p.2 

3.1.7) 
Descrizione 
degli strumenti 
e dei materiali 
che connotano 
lo spazio  
dell’accoglienza  
e  descrivono  il  
servizio, 
connaturandolo 
 attraverso  i  
riferimenti  
pedagogici  ed 
educativi: p. 2     
 

4.1) Modalità di individuazione 
della qualità del servizio: p. 1

4.2) Modalità di 
individuazione 
degli indicatori 
da monitorare 
per il 
miglioramento 
del servizio: p.1  
      

4.3) Modalità, 
strumenti e 
tempi delle fasi 
di monitoraggio, 
controllo, 
valutazione e 
riprogettazione, 
al fine del 
miglioramento 
continuo della 
qualità del 
servizio offerto: 
p.1          

4.4) Descrizione della 
metodologia e degli 
strumenti utilizzati dagli 
operatori nel servizio in 
appalto per l’autoanalisi e 
l’autovalutazione della 
qualità interna, in 
un’ottica di efficacia, 
empowerment e 
coerenza progettuale, al 
fine del miglioramento 
continuo della qualità dei 
servizi offerti: p. 1        

4.5 Ruolo del 
Coordinatore 
pedagogico in 
termini di ore 
dedicate al 
servizio, 
modalità di 
confronto e 
rapporto con le 
famiglie, 
rapporto con il 
Comune di 
Fano: p. 2             



Punteggio massimo

Offerta tecnica  p. 90

1)PROGETTO PEDAGOGICO Fattore ponderale: fino a punti 6 2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49

90 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 5 2 2 2 2
Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Galdenzi 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,75 1 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
Fabbri 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,75 1 1 1

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

Omizzolo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,75 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 0,750 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,000 2,000 2,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 5,000 1,500 2,000 2,000 2,000

Presidente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Componente Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
----------------------

COMUNE  DI  FANO
Provincia di Pesaro e Urbino
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SERVIZIO  APPALTI  E CONTRATTI 

  Procedura telematica aperta per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

Componenti 
Commissione 

1) Progetto pedagogico: l’elaborato presentato, contrassegnato dalla 
dicitura “Progetto pedagogico” dovrà contenere l’esposizione dei 
valori, degli orientamenti teorici e metodologici e delle finalità 
pedagogiche del servizio offerto. Fattore ponderale: fino a 6 punti

2.1)Descrizione delle strategie di ambientamento ed inserimento dei bambini che saranno adottate nel 
servizio: dovranno essere esposte le attività preliminari e propedeutiche all’inserimento dei bambini, la 
pianificazione dei tempi e le modalità della loro condivisione, le strategie educative  e  le  attività  nella  
fase dell’ambientamento ed inserimento e le attività e gli strumenti per l’osservazione e la 
documentazione Fattore ponderale: Fino a punti 9

2.2) Articolazione degli 
orari di funzionamento del 
servizio, fermo restando 
quanto previsto dall’art. 5 
del capitolato descrittivo 
prestazionale: 
nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati gli orari di 
entrata ed uscita dei 
bambini. Definizione degli 
orari di funzionamento del 
servizio nell’ottica 
dell’orientamento alle 
necessità delle famiglie, del 
rispetto della valenza del 
progetto educativo e del 
benessere del bambino 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 2

2.3) Articolazione dei turni 
giornalieri e settimanali del 
personale e rapporti 
educatore/bambino: 
nell’elaborato dovrà essere 
esposta ed esemplificata 
l’articolazione del personale 
educativo ed ausiliario nei 
turni giornalieri e settimanali, 
con le modalità previste dalla 
Legge regionale n.9/2003 e del 
vigente regolamento 
comunale. Fattore ponderale: 
Fino a punti 7

2.4) Organizzazione della giornata educativa: l'elaborato dovrà 
esplicitare le attività educative e di routine previste e la loro 
articolazione nel corso di una giornata-tipo, con specificazione 
delle fasce orarie di svolgimento, degli  attori coinvolti e 
dell'organizzazione ed uso degli spazi. Fattore ponderale: Fino a 
punti 6

2.5) Stabilità delle figure 
educative sul gruppo  dei 
bambini: nell’elaborato 
dovranno essere descritte 
le modalità organizzative 
che verranno adottate per 
garantire la continuità 
delle figure educative sul 
gruppo dei  bambini 
nell’arco del percorso 
complessivo del 
servizio.Capacità 
dell’offerta di garantire 
modalità organizzative 
adatte a favorire la 
continuità/stabilità delle 
figure educative.  Fattore 
ponderale:2

1.1) Capacità 
dell’offerta di 
esprimere la 
coerenza dei valori 
esposti nel progetto 
pedagogico 
presentato con le 
finalità istituzionali 
di cui alla normativa 
regionale vigente e 
al regolamento delle 
strutture educative 
comunali: p. 2

1.2) Esplicitazione 
ed articolazione 
nell’offerta degli 
orientamenti teorici 
e metodologici 
adottati per la 
realizzazione dei 
servizi, in coerenza 
con i valori espressi 
dal progetto 
pedagogico 
presentato: p. 2

1.3) Capacità dell’offerta di 
definire la mission del 
servizio in caso di 
aggiudicazione, ovvero 
descrizione delle finalità e 
degli obiettivi socio-
educativi che si intendono 
raggiungere con il servizio 
offerto con chiarezza, 
efficacia, coerenza 
progettuale, compiutezza: 
p. 2

2.1.1)  Definizione 
nell’offerta di 
procedure di 
presentazione del 
servizio, di colloqui 
preliminari e di 
informazioni alle 
famiglie in un’ottica 
di condivisione, 
supporto, trasparenza 
e partecipazione:  p. 
1

2.1.2)Pianificazion
e esplicitata dei 
tempi di 
ambientamento 
ed inserimento e 
delle modalità di 
condivisione con 
le famiglie, 
nell’ottica del 
benessere del 
bambino e della 
tempestività di 
fruizione del 
servizio: p. 2

2.1.3)Definizione 
delle strategie e 
descrizione delle 
attività nella fase  
dell’ambientamen
to  ed  
inserimento  
(anche  con 
riferimento ai 
bambini con 
bisogni speciali) 
p.2   

2.1.4) Descrizione 
delle attività e degli 
strumenti per 
l’osservazione e la 
documentazione 
del periodo di 
inserimento/ambie
ntamento, 
adeguate, orientate 
ai bambini ed alle 
famiglie, flessibili e 
con margini 
esplicitati per la 
riprogettazione: p. 2

2.1.5)  Descrizione 
delle modalità di 
verifica del percorso 
di ambientamento: 
p. 2

2.3.1)  Capacità 
dell’offerta di 
esplicitare 
l’articolazione 
dei turni 
giornalieri e 
settimanali ed i 
rapporti 
educatore/bam
bino p. 2

2.3.2) 
Articolazione 
della 
presenza/com
presenza del 
personale 
educativo ed 
ausiliario, 
adeguata alle 
fasi della 
giornata 
educativa ed 
alle esigenze 
dei bambini: 
p. 5

2.4.1)Descrizione ed 
articolazione 
nell’offerta delle 
attività educative e 
di routine in 
un’ottica di 
coerenza con la 
realizzazione del 
progetto 
pedagogico, valenza 
educativa,orientam
ento al benessere 
dei bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.2)Descrizione 
degli attori coinvolti 
in ciascuna delle 
attività della giornata 
educativa in un'ottica 
di coerenza con la 
realizzazione del 
progetto pedagogico, 
valenza educativa, 
orientamento al 
benessere dei 
bambini e 
funzionalità: p. 2

2.4.3)  Utilizzo degli 
spazi, interni ed 
esterni,differenziati 
e/o polivalenti, in 
un'ottica di 
valorizzazione dello 
spazio come 
strumento 
educativo, 
orientamento al 
bambino, 
razionalità,funzional
ità: p. 2

3) ALDIA 
COOPERATIVA 
SOCIALE 
Soc.Coop. Via 
Ferrini n. 2 – 27100 
Pavia c.f. e p.i. n. 
00510430184  
pec:aldia@pec.confc
ooperative.it



Offerta tecnica  p. 90

2) PROGETTO EDUCATIVO Fattore ponderale: Fino a punti 49 3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13

3 2 2 2 1 1 3 1 2 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 1
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

3,000 2,000 2,000 2,000 1,000 1,000 3,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Punti Punti Punti Punti Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Punti Punti Punti Punti Media Media Media Media Media Media
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
----------------------

COMUNE  DI  FANO
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------
SERVIZIO  APPALTI  E CONTRATTI 

Procedura telematica aperta per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

2.6)Attività di progettazione 
e programmazione delle 
esperienze educative: 
l'elaborato dovrà esplicitare 
soggetti, 
metodologie,strumenti e 
quantificazione oraria delle 
attività e ore  non  frontali  
utilizzate  per  la 
progettazione,la 
documentazione, 
osservazione, continuità 
nido-famiglia. Descrizione 
delle metodologie e degli 
strumenti utilizzati per la 
progettazione, la 
programmazione, la verifica 
e la documentazione nelle 
principali aree di sviluppo 
dei bambini che saranno 
impiegate. Fino punti 3 

2.7) Attività di osservazione, rilevazione dei bisogni dei 
bambini e documentazione: nell’elaborato dovranno 
essere esplicitati le fasi e i soggetti coinvolti nell'attività 
di osservazione, rilevazione dei bisogni e 
riprogrammazione dell'attività educativa, con 
descrizione degli strumenti e metodologie impiegati 
Fattore ponderale:Fino a punti 6

2.8) Continuità nido-famiglia: l’elaborato dovrà  
descrivere  la  finalità,  le metodologie,gli 
strumenti,specificando la frequenza di realizzazione. 
Fattore ponderale: fino a punti 5

2.9)Sostituzione del personale 
educativo/ausiliario:l'elaborato 
dovrà esplicitare le modalità 
organizzative adottate  per  la  
sostituzione  del personale 
assente.Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

2.10) Formazione del personale: l'elaborato dovrà 
dettagliare metodologie ed ambiti specifici degli 
interventi di formazione sia per gli educatori che 
per gli operatori, specificando il monte ore annuo 
per ciascuna delle figure. Fattore ponderale:Fino 
a punti 3

2.11) Attività di sostegno alla 
genitorialità. Fattore ponderale:Fino a 
punti 3

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 
routine. Fattore ponderale:Fino a punti 10

2.7.1)  Descrizione 
delle metodologie e 
degli strumenti 
utilizzati per  
l’osservazione,  la  
rilevazione  dei  
bisogni  e  la 
documentazione, 
nell’ottica della 
coerenza al progetto 
educativo, 
dell'orientamento al 
bambino,dell’efficacia 
dell’ascolto: p. 2

2.7.2)Definizion
e delle fasi e dei 
soggetti 
coinvolti 
nell’attività di 
osservazione e 
rilevazione, 
compreso il 
coinvolgimento 
del 
coordinatore 
pedagogico 
comunale: p.2

2.7.3)Descrizion
e delle 
metodologie di 
verifica delle 
osservazioni e 
delle rilevazioni 
dei bisogni 
educativi dei 
bambini anche 
in riferimento 
alle persone 
coinvolte: p.2      
         

2.8.1)Breve 
descrizione 
delle attività 
programmate 
per la 
partecipazione 
delle famiglie 
all’esperienza 
educativa del 
servizio:           p. 
1

2.8.2)Quantifica
zione della 
frequenza e 
calendarizzazio
ne nel corso 
dell’anno 
educativo delle 
modalità di 
partecipazione 
delle famiglie: 
p.1                        
             

2.8.3)Breve 
descrizione delle 
modalità di 
partecipazione e 
coinvolgimento delle 
famiglie delle 
motivazioni 
pedagogiche e delle 
scelte educative che 
sono alla base della 
relazione adulto-
bambino e 
dell’organizzazione 
degli spazi e delle 
proposte di 
esperienze ai 
bambini: p.  3             
    

2.9.1) 
Descrizione 
delle modalità 
organizzative 
che saranno 
adottate per 
gestire le 
sostituzioni del 
personale 
assente con 
garanzia di 
immediatezza: 
p.1

2.9.2) 
Descrizione 
delle modalità 
che assicurino 
continuità 
educativa e 
circolarità delle 
informazioni 
necessarie al 
servizio, al 
coordinatore 
pedagogico e 
all’A.C.: p. 2         
 

2.10.1) Breve  
descrizione  
delle  proposte  
formative  per  
gli educatori: 
p.1

2.10.2)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
educatore: fino 
a punti 1 Fino a 
n. 20 ore punti 0 
Ogni ulteriori 
n.10 ore punti 
0,50

2.10.3)Numero 
di ore annue di 
formazione per 
ciascun 
operatore, 
coinvolto nei 
servizi di pulizia 
e preparazione 
pasti fino a 
punti 1 Fino a 
n. 10 ore – 
punti 0,50 
Ulteriori n.5 
ore punti 0,50

2.11.1) 
Progettazione e 
realizzazione di 
incontri con esperti, 
nell’anno educativo: 
fino a punti 2. Per 2 
incontri – punti 1 
Per ogni incontro 
aggiuntivo – - punti 
0,50

2.11.2)Progettazi
one e 
realizzazione di 
incontri 
educatori su 
tematiche 
specifiche, 
nell’anno 
educativo: fino a 
punti 1 Per n.2 
incontri – punti 
0,50 Ulteriore n. 
1 incontro – 
punti 0,50

3.1.1) 
Connotazione 
dello spazio di 
accoglienza e 
degli armadietti: 
p. 1   

3.1.2)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
sezione, con gli 
‘angoli’ 
organizzati in 
riferimento ai 
bisogni dei 
bambini: p. 3

3.1.3) 
Connotazione e 
organizzazione 
del bagno dei 
bambini in 
corrispondenza 
delle 
motivazioni 
pedagogiche ed 
educative che 
sostengono la 
routine del 
bagno: p. 1          

3.1.4)Descrizion
e degli 
strumenti e 
delle stoviglie 
utilizzati per 
favorire 
l’autonomia dei 
bambini, 
specificando i 
materiali di cui 
sono fatti: p. 1    

3.1.5)Descrizion
e 
dell’organizzazi
one dello spazio 
riposo 
pomeridiano in 
funzione dei 
bisogni 
diversificati dei 
bambini e dello 
sviluppo 
dell’identità 
soggettiva: p. 1   
           

3.1.6) 
Organizzazione 
e cura degli 
spazi dedicati 
alle famiglie. 
Descrizione 
degli spazi 
ricavati 
all’interno dei 
servizi e 
finalizzati 
all’accoglienza 
dei genitori ed 
alle riunioni del 
gruppo di 
lavoro: p. 1          
    



3) ORGANIZZAZIONE ARREDI E CURA DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI: Fattore ponderale 13 4) SISTEMA PER LA GESTIONE DELLA QUALITÀ DEI SERVIZI: Fattore ponderale 6 6) STRUTTURA AZIENDALE: Fattore ponderale fino a punti 4

Offerta Punti 

2 3 1 1 1 1 2 4 2 1 1 3 3 2 89,5
Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

2,000 3,000 1,000 1,000 1,000 1,000 2,000 4,000 2,000 1,000 1,000 3,000 3,000 2,000 89,500 90,000

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  Coeff.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti Punti

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

per l'affidamento del servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano, per il periodo 1 settembre 2022 - 31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga . CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

Totale punti 
offerta tecnica   

soglia 
sbarramento 56 

p./90

Totale punti 
offerta 

tecnica dopo 
riparametrazi

one 

Offerta economica 
p.  10 

TOTALE 
PUNTI

5) PROGETTO PER LA 
REALIZZAZIONE DELLA 

CONTINUITÁ EDUCATIVA 
CON LA SCUOLA 

DELL’INFANZIA: Fattore 
ponderale fino a punti 4

7) ELEMENTI MIGLIORATIVI: Fattore ponderale 
fino a punti 8

3.1) Descrizione dell’organizzazione degli spazi interni adibiti all’accoglienza dei bambini e alla realizzazione delle 3.2) Descrizione degli 
spazi esterni in funzione 
dei percorsi di esperienza 
da proporre ai bambini, 
in continuità con quelli 
interni, con particolare 
cura dell’estetica  e  delle 
 esperienze  di outdoor. 
Descrizione  della 
strutturazione del 
giardino in ‘angoli’ che 
possano  favorire  
l’interesse  dei  bambini  
in  funzione  della 
socializzazione, del 
movimento, della 
conoscenza della natura 
e di esperienze anche 
scientifiche: Fattore 
ponderale fino p.3

4) Gestione della qualità dei servizi: nell’elaborato presentato, contrassegnato dalla dicitura “Sistema per la 
gestione della qualità del servizio”, dovranno essere esposti gli elementi caratterizzanti il sistema che sarà 
adottato per garantire il miglioramento continuo della qualità del servizio offerto. Fattore ponderale:Fino a 
punti 6

5) Progetto per la 
realizzazione della 
continuità educativa con 
la scuola dell’infanzia e 
con il territorio. 
Dovranno essere 
descritte le motivazioni 
educative, l’efficacia 
della proposta 
progettuale per 
contestualizzazione e 
articolazione delle 
attività e le modalità 
organizzative (spazi e 
tempi. Persone e utenti 
coinvolti ecc…) e di 
proposta per la 
realizzazione della 
continuità 0/6 anni: 
Fattore ponderale:Fino a 
punti 4

6.1) Organizzazione e 
organigramma aziendale che l’ 
appaltatore si impegna a mettere 
a disposizione, oltre al personale 
in servizio presso i nidi per 
garantire il miglior svolgimento del 
servizio anche sotto gli aspetti 
tecnico-operativi legati alla 
sicurezza ed alla manutenzione, 
con particolare riferimento al 
complesso dei tecnici (figure 
professionali, consulenti, ditte 
incaricate ecc.)Breve descrizione 
della struttura e 
dell’organizzazione aziendale in 
generale e con particolare 
riferimento alle figure ed alle 
modalità operative che 
consentano una efficace ed 
efficiente soluzione dei problemi 
tecnici che dovessero presentarsi 
nel corso dell’appalto: Fino a punti 
2

6.2) 
Organizzazione 
e organigramma 
aziendale con 
riguardo 
specifico alle 
funzioni relative 
alle indicazioni 
del D.Lgs. n. 
8l/2008 ed alla 
realizzazione di 
specifica attività 
formativa: p.1

6.3) Piano della 
manutenzione 
ordinaria. Dovrà  
essere presentato un 
piano della 
manutenzione 
ordinaria, con la 
descrizione di 
procedura, modalità, 
tempistica ed 
eventuali proposte di 
efficientamento 
energetico. Fattore 
ponderale fino p.1

7.1)  Rapporto 
educatore/bambini.
Rispetto ai requisiti 
minimi previsti, 
rapporto 
educatore/bambino 
pari ad 1/7,  
verranno valutate le 
proposte inerenti le 
modalità 
migliorative di 
organizzazione del 
servizio anche in 
caso di presenza di 
bambini con 
disabilità: Fattore 
ponderale : Fino a 
punti 3

7.2) Servizio di 
cura arredi, spazi 
interni ed esterni, 
giardini. Saranno 
valutate le 
migliorie degli 
interventi sugli 
spazi esterni, in 
funzione di 
percorsi di 
esperienza da 
proporre ai 
bambini, in 
continuità con 
quelli interni, con 
particolare cura 
dell’estetica e 
delle esperienze 
di “outdoor 
education”. Fino 
p.3

7.3) Ulteriori 
proposte 
migliorative 
oltre a quelle 
sopra elencate: 
Fattore 
ponderale fino 
p.2 

3.1.7) 
Descrizione 
degli strumenti 
e dei materiali 
che connotano 
lo spazio  
dell’accoglienza  
e  descrivono  il  
servizio, 
connaturandolo 
 attraverso  i  
riferimenti  
pedagogici  ed 
educativi: p. 2     
 

4.1) Modalità di individuazione 
della qualità del servizio: p. 1

4.2) Modalità di 
individuazione 
degli indicatori 
da monitorare 
per il 
miglioramento 
del servizio: p.1  
      

4.3) Modalità, 
strumenti e 
tempi delle fasi 
di monitoraggio, 
controllo, 
valutazione e 
riprogettazione, 
al fine del 
miglioramento 
continuo della 
qualità del 
servizio offerto: 
p.1          

4.4) Descrizione della 
metodologia e degli 
strumenti utilizzati dagli 
operatori nel servizio in 
appalto per l’autoanalisi e 
l’autovalutazione della 
qualità interna, in 
un’ottica di efficacia, 
empowerment e 
coerenza progettuale, al 
fine del miglioramento 
continuo della qualità dei 
servizi offerti: p. 1        

4.5 Ruolo del 
Coordinatore 
pedagogico in 
termini di ore 
dedicate al 
servizio, 
modalità di 
confronto e 
rapporto con le 
famiglie, 
rapporto con il 
Comune di 
Fano: p. 2             



CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
Ente capofila

C O M U N E  D I  F A N O
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------

PROCEDURA  TELEMATICA  APERTA PER  L'AFFIDAMENTO  DEL
SERVIZIO  DI  GESTIONE  DEL  NIDO  D’INFANZIA  “IL  GRILLO”  DEL
COMUNE DI FANO, PER IL PERIODO 1 SETTEMBRE 2022 -  31 AGOSTO
2025, CON EVENTUALE RINNOVO BIENNALE ED OPZIONE DI PROROGA .
CIG n. 92679867FD –  Numero gara 8597212.

*************************************
Verbale di gara  n. 5 - 

Verifica documentazione amministrativa- Seggio di gara  

L’anno duemilaventidue (2022) il  giorno otto (8) del mese  agosto, alle ore
10,25, presso l'Ufficio Appalti  e  Contratti  sito  nella  Residenza  Municipale  di
Fano, si è riunito in seduta attivata anche tramite la piattaforma telematica, il
Seggio di gara, costituito ai sensi dell’art. 8 del Regolamento di organizzazione e
funzionamento della CUC,   come segue:

-  dott.ssa Immacolata Di Sauro- Responsabile P.O. della CUC del Comune di
Fano - Presidente;
-  dott.ssa  Teresa Giovannoni  – Responsabile P.O. U.O.C. Servizi Educativi del
Comune di Fano – Componente;
- dott.ssa Francesca Marchionni – dipendente U.O.C. Appalti e Contratti/CUC  -
Componente e Segretario verbalizzante.

  La presente seduta è stata resa nota mediante pubblicazione di apposito avviso
sulla piattaforma telematica TuttoGare.

  
Preso atto delle risultanze  della seduta della Commissione giudicatrice di cui

al precedente verbale, il Seggio di gara procede all’esame della documentazione
amministrativa  presentata dal  primo  e  secondo  concorrente  in  graduatoria  e
precisamente:

1) - Primo classificato ALDIA COOPERATIVA SOCIALE;

2) - Secondo classificato NASCE UN SORRISO SOC. COOP. SOCIALE.

Premesso che:
- in attuazione dell’art.33, comma 3-bis, del D.Lgs. n. 163/2006 e ss.mm.ii, (ora art.37 comma 4
lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.)  :
-  il Comune di Fano, Ente Capofila,  con delibera di Consiglio Comunale n. 219 del 22 dicembre
2014 ,  ha approvato la costituzione della  Centrale Unica di Committenza;                                    
-con deliberazione del Consiglio Comunale n.  140 del 19/09/2018 si è provveduto ad adeguare la
convenzione al mutato assetto normativo di riferimento costituito dal D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e
ad apportare modifiche alla stessa per la gestione delle attività della CUC Fano; 
- tra gli enti locali aderenti alla CUC si è proceduto alla sottoscrizione di apposita convenzione
ai sensi dell’art. 30 del T.U. sull’Ordinamento degli Enti Locali D.Lgs. n. 267/2000;

Dato atto che la CUC coincidente con l'U.O.C. Appalti e Contratti nell'attuale organizzazione
del Comune di Fano, come da Regolamento approvato con deliberazione della  Giunta Comunale
n. 443 del 18 ottobre 2018, è competente alla gestione delle procedure di gara per l’affidamento
di appalti pubblici d’importo superiore alle soglie previste al comma 1 e 2 dell’art. 37 del D.Lgs.
n.  50/2016 e s.m.i.  sino all'aggiudicazione definitiva delle stesse,  previa definizione da parte
dell'Ente  Committente  interessato  degli  aspetti  di  merito  necessari  per  la  selezione
dell'aggiudicatario.
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Premesso altresì : 
- che con determinazione a contrattare  del Responsabile P.O. - U.O.C. Settore Servizi Educativi 
del Comune di Fano  n.  n. 1288 del 14 giugno 2022,  si è stabilito quanto segue:
- di assegnare alla CUC, in base alla convenzione sopra richiamata, l'indizione della procedura di
gara  per l'affidamento  dei  servizio di gestione del nido d’infanzia “Il Grillo” del Comune di Fano,
per il periodo 1 settembre 2022-31 agosto 2025, con eventuale rinnovo biennale ed opzione di proroga;
-  di  procedere  alla  scelta  dell’operatore  economico,  cui  affidare  i  predetti  servizi,  mediante
procedura aperta e  con applicazione del  criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualità prezzo, ai sensi degli artt. ai sensi dell'art. 60
del D.Lgs. n. 50/2016   e dell’art. 95 comma 2 del richiamato Codice, sulla base dei seguenti
elementi di valutazione:

ELEMENTI  DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO

1 Offerta tecnica 90

2 Offerta economica-tempo 10

TOTALE PUNTI 100

                                       
- l’intervento risulta inserito programma biennale dei servizi e forniture 2022-2023 approvato con
deliberazione del Consiglio comunale  n. 242 del 23 dicembre 2021 con il seguente codice CUI
S00127440410202100008;
- Responsabile unico del procedimento  è la dott.ssa  Teresa Giovannoni  – Responsabile P.O.
U.O.C. Servizi Educativi del Comune di Fano;
-  il  servizio  avrà  la  durata  di  tre(3)  anni,  a  decorrere  presumibilmente  dal  01.09.2022,  per
l'importo triennale stimato a base di gara:  €  1.913.379,98, di cui € 9.000,00 quale costo della
sicurezza , non soggetti a ribasso,   Iva esclusa.
- il valore annuale del servizio a base di gara è calcolato in € 634.793,33 (oltre € 3.000,00 per
oneri della sicurezza non soggetti a ribasso e Iva dove applicata).
- l'Ente Committente si riserva la facoltà di rinnovare il contratto, alle medesime condizioni, per
una durata pari a  due anni  per un importo stimato, pari a  € 1.275.586,65, di cui €  6.000,00
quale costo della sicurezza  non soggetti a ribasso,   Iva esclusa.
-la durata del contratto in corso di esecuzione potrà essere modificata al massimo per 6 mesi, vale
a dire per il tempo necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l’individuazione del
nuovo contraente ai sensi dell’art. 106, comma 11 del Codice, per un importo pari a € 318.896,66
di cui € 1.500,00 quale costo della sicurezza  non soggetti a ribasso,   Iva esclusa. 
- ai fini dell’art. 35, comma 4 del Codice, il valore massimo stimato dell’appalto, comprensivo
delle predette opzioni, è pari ad €.3.507.863,29, di cui € 16.500,00 per oneri della sicurezza, non
soggetto a ribasso, al netto di Iva e/o di altre imposte e contributi di legge;
 - con determinazione n. 1342 del 15 giugno 2022 del Responsabile della CUC , in conformità
alla sopracitata determinazione a contrattare, veniva avviata la procedura aperta da aggiudicarsi
secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa,  ai sensi dell'art. 60, 95 comma
2  del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50,   si  approvava lo schema di  bando e disciplinare di gara
contenente i criteri di valutazione delle offerte e la modulistica di gara;
- che, conseguentemente,  il bando ed il disciplinare di gara, redatto in base alle indicazioni di cui
sopra, unitamente alla modulistica a corredo della documentazione stessa, veniva pubblicato, ai
sensi di legge, sulla piattaforma telematica Tuttogare, in Amministrazione trasparente e all'Albo
Pretorio on-line  - Bandi di gara e contratti,  dal 24 giugno 2022 alle ore 12,00 del 25 luglio 2022,
sulla G.U.R.I. n. 73 del 24 giugno 2022, sulla G.U.U.E. n. 2022/S 120-340230 del 24 giugno
2022 sulla piattaforma ANAC e  sul sito Osservatorio regionale dei contratti pubblici - MIT (id.
invio n. 26148) e per estratto su due quotidiani a diffusione nazionale e due a diffusione regionale
(  IL MESSAGGERO,  IL MATTINO,  il  CORRIERE ADRIATICO del  27  giugno 2022 e  IL
RESTO DEL CARLINO Pesaro del 30 giugno 2022); 

-  in  conformità  a  quanto  previsto  dall'art.19  del  disciplinare  di  gara  per  la
valutazione  delle  offerte,  la  Stazione  Appaltante  si  è  avvalsa  dell’inversione
procedimentale, facoltà di cui al combinato disposto dell’art.  1 comma 3 della
Legge 14/06/2019 n. 55 e dell’art. 133 comma 8 del Codice degli Appalti, che
consente di esaminare le offerte prima della verifica dell’idoneità dei concorrenti;
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- che in applicazione della predetta inversione procedimentale, la Commissione
giudicatrice,   a seguito della valutazione delle offerte tecniche ed economiche,
dei concorrenti ammessi, ha formulato la seguente graduatoria:

N. Partita IVA Ragione Sociale Punti Offerta 
tecnica 

Punti Offerta 
economica

Totale

1 00510430184 ALDIA COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIETA’ COOPERATIVA 90 6,923 96,923

2 01518020761 NASCE UN SORRISO SOC. COOP. 
SOCIALE 71,094 8,308 79,402

3 01204530412 LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE 
SOC. COOP. P.A. ONLUS 65,865 10 75,865

Tutto ciò premesso

Il  Seggio  amministrativo,  dovendo procedere  all’esame della  documentazione
amministrativa  del  primo  e  del  secondo  classificato,  come  previsto  dal
disciplinare di gara al punto 22,  dei seguenti concorrenti:

1) - Primo classificato ALDIA COOPERATIVA SOCIALE;

2) - Secondo classificato NASCE UN SORRISO SOC. COOP. SOCIALE.

procede all'apertura delle rispettive buste virtuali ("BUSTA 1: Documentazione
Amministrativa") presenti sulla piattaforma  ed all'esame della documentazione
amministrativa presentata: in particolare, per ciascuna busta virtuale, si procede a
verificare che la medesima contenga almeno la seguente documentazione, così
come prescritto dal disciplinare di gara:

a) Istanza di partecipazione  sottoscritta digitalmente;
b)  Documento  di  Gara  Unico  Europeo  elettronico  (nel  proseguo:  DGUE),
sottoscritto digitalmente;
c)  Autodichiarazioni,  regolarmente  sottoscritte,  integrative  del  contenuto  del
DGUE,  Modello  3,  Modello  4-4bis  (inerenti  dichiarazioni  e/o  condizioni  di
ammissione alla gara non contenuti nel documento di gara unico europeo);
d) PASSOE;
e) Attestato avvenuto sopralluogo;
f) Ricevuta pagamento contributo ANAC.;
g) Modello assolvimento marca da bollo.

Il Seggio di gara, relativamente alla documentazione presentata dal concorrente
ALDIA COOPERATIVA SOCIALE, c.f. e p.i  00510430184, con sede legale in
Via C. Ferrini n. 2 – 27100 Pavia (PV), rileva che risulta  idonea a documentare
il possesso dei requisiti di ammissione richiesti dalla lex specialis di gara.

Il  Seggio  di  gara  relativamente  alla  documentazione  presentata dal  secondo
concorrente in graduatoria,   NASCE UN SORRISO SOC. COOP. SOCIALE,
c.f. e p.i. 01518020761, con sede legale in Via Del Gallitello n. 229 – 85100
Potenza (PZ), rileva che risulta  idonea a documentare il possesso dei requisiti di
ammissione richiesti dalla lex specialis di gara.

Pertanto, visto quanto sopra il Seggio di gara procede a dare atto che avendo
presentato il primo e il secondo concorrente in graduatoria una documentazione
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che risulta regolare e conforme alle prescrizioni del disciplinare di gara e alla
vigente normativa gli stessi sono ammessi alla presente procedura di gara .

Si dà atto che il  presente verbale costituisce provvedimento di  ammissione e
come tale sarà pubblicato e comunicato a tutti i concorrenti ai sensi dell'art. 76
del D.Lgs 50/2016. 

Il  Presidente del Seggio Amministrativo terminate le attività di competenza del
Seggio chiude la seduta virtuale alle ore 11,40 e trasmette gli atti per quanto di
competenza al RUP.

Di  quanto  sopra   viene  redatto  il  presente  verbale  che,  previa  lettura  e
conferma, viene sottoscritto .

Dott.ssa Immacolata Di Sauro   F.to

Dott.ssa Teresa Giovannoni        F.to
                                                          

Dott.ssa Francesca Marchionni   F.to
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