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 COMUNE DI FANO
Provincia di Pesaro e Urbino

 GABINETTO DEL SINDACO    U.O. Gabinetto del Sindaco

PROVVEDIMENTO SINDACALE  N. 10   DEL  13/06/2019

OGGETTO: DELEGA "AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO"

IL SINDACO
DATO ATTO che in data 11/06/2019 il sottoscritto è stato proclamato Sindaco della Città di Fano per il
mandato elettorale 2019-2024;

VISTO l'art.6, comma n.2, del D.Lgs.n.267/2000;

VISTA la delibera del Consiglio Comunale n.129/2014 per oggetto “MODIFICA ALLO STATUTO
COMUNALE: COMPETENZE DEL SINDACO – ESERCIZIO DELLA LEGALE RAPPRESENTANZA”;

RILEVATO che la sopra citata deliberazione consiliare è stata adottata in prima lettura all'unanimità dei
consiglieri presenti con il rispetto del quorum qualificato di cui all'art.6, comma n.4, del D.Lgs.n.267/2000
che prescrive i 2/3 dei consiglieri comunali assegnati; dato atto che la stessa è stata pubblicata all'Albo
Pretorio on line dal 6/10/2014 al 5/11/2014 nel rispetto del termine, pari a trenta giorni, previsto dal comma
n.5 del medesimo articolo di legge;

RILEVATO che la disposizione statutaria sopra evocata consente al Sindaco di delegare a favore di un
dirigente a tempo indeterminato dell'ente l'esercizio, unitariamente inteso, delle prerogative e responsabilità
in materia di “affari legali e contenzioso”; tale delega di carattere fiduciario è da intendersi soggetta alla
decadenza con lo scadere del mandato elettorale;

RITENUTO in relazione al miglior esercizio delle funzioni in questione, anche tenendo conto dei numerosi
e diversi oneri politico-amministrativi che connotano l'esercizio delle prerogative sindacali, di avvalersi
della facoltà di delega di cui sopra valorizzando le competenze amministrative dirigenziali in relazione alle
dimensioni dell'ente;

RILEVATO, in ordine alla dirigenza del “Gabinetto del Sindaco”, il carattere eminentemente fiduciario
della stessa quale funzione “apicale” dell'ente attratta nella sfera della discrezionalità
politico-amministrativa propria dei provvedimenti di “alta amministrazione” (Corte Costituzionale sentenza
n.233/2006 e n.34-81/2014);

EVIDENZIATO, infatti, che il “Gabinetto del Sindaco” si connota come struttura dirigenziale dotata di
particolare e spiccata autonomia, di diretto supporto al Sindaco, per le funzioni ed i compiti attribuiti allo
stesso dalla legge, dallo statuto e dai regolamenti;

DATO ATTO  in coerenza con quanto sopra indicato che, nell'ambito del “GABINETTO DEL SINDACO”,
opera l'AVVOCATURA COMUNALE per la gestione del contenzioso dell'ente;

VISTO il proprio precedente provvedimento n.9/2019 con cui il Dott.Pietro CELANI, dirigente a tempo
indeterminato del Comune di Fano, è stato confermato e nominato anche quale dirigente del “Gabinetto del
Sindaco”;

VISTO il proprio analogo e precedente provvedimento n.100/2014 decaduto in data 11/06/2019 per effetto
della citata proclamazione;
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RILEVATO che lo stesso dirigente ha già svolto, nella previgente consiliatura, le funzioni inerenti la delega
in materia di “Affari Legali e Contenzioso”conseguendo rilevanti risultati di gestione e dimostrando
eccellente attitudine al ruolo ricoperto con costante ausilio alle funzioni del sottoscritto nell’esclusivo
interesse del Comune di Fano;

CONSIDERATO il curriculum professionale del Dott. Pietro CELANI;

RILEVATO che la delega in questione si qualifica quale provvedimento di “alta amministrazione” fermo
restando il requisito prescritto dalle disposizioni statutarie per cui occorre individuare un dirigente a tempo
indeterminato dell'ente come riscontrabile nel caso di specie;

VISTAla sentenza delle SS.UU. Cassazione Civile n.12868/2005;
VISTAla sentenza della Cassazione Civile, sez.I, n.15493/2013;
VISTA la sentenza della Cassazione Tributaria n.27579/2018;
VISTOil Regolamento d'Organizzazione di cui alla delibera della Giunta Comunale n.411/2011 e s.m.i.;
VISTAla L.n.241/1990;
VISTOil D.Lgs.n.165/2001;
VISTOil D.Lgs.n.267/2000;
ACCERTATA la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa del presente provvedimento che non
comporta riflessi diretti-indiretti sulla situazione economico-finanziaria dell'ente, ai sensi dell'art.147/bis del
D.Lgs.n.267/2000;
ACCERTATO il rispetto di tutte le disposizioni e del'assolvimento di tutti gli adempimenti e prescrizioni
previsti dal vigente Piano per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, nonché delle direttive attuative
dello stesso e il rispetto di quanto previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici - a norma
dell’art.54 del D.Lgs. n.165/2001- di cui al D.P.R. n.62/2013 integrato con deliberazione della Giunta
Comunale n.503/2013;

DELEGA
1) a far data 13/06/2019 e sino alla scadenza del mandato elettorale del sottoscritto, salvo revoca, a favore
del dirigente a tempo indeterminato di questo ente Dott.PIETRO CELANI (soggetto preposto alla
direzione della struttura dirigenziale “GABINETTO DEL SINDACO” in cui è ricompresa
l'AVVOCATURA COMUNALE e la gestione amministrativa della stessa), domiciliato per la funzione
pubblica rivestita presso la sede del Comune di Fano, via S.Francesco n.76, quanto di seguito indicato,
unitariamente inteso, in conformità all'art.32, comma n.27, dello Statuto Comunale:

a) essere parte processuale o stragiudiziale qualunque sia la magistratura giudicante, il grado di giudizio od
il luogo di conciliazione, transazione ovvero mediazione;
b) la facoltà di assumere le decisioni in ordine all'azione ovvero alla resistenza in sede giudiziaria qualunque
sia la magistratura giudicante od il grado di giudizio;
c) la facoltà di conciliare ovvero transigere ovvero rinunciare agli atti, alle azioni od ai giudizi in ogni sede e
grado;
d) la nomina ovvero la revoca dei legali patrocinanti in ordine alla procura ad litem cui accede il contratto di
patrocinio.

2) i dirigenti ed i dipendenti dell'ente hanno il dovere di supportare nel modo più diligente e completo
l'esercizio della delega sopra attribuita adempiendo, come richiesto dal Dott.Pietro Celani, ad ogni onere di
relazione, esibizione documentale ovvero manifestazione di giudizio e conoscenza a salvaguardia degli
interessi dell'ente. A tal riguardo il suddetto dirigente opera con pieni poteri, anche conformativi nei
confronti di tutti gli uffici e servizi comunali, nonchè con facoltà di emanare circolari ovvero direttive
internamente vincolanti;

3) il sopra citato dirigente esercita, in relazione alle competenze di cui alla presente nomina, le funzioni di
soggetto designato al trattamento dei dati ai sensi del Reg.UE 2016/679 e D.Lgs.n.196/2003 come
modificato con D.Lgs.n.101/2018 (nelle more della revisione ordinamentale della delibera di Giunta
n.122/2018);
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4) di stabilire che il presente provvedimento sia pubblicato all’Albo Pretorio on line per 15 giorni
consecutivi e sul sito istituzionale del Comune di Fano alla voce: AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE -
PERSONALE - INCARICHI AMMINISTRATIVI DI VERTICE -;

5) al presente provvedimento accede, a far data odierna, l'autodichiarazione del dirigente interessato prevista
dall'art.20, comma n.2, del D.Lgs.n.39/2013 in atti d'ufficio;

6) di informare della presente delega il Segretario Generale nonché i dirigenti e le P.O. dell'ente oltre al
Collegio dei Revisori dei Conti.

                                                                                                                                  IL SINDACO
Massimo SERI

f.to digitale
                                                                                                                           art. 20 e sgg. D.Lgs. n. 82/2005


