COMUNE DI FANO

Provincia di Pesaro e Urbino
SETT. 9° CORPO POLIZIA MUNICIPALE Segreteria e informazione - Contenzioso e ambiente

PROVVEDIMENTO N. 3431 DEL 29/12/2023

\OGGETTO: \Conferimento incarichi di E.Q. "Vice Comandante"

LA DIRIGENTE-COMANDANTE

Vista la D.G. 512 del 5/12/2023 relativa al nuovo Ordinamento di E.Q. (ex APO) e Funzionari
Preposti;

Vista la nota del Servizio Personale con cui si informano i Dirigenti che con Determina n°
3357/2023 avente ad oggetto: “Impegno di spesa per affidamento incarichi di Elevata
Qualificazione 2024-2025" ¢ stata impegnata la spesa per il conferimento degli incarichi di E.Q.
secondo I’ordinamento dell’Ente;

Richiamati:
— gliartt. 16 e ss. del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022;
— Tart. 37 c.1 lett. e) dello Statuto Comunale;

Tenuto conto della necessita di dover garantire la catena di Comando con le figure del Vice
Comandante Vicario e del Vice Comandante;

Visto il proprio Provvedimento n° 133 del 25/01/2021 ed il successivo verbale del 27/01/2021
relativi alla valutazione di idoneita di n.3 Ufficiali del Corpo, ai fini dell'aggiornamento dell'
“Elenco idonei APO",

Valutati, al fine del conferimento degli incarichi tra i1 soggetti idonei, la professionalita
complessiva, la diligenza, la disponibilita, nonché il rapporto fiduciario e 1 curricula professionali;

Sentita in merito I’ Assessora competente in materia di Polizia Locale;

Visto il Provvedimento Sindacale n° 39 del 13/09/2019 di attribuzione dell’incarico di
Dirigente-Comandante alla Dott.ssa Anna Rita Montagna;

Visto il vigente P.T.P.C.T.

Vista la Legge 241/1990 e s.m.i.;

Visto il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D. Lgs. 165/2001 e s.m.1.;

Visti i vigenti CCNL e CCDI,

Vista la Legge Quadro 7 marzo 1986 n° 65;

Vista la L.R. n° 1/2014;

Visto il Regolamento d'Organizzazione (D. G. n° 411/2011 e s.m.i.);
Visto il Regolamento di P.L.;
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RITENUTO di poter ATTESTARE:

il rispetto di tutte le disposizioni e 1’assolvimento di tutti gli adempimenti e prescrizioni previsti
dal vigente Piano per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, nonché delle direttive
attuative dello stesso;

il rispetto di quanto previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici - a norma
dell’art. 54 del D. Lgs. n. 165/2001 - di cui al DPR n. 62/2013, integrato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 503 del 30/12/2013;

ai sensi dell’art. 147bis del TUEL, la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa del
presente provvedimento, evidenziando che lo stesso non comporta riflessi sulla situazione
finanziaria dell’Ente in relazione al correlato impegno di spesa presupposto assunto con
Determina n® 129/2021 e con Determina n°1630 del 20/07/2022;

DISPONE

1. La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di conferire al Dott. Di Benedetto Oscar CTG “D” I’incarico di E.Q. Vice Comandante del
Corpo della Polizia Locale del Comune di Fano, con attribuzione di funzioni vicarie in
caso di assenza o impedimento del Comandante-Dirigente, a far data dal 01/01/2024 e sino
al 31/12/2024 compreso;

3. Di conferire al Commissario Vesprini Massimo CTG “D” I’incarico di E.Q. Vice
Comandante del Corpo della Polizia Locale del Comune di Fano, a far data dal
01/01/2024 e sino al 31/12/2024 compreso;

4. Di assegnare ad entrambi, in ossequio al ruolo di Vice Comandante, tutte le mansioni
ascritte all’art. 7 del Regolamento Speciale del Corpo;

5. Di attribuire al Vice Comandante Dott. Di Benedetto Oscar, fatte salve ulteriori mansioni
che potranno essere conferite con ulteriore provvedimento o con assegnazione specifica di
singoli atti, tutte le funzioni dirigenziali delegabili riconducibili alla gestione dei seguenti
uffici/reparti, rinvenibili nel Provvedimento 1021 — Allegato A: 8) Ufficio Infortunistica, 10)
Appiedati, 11) Reparto Motorizzato e la Polizia Giudiziaria;

6. Di attribuire al Vice Comandante Commissario Vesprini Massimo, fatte salve ulteriori
mansioni che potranno essere conferite con ulteriore provvedimento o con assegnazione
specifica di singoli atti, tutte le funzioni dirigenziali delegabili riconducibili alla gestione dei
seguenti uffici/reparti, rinvenibili nel Provvedimento 1021 — Allegato A: 2) Reparto
Violazioni e Informatica, 3) CRT/Front Office, 6) Reparto Informazioni e Notifiche;

7. Alla presente nomina si applica il Regolamento “Incarichi di Elevata Qualificazione art. 16
e seg. CCNL 16/11/2023”, approvato con Delibera di Giunta Comunale n°® 512 del
05.12.2023, unitamente al presente Atto;

8. Di dare atto che con Determina n°® 3357/2023 avente ad oggetto: “Impegno di spesa per
affidamento incarichi di Elevata Qualificazione 2024-2025" ¢ stata impegnata la spesa per il
conferimento degli incarichi di E.Q. secondo 1’ordinamento dell’Ente;
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9. Di notificare il presente provvedimento agli interessati e per opportuna conoscenza al
Sindaco, agli Assessori Comunali, al Segretario Generale, all’Albo del Personale e, per le
procedure attuative, al Dirigente del Settore Risorse Umane e Tecnologiche;

10. Di dare atto che il Responsabile del procedimento ¢ la sottoscritta Dott.ssa Anna Rita
Montagna;

11. Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato su Amministrazione Trasparente
ai sensi dell’art. 14 comma 1-quinquies del D. Lgs. 33/2013 (sezione “organizzazione”);

12. Di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto alla giurisdizione del G.O. in funzione
di Giudice del lavoro, ai sensi dell’art. 63 comma 1° del D. Lgs. 165/2001, nei tempi propri
del diritto contenzioso oggetto della pretesa che si intende far valere.

LA DIRIGENTE-COMANDANTE
Dott.ssa Anna Rita MONTAGNA

(documento firmato digitalmente)
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